Statut
Szkoly Podstawowej
im. Onufrego Kopczynskiego

w Czerniejewie

(tekst jednolity)

Czerniejewo, listopad 2019 r.



ROZDZIAL 1
PRZEPISY DEFINIUJACE

§1.

1. Statut dotyczy Szkoly Podstawowej, zlokalizowanego w Czerniejewie w gminie
Czerniejewo.

2. (uchylono)

3. Statut opracowano na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
z pdézn. zm.);

4) Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.);

5) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
z pdézn. zm.);

6) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkoét i placéwek (Dz. U. z 2017 poz. 1611);

7) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowe] organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649);

8) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

9) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

10) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i1 promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

11) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow

1 sluchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);



12) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. 21992 r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

13) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i1 placowkach
(Dz. U. z2003r.nr 6, poz. 69 ze zm.);

14) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2015 r. poz. 532);

15) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 poz. 1591);

16) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
og6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogodlnego dla branzowej szkoty I
stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

17) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkow prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z pdz. zm.);

18) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowaweczej 1 opiekuficzej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
z 2017 poz. 1646);

19) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 poz. 1635);

20) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157);

21) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci

1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 poz. 1616);



22) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

23) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej
ucznidw nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznos$ci postugujace;j
si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

24) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy Dz. U z 2014 r. poz. 1157 ze zm.);

25) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnej,
niedostosowanej spotecznie i zagrozonej niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 poz.
1578);

26) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnej,
niedostosowanej spolecznie i zagrozonej niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1113 z pézn. zm.);

27) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegbtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 1. poz. 1546);

28) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 roku w sprawie
ksztatcenia os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych
panstw (Dz. U. z 2017 roku poz. 1634);

29) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkéw 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej
ucznidéw nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j

si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 1627);



30) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223);

31) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdlowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z 2017
r. poz. 1512).

32) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 kwietnia 2015 r. w sprawie
szczegblowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego

kwalifikacje w zawodzie (Dz. U. z 2015 r. poz. 673).

§2.

1. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Czerniejewie;
la) Ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);
2) Ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.);
3) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Czerniejewie;
4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i Radzie
Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w Szkole;
5) Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczegdlnej opiece
powierzono jeden z oddziatow w Szkole;
6) Organie prowadzacym Szkote — nalezy rozumie¢ Gming Czerniejewo;
7) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota — nalezy rozumieé

Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.



ROZDZIAL 2
PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§3.

1. W sktad Szkoty Podstawowej w Czerniejewie wchodza:

1) Szkota Podstawowa zlokalizowana w Czerniejewie ul. Szkolna 3.

2) Uchylono.

2. Szkota Podstawowa uzywa odpowiednio nazwy:

1) Szkota Podstawowa im. Onufrego Kopczynskiego w Czerniejewie;

2) Uchylono.

3. Organem prowadzacym Szkot¢ jest Gmina Czerniejewo.

4. Organem nadzoru pedagogicznego w stosunku do Szkoty jest Wielkopolski Kurator
Oswiaty w Poznaniu.

5. Obstuge finansowg zapewnia Urzad Miasta i Gminy Czerniejewo.

6. Uchylono.

§ 4.

1. Do obwodu Szkoty naleza: Czerniejewo, Graby, Rakowo, Lipki, Glozyna, Brzézki,
Pakszyn, Golimowo, Pawtowo, Goranin, Pakszynek, Kapiel, Nowy Las, Linery, Bure, Karw.
2. Do Szkoty uczgszczaja uczniowie zgodnie z wyznaczonym obwodem Szkoty, za zgoda

dyrektora uczniowie spoza obwodu szkoty.

§5.

1. Szkota posiada wlasny ceremoniat:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) $lubowanie uczniow klas pierwszych;

3) $wigto patrona;

4) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

2. Szczegdtowe zapisy dotyczace szkolnego ceremoniatu zawarte s3 w dokumencie pod
nazwa Ceremoniat Szkolny Szkoly Podstawowej w Czerniejewie dostepny w sekretariacie
szkoty.

3. Szkota podstawowa posiada wtasny sztandar i logo (zatacznik)



§ 6.

Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) czytelni;

4) swietlicy;

5) stotowki;

6) zespotu urzadzen sportowo-rekreacyjnych;

7) pomieszczen administracyjno-gospodarczych;

8) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;

§7.

1. Na zasadach okre$lonych w Ustawie Prawo o$wiatowe w Szkole moga dziata¢
stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

2. Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkoéw zawodowych reguluja odrgbne przepisy.

§ 8.

1. Szkota prowadzi dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekunczg..

2. Szkota prowadzi klasy o profilu ogdlnym i moze prowadzi¢ klasy innowacyjne.

3. Na zasadach okres$lanych w Ustawie Prawo o$wiatowe dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny program lub tok nauki.

4. Zasady 1 tryb postepowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okreslajg odrgbne
przepisy.

5. Szkota organizuje nauke religii na zyczenie rodzicow.

6. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wlasnej historii 1 kultury.

7. W pracy dydaktyczno-wychowawczej Szkota zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji

regionalnej.



ROZDZIAL 3
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§9.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, a w szczego6lnosci: Ustawy
Prawo os$wiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci
zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Szkola stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznidow, uwzgledniajac ich

indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§ 10.

1. Szkota w zakresie nauczania i wychowania, zapewnia uczniom w szczegdlnos$ci:

1) nauke¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze zrozumieniem;
2) poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych
tresci;

4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania rdznego rodzaju zwigzkow i zalezno$ci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);

5) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

6) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg samag
w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie;

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

8) wychowanie w duchu patriotyzmu i poszanowania symboli narodowych;

9) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

10) umozliwia uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu, zgodnego z zainteresowaniami i predyspozycjami;

11) dostepnos¢ w czasie pozalekcyjnym;



12) realizacj¢ zadan wychowawczych we wspolpracy ze spoteczenstwem lokalnym,
z innymi placowkami edukacyjnymi, organizacjami mtodziezowymi, stowarzyszeniami
1 organizacjami pozarzagdowymi,

13) zajecia opiekunczo-wychowawcze, profilaktyczne, pomoc psychologiczno-pedagogiczna;
14) przygotowanie do $wiadomego i odpowiedzialnego korzystania ze Srodkow masowe;j
komunikacji (telewizji, komputera, prasy);

15) umiejetnosc¢ selekcji informacji i krytycznego ich odbioru.

16) dostosowanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw, a takze mozliwos¢ Kkorzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

17) opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajgé
rewalidacyjnych;

18) ksztaltowanie u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw
w zyciu spotecznym;

19) upowszechnianie wsrod dzieci i miodziezy wiedzy i umiej¢tno$ci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowe;j;

20) opieke uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

21) ksztattowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzah programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

2. Wymienione zadania w ust. 1, sg realizowane przez Szkot¢ poprzez:

1) indywidualizacj¢ procesu nauczania w zaleznosci od poziomu mozliwosci poznawczych
uczniow,

2) dostosowaniu wymagan do mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych uczniow;

3) umozliwienie przynaleznosci do réznych organizacji szkolnych;

4) propagowanie czytelnictwa wsrod uczniow;

5) organizowanie dziatalnosci pozalekcyjnej, a w szczegolnosci kot zainteresowan
i dodatkowych zaje¢ sportowych w celu poszerzenia oferty edukacyjnej dla uczniow;

6) organizowanie wycieczek szkolnych zgodnie z przyjetym w Szkole regulaminem;

7) zapewnienie uczniom odpowiedniej bazy oraz jej dostepnosé¢ po lekcjach;

8) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowania uczniow;



9) uczenie oceniania zachowania swojego i innych oraz przewidywania konsekwencji tych
zachowan;

10) realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego oraz skoordynowanie oddzialywan
wychowawczych domu, szkoty i1 srodowiska rowiesniczego;

11) organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajagcymi do szkoty;

12) wspieranie wychowawczej funkcji rodziny;

13) koordynowanie wspdlnych dziatan rodzicoéw, nauczycieli i1 innych organizacji
pozarzadowych;

14) uczestnictwo w programach (projektach) edukacyjnych skierowanych do szkot, gmin,
nauczycieli;

15) rozwijanie samorzadnosci dzieci i mlodziezy na terenie szkoty;

16) przygotowanie uczniow do odrézniania fikcji od rzeczywistosci w przekazach
medialnych;

17) upowszechnianie zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwos$ci;

18) ksztaltowanie postaw patriotycznych (takze w wymiarze lokalnym);

19) sprzyjanie zachowaniom proekologicznym i prozdrowotnym;

20) umozliwianie uczniom podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego  przy  jednoczesnym  otwarciu na  wartosci  kultur  Europy
i Swiata;

21) szanowanie indywidualno$ci uczniow i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci;

22) budzenie szacunku do pracy poprzez dobrze zorganizowang prac¢ na rzecz Szkoty
1 $rodowiska;

23) wdrazanie do dyscypliny;

24) przygotowywanie uczniow zdolnych do udziatu w konkursach interdyscyplinarnych,
przedmiotowych i tematycznych;

25) uczestniczenie uczniow w zyciu kulturalnym srodowiska lokalnego i regionalnego;

26) realizacj¢ podstawy programowej ustalong dla Szkoty Podstawowej;

27) zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z przepisami
w tym zakresie;

28) mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z udzialem wolontariuszy.



§11.

1. Szkota organizuje 1 udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i1 pelnego
uczestnictwa w zyciu, szkoly. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w szkole wynika w szczego6lnosci:

1) z niepelnosprawnosci (uczniowie niestyszacy, stabo styszacy, niewidomi, stabo widzacy,
z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja, z niepelnosprawnos$cia intelektualng
w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
Z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi);

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegodlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢;

6) z choroby przewlekte;j;

7) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

8) z niepowodzen edukacyjnych;

9) z zaniedban srodowiskowych;

10) z trudnosci adaptacyjnych wynikajacych z roznic kulturowych lub ze zmiany srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatlceniem za granica.

11) z zaburzen zachowania i emocji;

12) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, nauczyciele



wychowawcy oraz specjalisci, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi oraz
doradcy zawodowi.

7. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznig;

2) jego rodzicow;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela;

5) wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty;

6) prowadzacych zajecia z uczniem;

7) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

8) poradni;

9) asystenta edukacji romskiej;

10) pomocy nauczyciela;

11) pracownika socjalnego;

12) asystenta rodziny;

13) kuratora sgdowego;

14) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktorej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo o$wiatowe, zwanej dalej ,,ustawa”, lub asystenta wychowawcy $wietlicy,
o ktorych mowa w art. 15 ust. 7 ustawy;

15) organizacji pozarzadowych oraz instytucji dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne i innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem



ksztalcenia i kariery zawodowej — dotyczy uczniow klas VII — VIII Szkoty Podstawowej;

6) porad i konsultaciji;

7) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

8) warsztatow;

9) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

11. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wymagajacych dostosowania organizacji
I procesu nauczania oraz dlugotrwalej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosci
w funkcjonowaniu w szkole lub oddziale wynikajace z zaburzen rozwojowych lub ze stanu
zdrowia, posiadajacych opini¢ poradni, z ktorej wynika potrzeba obje¢cia ucznia pomoca w tej
formie.

12. Nauczanie w Klasach, o ktorych mowa w ust. 11, jest prowadzone wedtug realizowanych
W szkole programow nauczania, z uwzglednieniem konieczno$ci dostosowania metod
i form realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

13. (uchylony)

14. Liczba uczniow W klasie, o ktorej mowa w ust. 11, nie moze przekroczy¢ 15 0sob.

15. (uchylony)

16. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu usunigcia opdznien w uzyskaniu
osiggnie¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla
danego etapu edukacyjnego, lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych
powdd objecia ucznia naukg w klasie tego typu.

17. Zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig.

18. (uchylony)

19. (uchylony)

20. Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane s3 dla uczniow majacych trudnos$ci
w nauce, w szczegolnosci w spelieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z obowigzujacej podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego; liczba uczestnikow nie moze
przekraczac 8; czas zajec: 45 minut.

21. (uchylony)

22. (uchylony)

23. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sa dla uczniow z zaburzeniami



i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5, czas zaje¢ wynosi 45 minut.

24. Zajecia logopedyczne organizowane sa dla uczniow z deficytami kompetencji
i zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4 uczniow,
czas zaje¢ wynosi 45 min.

24a. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizowane sg dla uczniow szczegoélnie uzdolnionych,
prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu metod aktywizujacych; liczba uczestnikow nie moze
przekraczac 8; czas zaje¢: 45 minut.

24b. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniéw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym. Liczba uczestnikow zajgé nie
moze przekraczaé 10.

24c. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
specjalistyczne oraz zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzg nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych 1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajec.

25. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne i inne zajecia terapeutyczne
organizowane sa dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych
problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem szkoty.
Liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze przekraczaé 10.

26. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej organizowane sa klasach VII i VIII w celu wspomagania
ucznidow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

26a. W przypadku szkoty podstawowej, zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu uzupelniajg dziatania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego.

27. (uchylony)

28. (uchylony)

29. Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicow oraz nauczycieli prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

30. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjalisci prowadza dzialania, majace na
celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, w tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokajania.

31. Dziatania, o ktorych mowa w ust. 30, obejmuja w klasach I — III szkoty podstawowe;j

obserwacj¢ 1 pomiary pedagogiczne, majace na celu rozpoznanie u ucznidow ryzyka



wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

32. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 30 maja takze na celu rozpoznanie zainteresowan
I uzdolnien uczniéw, w tym uczniéw szczegolnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia
zwigzanego Z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

33. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem
i informuje o tym wychowawce klasy. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli
0 potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy
z uczniem — jezeli stwierdzi takg potrzebe.

34. Wychowawca klasy w przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy bedg realizowane. Podczas
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczego6lnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

35. Wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami ucznia lub pelnoletnim uczniem oraz w zalezno$ci
od potrzeb z innymi nauczycielami prowadzacymi zajgcia z uczniem, poradnig lub innymi
osobami, o ktérych mowa w ust.8.

36. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a w przypadku formy i okresu ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegélne formy beda realizowane, jest
zadaniem zespotu.

37. Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba moze
koordynowac¢ pracg kilku zespolow.

38. Zadania 1 sposOb dziatania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy szczegdlne.

39. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania



predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne
1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly 1 placowki, oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

40. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
W rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

i uzdolnien wucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci



w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly, oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

41. Zadaniem doradcy zawodowego jest:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania Kariery
I podjecia roli zawodoweyj;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

42. Dyrektor zatrudnia doradce zawodowego w szkole lub wyznacza nauczyciela
planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

43. W Szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny Program Doradztwa Zawodowego.

44. Szkota zapewnia dostosowanie form i1 metod ksztalcenia do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow majacych trudno$ci adaptacyjne
1 komunikacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

45. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w szkole prowadza
w szczegolnosci obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na
celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I — III szkoty podstawowe;j
deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegb6lnych uzdolnien;

3) w klasach VII i VIII szkoty podstawowej — wspomaganie uczniow w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami.

46. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie

udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym:



1) w przypadku szkoty — wychowawce klasy.

47. Wychowawca klasy lub dyrektor jednostki, informuje innych nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych lub specjalistéw o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg potrzebg, oraz we
wspotpracy z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub specjalistami planuje
i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistéw oraz biezacej pracy
zZ uczniem.

48. Przy wustalaniu form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegélnych form udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

49. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania pomocy ustala dyrektor, biorac pod
uwage og6lng liczb¢ godzin zaplanowanych na realizacj¢ zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

50. W przypadku ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych 1 specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wspieraja nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w udzieleniu uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy oraz

dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 12.

1. W szkole sprawowana jest opieka nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz
trudnosci materialnych ich rodzin poprzez:

1) organizowanie opieki w $wietlicy przed i po zajeciach szkolnych, dla uczniow
dowozonych do szkoty;

2) korzystanie z positkow w stolowce szkolnej, ktore jest odplatne;

3) czgéciowe pokrywanie kosztow podrecznikow z funduszy przyznawanych organowi
prowadzacemu lub rady rodzicow szkoty;

4) zapewnienie dozywiania w formie napoju, obiadoéw finansowanych
przez sponsoréw, MOPS lub Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

5) organizowanie pomocy materialnej w ramach akcji charytatywnych;

6) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego w formie potkolonii i kolonii;

7) zwolnienie z platno$ci za ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow;



8) czesSciowe zwalnianie z odptatnosci za wycieczki szkole;

9) inne formy pomocy materialnej w zaleznosci od posiadanych srodkow finansowych

(w tym stypendia za bardzo dobre wyniki w nauce).

2. Wnioskowa¢ o pomoc moga bezposrednio zainteresowani, wychowawca klasy, samorzad
uczniowski, rada rodzicow.

3. W stosunku do ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi narzadéow ruchu, shuchu i wzroku
mozna:

1) (uchylony);

2) przydziela¢ indywidualnych opiekunéw dla utatwienia poruszania si¢ na terenie szkoty.

§13.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie.

2. Podczas przebywania ucznidw w Szkole obowigzek sprawowania opieki na zajeciach
lekcyjnych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych spoczywa na nauczycielach
prowadzacych te zajgcia.

3. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala zespdt nauczycieli wybierany na dany rok szkolny,
a zatwierdza dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci kadrowe.

4. Dyzury nauczycieli w budynku i na boisku szkolnym pelnione sg zgodnie
z harmonogramem wywieszonym w pokoju nauczycielskim w wyznaczonych miejscach
zgodnie z zapisami w Regulaminie Dyzuréw Nauczycieli, ktory dostepny jest w sekretariacie
szkoty i pokoju nauczycielskim. W razie nieobecnosci nauczyciela w danym dniu dyrektor
wyznacza w zastepstwie innego nauczyciela.

5. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada Szkota — od momentu jego przyjscia do szkoty, do
momentu jego wyjscia ze szkoty. Wszyscy pracownicy szkoty dbajg o zapewnienie uczniom
bezpieczenstwa.

6. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjscia ze szkoty (godziny
te nalezy uzgodni¢ z rodzicami).

7. Niedopuszczalne jest opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela. W uzasadnionych
przypadkach opiek¢ musi przejac inny pracownik szkoty.

8. W uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest taczenie klas i przekazanie jednemu

nauczycielowi opieki nad takg grupa.



9. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ niecobecny na danej lekcji za zgoda
dyrektora szkoly, wychowawcy klasy, nauczyciela danych =zaje¢ edukacyjnych, na
pisemny wniosek rodzicow.

10. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu

odpowiedniej opieki.

11. Ucznidw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim

powiadomieniu rodzicow.

12. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie wycieczek

organizowanych przez Szkote, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda dyrektora,

inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzice.

13. Zasady opieki na wycieczkach zawarte s3 w Regulaminie Wycieczek Szkolnych, ktory

dostepny jest w sekretariacie szkoty i pokoju nauczycielskim.

14. W czasie wycieczek maja dodatkowo zastosowanie przepisy obowigzujace organizatorow

wycieczek.

15. Dyrektor szkoty wyznacza koordynatora ds. bezpieczenstwa, ktéremu wyznacza zadania

zwigzane z bezpieczenstwem na terenie Szkoty.

15a. Zakres zadan szkolnego koordynatora jest nastepujacy:

1) inicjowanie dziatan w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotow
szkolnych, np.:

- organizowanie spotkan wychowawcow,

- projektowanie spotkan z rodzicami,

- proponowanie tematyki i form szkoleniowych dla nauczycieli, rodzicéw, uczniow,
wynikajacych z potrzeb szkoty/placowki,

- nawigzywanie wspolpracy z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi $rodowiskiem
lokalnym,

2) analizowanie potrzeb szkoty/placowki w zakresie poprawy bezpieczenstwa oraz
wnioskowanie o podjecie staran zwigzanych z uzyskaniem wsparcia w celu realizacji
programow 1 projektéw edukacyjnych promujacych bezpieczenstwo,

3) ocenianie stanu bezpieczenstwa szkoly i przedstawianie wnioskoéw na posiedzeniach
plenarnych rady pedagogicznej. Wnioskowanie o ujecie niezbednych priorytetéw
dotyczacych poprawy bezpieczenstwa w planie pracy szkoty,

4) korzystanie ze szkolen, informacji, edukacji prawnej oraz przekazywanie uzyskanej
wiedzy 1 umieje¢tnosci wszystkim pracownikom (na przyklad w zakresie udzielania

pierwszej pomocy),



5) dbato$¢ o opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedur postepowania w sytuacjach
kryzysowych (m.in. postepowanie w sytuacji roznych zagrozen, postgpowanie z uczniem,
ktéry ulegt wypadkowi, postepowanie wobec ucznia, ktorego stan wskazuje na spozycie
alkoholu badz innych srodkow odurzajacych),

6) podejmowanie dziatan majacych na celu ksztalttowanie umiecjetnosci zagospodarowania
czasu wolnego i promowanie zdrowego stylu zycia poprzez:

- koordynowanie zaje¢ pozalekcyjnych w tym edukacyjnych opiekunczo-wychowawczych,

profilaktycznych i pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla podniesienia poziomu

bezpieczenstwa w szkole,

- koordynowanie realizacji zadan statutowych szkoly w tym zadan opiekunczych,

wychowawczych, edukacyjnych i profilaktycznych,

7) podejmowanie dziatan majacy na celu ochrone uczniéw przed niepozadanymi tre§ciami

w Internecie.

16. Dyrektor szkoty wyznacza petnomocnika ds. przeciwpozarowych na terenie Szkoty.

§ 13a.

1. W szkole dziata system monitoringu wizyjnego, ktory:

1) ma na celu zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa;

2) ma stuzy¢ podejmowaniu dziatan interwencyjnych;

3) zapis w systemie monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu wyjasnienia danego
zdarzenia;

4) w sytuacji pobicia, stosowania przemocy, kradziezy, zniszczenia mienia szkolnego itp.;
zapis w systemie monitoringu zostanie wykorzystany do podjecia odpowiednich dziatan
przez: dyrektora szkoty, wychowawcdow 1 nauczycieli, funkcjonariuszy Policji.

2. Rozmieszczenie kamer zostalo zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci

1 intymnos$ci ucznidw, nauczycieli 1 pozostatych pracownikdéw szkoty.

§ 14.

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu

edukacyjnego.



3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

4. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor.

5. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu;

2) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

6. Whnioski, o ktérych mowa w podpunkcie 2) nie sg dla dyrektora wiagzace. O sposobie ich

zalatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

§ 15.

Szkota wspotpracuje ze Stuzbg Zdrowia w Czerniejewie w sprawie profilaktyki i promocji
zdrowia, poprzez ciaggly nadzor ze strony pielegniarki szkolnej, ktéra w tym celu

przedktada na dany rok szkolny plan pracy.

§ 16.

1. Korzystanie z positkéw w stotdowce szkolnej jest odptatne. Warunki korzystania ze
stolowki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzacym szkotg.

2. Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidw z positku w stotowce szkolnej nie
wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow 1 skladek naliczanych od tych wynagrodzen oraz
kosztow utrzymania stotowki.

3. Organ prowadzacy szkot¢ moze zwolni¢ rodzicéw albo ucznia z catosci lub czesci oplat za
positki i upowazni¢ dyrektora szkoty do udzielania tych zwolnien:

1) w przypadku szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,

2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

4. Organ prowadzacy Szkole moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktorych mowa w ust.

3, dyrektora Szkoty, w ktorej zorganizowano stotowke.

§17.

1. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze w celu planowania i koordynowania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniow, przedmiotowe, zadaniowe i do spraw



ewaluacji wewnetrznej. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora
szkoty, na wniosek zespotu. Sktady poszczegdlnych zespotdow tworzone sa na poczatku
kazdego roku szkolnego.

2. W Szkole dzialajg nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) edukacji wczesnoszkolnej;

2) przedmiotéw humanistycznych;

3) matematyczno-przyrodniczo-informatycznych;

4) jezykoéw obcych nowozytnych;

5) religii;

6) wf.

3. Cele i1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania w oddziatach gimnazjalnych i szkole podstawowej, programu wychowawczo-
profilaktycznego, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania;

2) wspélne opracowanie szczegétowych Kkryteribw oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikow nauczania;

3) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i gabinetow przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w  Szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania lub wychowania;

6) wspoldziatanie W przygotowaniu  ucznidw do egzaminu  konczacego
nauk¢ w Szkole Podstawoweyj;

7) analizowanie PSO pod katem unifikacji kryteriow oceniania z poszczegdlnych
przedmiotow;

8) analizowanie programow nauczania i podrecznikow na dany etap edukacyjny pod katem
korelacji tresci programowych;

9) monitorowanie realizacji podstaw programowych z danych przedmiotow;

10) opracowywanie raportow z wynikéw egzaminu koncowego;

11) Inne zlecone prace przez dyrektora szkoty.

4. Zadania zespotu zadaniowego:

1) badanie opinii i oczekiwan zwigzanych z wybranymi obszarami dziatalno$ci Szkoty,



2) opracowanie ankiet i innych narzedzi badawczych zwigzanych z dziatalno$cig wybranych
obszarow Szkoty,
3) sporzadzenie raportu z przeprowadzonych badan,

4) inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

§ 18.

Rodzice i nauczyciele, na zasadach okre$lonych w Statucie, wspéldziatajg ze soba
w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci. Ustala si¢ nast¢pujace formy wspotdziatania:

1) Na poczatku roku szkolnego, we wrzesniu, nauczyciel wychowawca organizuje

spotkania z rodzicami danej klasy, na ktorych:

a) zapoznaje rodzicOow z nauczycielami uczacymi w danej klasie i ich wymaganiami
z poszczegdlnych przedmiotdéw (zainteresowani nauczyciele),

b) przedstawia zadania i zamierzenia Szkoty w danym roku szkolnym,

c) omawia i uzgadnia zamierzenia i zadania do realizacji w danej klasie,

d) zapoznaje lub  przypomina przepisy dotyczace oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw,

e) ustala inne biezace sprawy klasowe i szkolne.

2) Rodzice majg prawo korygowac zamierzenia klasy lub Szkoty oraz zgltasza¢ swoje wnioski
i uwagi do realizacji w danym roku szkolnym;

3) Przed klasyfikacja $rodroczng i roczng wychowawca klasy przedstawia osiggnigcia
edukacyjne i zachowanie uczniow;

4) Rodzice mogg wyraza¢ i przekazywaé organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
swoje opinie i uwagi na temat pracy Szkoty;

5) Szkota organizuje statle dyzury z rodzicami w danym roku szkolnym, w ustalonych
terminach — raz w miesigcu. Na spotkaniach omawiane sg biezgce sprawy z zakresu
nauczania, wychowania i inne problemy klasowe;

6) W przypadkach szczegolnych, na wniosek Rady Pedagogicznej lub rodzicow, Szkota

organizuje dodatkowe zebrania lub spotkania z rodzicami danej klasy lub klas.



ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY PODSTAWOWEJ

§19.

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Uprawnienia i zakres obowiazkow organow szkoly okresla Ustawa oraz inne akty prawne.
3. W szkole moze by¢ powotana rada szkoty na wniosek zgtoszony do dyrektora przez dwa

Z trzech organdéw (rad¢ pedagogiczng, rade rodzicow, samorzad uczniowski).

§ 20.

1. Szkolg kieruje dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
shuzbowym wszystkich pracownikéw Szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor szkoly wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okre$lonych
w Ustawie Prawo o$wiatowe i innych aktach prawnych, a w szczeg6lnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow;

3) przewodniczy radzie pedagogicznej;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych, jezeli sa zgodne z prawem oswiatowym, niezgodne za$ wstrzymuje
1 powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

5) powierza stanowisko wicedyrektora i odwoluje z niego po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej;

6) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw administracyjno-obstugowych zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

7) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym pracownikom
Szkoty;



8) po =zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej wystepuje z wnioskami w sprawach
odznaczen, nagréod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty;

9) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty;

10) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

11) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

12) Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
spetniania obowigzku szkolnego poza Szkotla;

13) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

14) wspotpracuje z radg rodzicow, radg pedagogiczng i samorzgdem uczniowskim;

15) przestrzega postanowien statutu szkoty w sprawie nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow;

16) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami Szkoty;

17) prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

18) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajagce obrot uzywanymi podrgcznikami
na terenie Szkoty;

19) wykonuje  zadania  zwigzane z  zapewnieniem  bezpieczenstwa  uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placéwke;

20) odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminow, o ktorych mowa w Ustawie,
przeprowadzanych w Szkole;

21) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktéorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnoS$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki;

22) dyrektor szkoly moze wnioskowaé do kuratora o$wiaty w sprawie przeniesienia
ucznia do innej szkoty, w przypadkach okreslonych w statucie Szkoty;

23) w przypadku nieobecnosci dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor;

24) powierza nauczycielom petnienie funkcji przewodniczacych zespotéw przedmiotowych,
oddziatowych i zadaniowych 1 odwotuje ich z tych funkc;ji;

25) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego;

26) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw

okreslonych przepisami;



27) Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty;

28) sprawuje opieke nad dzie¢mi i mlodziezg uczgcg sie¢ w Szkole;

29) po =zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,;

30) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktory bedzie
obowigzywal od poczatku nastgpnego roku szkolnego, poprzez opublikowanie na stronie
internetowej szkoty i wywieszenie na gazetce szkolnej;

31) na wniosek lub za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia dyrektor szkoty po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok
nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje
w drodze decyzji administracyjnej;

32) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych;

33)wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami;

34)organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkole i po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

3. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczego6lnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty,

2) realizacje zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej i rady szkoty, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych Szkote,
3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow
1 wychowankow,

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
5) zapewnienie w miar¢ mozliwo$ci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkotg.

§ 21.

1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.



2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze, w tym kierownika §wietlicy
szkolnej.

3. Dyrektor szkoty powoluje osobg na stanowisko wicedyrektora szkoly i kierownika
Swietlicy po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogiczne;.

4. Dla kazdego utworzonego stanowiska wicedyrektora, kierownika $wietlicy szkolnej
dyrektor szkotly sporzadza zakres obowigzkow i kompetencji.

5. Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie decyzji w ramach kompetencji okreslonych w przydziale czynnosci,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do przydzielonej grupy nauczycieli,

3) przygotowanie projektow ocen pracy nauczycieli, w stosunku do ktorych sprawuje
bezposredni nadzoér pedagogiczny,

4) przygotowywanie projektow dokumentacji szkolnej,

5) kierowanie biezacg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty,

6) organizowanie zastepstw doraznych za nicobecnych nauczycieli,

7) sprawowanie kontroli speilniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie Szkoty,

8) przygotowanie materialdow sprawozdawczych i dokonanie analizy danych, dotyczacych
efektow ksztalcenia i wychowania,

9) inne kompetencje i zadania okreslone w szczegétowym przydziale czynnosci.

6. W czasie nieobecnosci dyrektora w pracy, jego obowiazki pelni wicedyrektor.
Wicedyrektor podejmuje decyzje dotyczace spraw biezacych.

7. Wicedyrektor podejmuje inne decyzje niz biezace, na podstawie pisemnego upowaznienia
dyrektora.

8. Kierownik s$wietlicy podlega bezposrednio wicedyrektorowi szkoly i odpowiada przed
nim za prawidtowe i terminowe wykonanie zadan okreslonych w szczegdétowym zakresie
CZynnosci.

§ 22.

1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna wspdlna dla szkot wechodzacych w sktad zespotu na
podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktora jest kolegialnym organem Szkotly
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga roéwniez bra¢ udziat,



z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

3. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
W kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i1 promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
4, Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogicznej.

5. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

7. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogé6lne wnioski wynikajace ze sprawowaneg0 nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnos$ci Szkoty.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty lub placoéwki po zaopiniowaniu przez rade szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkotly,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty;

6) podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy uczniéw, nie dotyczy uczniow objetych
obowigzkiem nauki szkolne;.

9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty wchodzacej w sktad zespotu,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,



4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

5) przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoch obowigzkowych godzin
zaje¢ wychowania fizycznego w klasach 1V — VI szkoty podstawowe;j.

6) programdéw nauczania przedstawionych przez dyrektora szkoty.

10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust. 8, niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwltocznie zawiadamia
organ prowadzacy Szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami
prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkote lub placéwke. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian
i przedstawia do uchwalenia radzie szkoty.

12. Rada pedagogiczna wykonuje takze zadania rady szkoly-do czasu jej utworzenia
w Szkole Podstawowej, sformutowane w przepisach prawa szkolnego.

13. W ramach realizacji zadan, o ktéorych mowa w wust. 12, rada pedagogiczna
w szczeg6lnosci:

1) uchwala i nowelizuje Statut,

2) wystepuje z odwotaniem od decyzji kuratora o§wiaty w sprawie uchylenia Statutu albo
niektorych jego postanowien (art. 60 ust. 3 ustawy).

14. W przypadkach wyzej wymienionych rada pedagogiczna, wykonujac zadania
nieutworzonej rady szkoly, zobowigzana jest do zasiegnigcia opinii przedstawicieli rodzicow
1 uczniow przed uchwaleniem lub znowelizowaniem Statutu.

15. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

16. W przypadku okre$lonym w ust. 15, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomic¢ o jego wyniku rad¢ pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

17. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

18. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane komputerowo.

19. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania



spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste

uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i1 innych pracownikow szkoly.

§ 23.

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoly.

3. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogot uczniow w glosowaniu roéwnym, tajnym i1 powszechnym. Organy samorzadu s3
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Do zadan samorzadu nalezy m.in.:

1) rozwijanie demokratycznych form wspolzycia uczniow 1 nauczycieli, wzajemnego
wspierania si¢, przyjmowania odpowiedzialno$ci za jednostke i grupe;

2) ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania,;

3) wspotdziatanie z wladzami szkoty;

4) dbanie o mienie szkolne;

5) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnosci w nauce;

6) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami,

7) dbanie o dobre imig¢ i honor szkoty.



7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu
wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

§ 24.

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw, wspolna dla szk6ét wechodzacych w sktad zespotu, ktora
reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow.

2. W skiad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczego6lnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady,

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad, oraz przedstawicieli rad
oddziatowych.

5. Rady rodzicéw moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.

6. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw Szkoly, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

7. Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust.8, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng: programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie treSci i dziatania 0 charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw oraz tresci dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidow oraz potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania
0 charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty, o ktorym mowa w Ustawie,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

8. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1),

program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor



pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

9. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 4.

ROZDZIAL V
ZASADY POROZUMIEWANIA SIE ORGANOW SZKOLY

§ 25.

1. Dla przeplywu informacji mig¢dzy organami szkoty o podejmowanych dziataniach
1 decyzjach oraz porozumiewaniu si¢ w sprawach dotyczacych funkcjonowania zycia
szkoty stuza:

1) zebrania rad pedagogicznych,

2) klasowe zebrania rodzicow,

3) zebrania prezydium rady rodzicow,

4) zebrania samorzadu uczniowskiego, w ktoérych mogg uczestniczy¢ przedstawiciele
wyzej wymienionych organdw na zasadzie zaproszenia. Istnieje rowniez mozliwos¢
biezacego wzajemnego kontaktowania si¢ w szkole poprzez konsultacje, kontakty
indywidualne, tablice ogloszen, ksiege zarzadzen i radiowezet.

2. Rozstrzyganie sporow i sytuacji konfliktowych:

1) w przypadku zaistnienia sporu pomiedzy organami szkoty, zainteresowane Strony
zobowigzane s3 do wzajemnych, nacechowanych zrozumieniem i tolerancja negocjacji
1 kompromiséw. Wyjasnienie kwestii spornych oparte musi by¢ na rzeczowych
argumentach;

2) jezeli w sprawach spornych nie mozna uzyska¢ rozstrzygnigcia, wowczas kazda ze
stron sporu moze wnie$¢ prosbg o rozstrzygnigcie do dyrektora szkoty;

3) do rozwigzania sporow przez dyrektora, dyrektor powoluje trzyosobowa komisj¢
z tych organéw, ktore nie sg stronami konfliktow. Komisja po wystuchaniu stron
wydaje opini¢ pomocng w podjeciu ostatecznej decyzji;

4) w sprawach spornych i konfliktowych dotyczacych uczniow ustala si¢ co nastgpuje:

a) uczen zglasza swoje  zastrzezenia do  przewodniczacego  samorzadu  za

posrednictwem przewodniczacego samorzadu klasowego;



b) przewodniczgcy samorzgdu w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawe
nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z przedstawicielem samorzadu rozstrzyga sporne

kwestie, sprawy nierozstrzygnigte kierowane sg do dyrektora, ktorego decyzje sa ostateczne.

§ 26.

1. W szkole moga dziala¢ z wyjatkiem partii politycznych i organizacji politycznych
stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrod uczniow
albo rozszerzenie i wzbogacenie form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

2. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktéorych mowa
w ust. 1 wyraza dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnosci oraz po

uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§26a.
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice i1 nauczyciele $cisle ze sobg wspotpracuja w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Podstawowa forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
i rodzicow oraz zebrania.

3. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w polroczu.

4. Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzia¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

5. Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale klasy
i szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudnosci w nauce:

a) na zebraniach,



b) podczas  indywidualnych  konsultacji ~w  terminie  ustalonym  wcze$niej
z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez
nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi

prowadzgcemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 26b.
Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne —
w miar¢ posiadanych §rodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg Kkorzystat z porad psychologow
1 pedagogow, uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych,  terapeutycznych
i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej:

1) zgtasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.



3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzag w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zakladami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

§ 26¢.

Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

2. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicéw dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
1 metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoly opiek¢ nad uczniami podczas zajec
edukacyjnych moze sprawowaé¢ wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na

zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

ROZDZIAL V1
ORGANIZACJA SZKOLY

§27.

1. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty wchodzacej w sktad zespotu opracowany przez dyrektora szkoty,

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie



ramowych planéw nauczania-do dnia 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

1) liczb¢ oddzialow poszczegodlnych klas;

2) liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajec
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajeé: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

C) tygodniowy wymiar godzin rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych obowiazkowych zajgé
edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.

4) liczbe pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,

5) liczbe nauczycieli, w tym zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacjg o ich
stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczeg6lnych nauczycieli,

6) liczbg pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych,

7) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajeé
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegodlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopedg i innych nauczycieli,

8) liczbe godzin zajeé swietlicowych,

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej,

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

5. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I — VIII.

6. Zajecia edukacyjne w klasach I — III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach

liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w pozostatych klasach nie wigcej niz 31 uczniow.



7. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddzial, jezeli liczba ucznidéw jest zwiekszona ponad liczbg okreslong w ust. 6.

8. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 7, zwiekszajac liczbe
ucznidow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 3 na wniosek rady oddziatowej, oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

9. Liczba uczniow w oddziale klas I — III szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wiecej niz o 2 uczniow.

10. Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I — III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 8 1 9, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.

11. Oddziat, w ktorym liczbg uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 8 i 9, moze funkcjonowac

ze zwigkszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 28.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — III szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

4. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i1 zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut.

5. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych
W czasie krotszym lub dluzszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia

facznego czasu trwania tych zajec.
§29.
1. Podzialu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych

warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa. Podzial jest uwarunkowany sytuacja lokalowa

I budzetowa Szkoty.



2. Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu przedmiotéw obowigzkowych takich, jak:

1) jezykow obcych nowozytnych, jezeli oddziat liczy powyzej 24 ucznidow, nalezy przy
podziale na grupy uwzgledni¢ podziat ze wzglgdu na stopien opanowania jezyka przez ucznia,
2) informatyki, jezeli oddzial liczy powyzej 24 ucznidw, przy podziale na grupy nalezy
uwzglednic liczbe stanowisk w pracowni komputeroweyj,

3) wychowania fizycznego, jezeli grupa liczy do 26 uczniow, zajgcia moga by¢ lacznie lub
oddzielnie dla dziewczat i chtopcow,

4) na zajeciach laboratoryjnych jezeli liczba uczniéw wynosi ponad 30.

§ 30.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu i podejmuje dziatania zabezpieczajace
ucznidw przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego

rozwoju, w szczegolnosci zainstalowac i aktualizowac oprogramowanie zabezpieczajace.

§ 31.

1. Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I — III szkoly podstawowej oraz
zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach 1V — VIII
szkoty podstawowej, przedstawiaja dyrektorowi Szkoty propozycje:

1) jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej 1 spolecznej oraz jednego podrgcznika do zajec z zakresu danego jezyka obcego
nowozytnego, lub materiatu edukacyjnego, dla uczniow danej klasy — w przypadku klas I — 111
szkoty podstawowe;j,

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych
zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy — w przypadku klas 1V — VIII szkoty
podstawowej,

3) materiatow ¢wiczeniowych.

la. Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
propozycj¢ wiecej niz jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykoéw obcych nowozytnych — w przypadku klas 1V — V111 szkoty podstawowe;j;

2) w przypadku uczniéw niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;



3) w przypadku uczniow objetych ksztatceniem w zakresie niezb¢dnym do podtrzymywania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowe;.

1b. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, przy wyborze podrecznikow, materiatlow
edukacyjnych lub materialéw ¢wiczeniowych dla uczniéw niepelnosprawnych objetych
ksztalceniem specjalnym, uwzgledniaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne
tych uczniow.

1c. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1,
oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia
propozycji podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, zgodnie z ust. 1 1 1a, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdlnych oddzialach w danym roku
szkolnym — po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

1d. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 1, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatdbw edukacyjnych oraz zmiany
materialdow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwos$ci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego,

2) uzupeti¢ zestaw podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe,

2. Nauczyciel lub zespo6l nauczycieli przedstawia dyrektorowi Szkoly program nauczania do
danych zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego na dany etap edukacyjny.

2a. Program nauczania, o ktorych mowa w ust. 2, moze obejmowaé tre§ci nauczania
wykraczajace poza zakres treSci nauczania ustalonych dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

2b. Program nauczania, o ktérych mowa w ust. 2, powinien by¢ dostosowany do potrzeb
I mozliwosci ucznidéw, dla ktorych sg przeznaczone.

2c. Dyrektor Szkoty, po =zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w Szkole przedstawione przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli programy nauczania,
o ktorych mowa w ust. 2.

2d. Nauczyciel moze zdecydowacé o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrgcznika, materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego lub

2) bez zastosowania podrgcznika lub materiatléw, o ktérych mowa w pkt 1.

3. Dopuszczone do uzytku szkolnego programy nauczania stanowig szkolny zestaw

programow nauczania.



4. Dyrektor szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub
materiatdw edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku
szkolnym.

5. Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majace posta¢ papierowa, lub
2) zapewnia uczniom dost¢p do podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, majacych
posta¢ elektroniczna, lub

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

6. Szczegétowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow.

7. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego Szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu:

1) kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego lub

2) kosztu podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej w klasach I — III szkoty podstawowe;.

8. Dyrektor szkoty podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrdt uzywanymi

podrecznikami na terenie Szkoty.

§ 32.

1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne,

3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidéw majacych
trudnoSci w nauce oraz inne zajecia wspomagajagce rozwoj dzieci 1 miodziezy
z zaburzeniami rozwojowymi,

4) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

2. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3 1 4 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

3. Dzienniki zajg¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i innych moga by¢ prowadzone takze
w formie elektronicznej, a za zgoda organu prowadzacego szkole¢ moga by¢ prowadzone

wylacznie w formie elektroniczne;j.



§ 32a
Ustala si¢ nastgpujaca liczbe ocen dla zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze
tygodniowym w kazdym poétroczu:

1 godzina w tygodniu — minimum 3 oceny,

2 godziny w tygodniu — minimum 4 oceny,

3 godziny w tygodniu — minimum 5 ocen,

4 godziny i wigcej w tygodniu — minimum 6 ocen.

§ 33.

1. W Szkole mozna tworzy¢ oddziaty integracyjne, zgodnie z przepisami.

2. Szkota opracowuje koncepcje funkcjonowania oraz organizacje klas integracyjnych.

3. Organ nadzoru pedagogicznego opiniuje przedstawione w ust. 2 dokumenty.

4. Dyrektor Szkoty po uzyskaniu opinii moze umiesci¢ klas¢ integracyjng w projekcie
organizacyjnym.

5. Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci i mtodziez, o ktorych mowa w art. 1 pkt 5
1 5a Ustawy, wymagajace stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy. Ksztatcenie
to moze by¢ prowadzone w Szkole.

6. W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia niepetnosprawnosci
intelektualnej, dzieciom i mtodziezy, o ktorych mowa w ust. 5, organizuje si¢ ksztalcenie
1 wychowanie, ktére stosownie do potrzeb umozliwia nauke w dostepnym dla nich zakresie,
usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje 1 resocjalizacj¢ oraz zapewnia specjalistyczng
pomoc 1 opieke.

7. W Szkole moze by¢ utworzony zespot wezesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu
pobudzania psychoruchowego 1 spolecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia
niepetnosprawnos$ci do podjecia nauki w Szkole, prowadzonego bezposrednio z dzieckiem
i jego rodzing, w porozumieniu z organem prowadzgcym Szkole.

8. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ dzieci i mtodziez, ktérych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczegszczanie do Szkoty.

9. Dyrektor Szkoty, ktorej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym.



§ 34.

1. W celu poprawy jakosci pracy Szkota moze wprowadzi¢ nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne.

2. W celu podniesienia skutecznosci ksztatcenia Szkota moze wprowadzi¢ eksperyment
pedagogiczny pod opieka jednostki naukowe;j.

3. Prowadzone eksperymenty nie moga wprowadzi¢ do zmiany typu Szkoty.

4. Eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, catg szkote,
oddziat lub grupe.

5. Eksperymenty, wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

6. Rekrutacja do szkoty lub oddziatu, w ktorych jest prowadzony eksperyment, odbywa si¢ na
zasadzie powszechnej dostepnosci.

7. Udzial nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

8. Eksperymenty nie moga narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania
1 opieki w zakresie ustalonym w ustawie, a takze w zakresie uzyskania wiadomosci
I umiejetno$ci  niezbednych do wukonczenia danego typu szkoly oraz warunkow
1 sposobu przeprowadzania egzaminow okreslonych w odrebnych przepisach.

9. (uchylony)

10.(uchylony)

11. Uchwatge w sprawie wprowadzenia eksperymentu w szkole podejmuje rada
pedagogiczna po zapoznaniu si¢ z celem, zatozeniami i sposobem realizacji eksperymentu.

12. Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podj¢ta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢é w eksperymencie,

2) opinii rady szkoty,

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jego prowadzenie
w Szkole.

13. Prowadzenie eksperymentu w szkole wymaga zgody ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

14. Dyrektor szkotly, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, wystepuje z wnioskiem za
posrednictwem kuratora o$wiaty do ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania

Z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu w szkole, w terminie do dnia



31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie

eksperymentu.

§ 35.

1. Do szkoty nalezy zapewnienie:

1) mozliwosci korzystania ze $wietlicy,

2) zaje¢ $wietlicowych dla uczniéw, ktorzy pozostajag w szkole dtuzej ze wzgledu na:

a) czas pracy rodzicOw — na wniosek rodzicow,

b) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznos$ci wymagajace zapewnienia opieki w
szkole.
la. Po zajeciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych wszyscy uczniowie dowozeni do szkoty udaja
si¢ do $Swietlicy.
1b. Jesli uczniowie nie dostosujg si¢ do zasady zawartej w ust.la, dyrektor szkoty:
a) powiadamia rodzicow o problemie i zagrozeniu bezpieczenstwa uczniow,
b) ustala z rodzicami, ktérzy uczniowie po zakonczonych zajeciach:

e pozostaja w szkole oczekujac w Swietlicy szkolnej na dojazd do domu,

e beda samodzielnie wraca¢ do domu po ztozeniu przez rodzicow pisemnych
oswiadczen, ze odbywac si¢ to bedzie za ich wiedzg 1 zgodg oraz przyjeciem
catkowitej odpowiedzialnosci za dziecko w tym czasie.

C) zastosowane zostang kary okreslone w § 58 ust.8 pkt3.

1c. Uczniowie nie korzystajacy z dowozu po skonczonych zajgciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych nie moga samowolnie i bez opieki przebywac na terenie szkoty.

1d. Za niestosowanie si¢ do zapisu w ust. 1¢ uczniowie zostang ukarani zgodnie z § 58 ust.8.
2. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna jednostka posiadajaca whasng baze dydaktyczno-
wychowawczg.

3. Dokumentacja pracy dydaktyczno-wychowawczej obejmuje:

1) karty zgtoszen dzieci do swietlicy,

2) ramowy rozktad tygodniowy zajec,

3) regulamin $wietlicy,

4) dzienniki zajgc.

4. Odpowiedzialno$¢ za prowadzenie dokumentacji spoczywa na kierowniku $wietlicy
I prowadzacym zajecia.

5. Szczegotowa organizacie pracy swietlicy wraz z godzinami pracy okresla regulamin.



6. Swietlica w Szkole, zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

7. Na zajeciach s$wietlicowych w Szkole, pod opieka jednego nauczyciela nie moze
pozostawa¢ wigcej niz 25 ucznidow.

8. Swietlica peti funkcje:

1) opiekuncza,

2) wychowawcza,

3) profilaktyczna,

4) edukacyjna.

§ 36.

1. Biblioteka szkolna i czytelnia sa pracowniami szkolnymi dziatajacymi zgodnie
regulaminem oraz sluzacymi realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz
popularyzowaniu wiedzy dydaktycznej wsrod rodzicow.

la. Misja biblioteki jest zapobieganie analfabetyzmowi funkcjonalnemu, wdrazanie
uzytkowania do edukacji permanentnej, przygotowanie do tworczego uczestnictwa
w spoleczenstwie informacyjnym.

1b. Rolg biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkow dostepu do informacji, wdrozenie do
samodzielnego poszukiwania wiadomosci oraz inspirowania do kreatywnego czytania po
przez rozne formy rozwijajace zainteresowania zaj¢¢ czytelniczych, prowadzonych przez
nauczyciela.

2. Ze zbiordéw biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
rodzice.

2a. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podrgczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe 1 inne materialy biblioteczne.

2b. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikéw, materiatow
edukacyjnych, materialéw ¢wiczeniowych 1 innych materiatow bibliotecznych oraz czynnosci

zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materialami wykonuje dyrektor szkoty.



3. Godziny pracy biblioteki okresla si¢ na kazdy rok szkolny tak, aby umozliwi¢ dostep do jej
zbioréw podczas zaje¢¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

3a. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.

3b. Do zbioréw bibliotecznych naleza:

1) programy nauczania, podreczniki szkolne, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe,
2) lektury podstawowe 1 uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotoéw,

3) wybrane pozycje z literatury picknej, popularnonaukowej i naukowej,

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe,

5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy,

6) czasopisma ogolno pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne,

8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli,

9) zbiory multimedialne,

10) materiaty regionalne i lokalne.

4. Biblioteka szkolna realizuje zadania w szczeg6lnosci w zakresie:

1) udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji, w czasie zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu,

2) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r0znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych =zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 pogltebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,

5) popularyzacja nowosci bibliotecznych,

6) statystyka czytelnictwa,

7) renowacja i konserwacja ksiegozbioru,

8) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym,

9) wspotpraca z radg pedagogiczna, radg rodzicow,

10) wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

4a. Biblioteka szkolna realizuje nastgpujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow,

2) przygotowywanie do korzystania z roznych zrodet informacji,



3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

5) otaczanie opiekg uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych,

6) wspotdziata z nauczycielami,

7) rozwija zycie kulturalne szkoty,

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli,

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoleczenstwa,

10) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty i biblioteki.

5. Biblioteka szkolna udostepnia uczniom, nauczycielom i pozostatym pracownikom Szkoty,
rodzicom dostep do zasoboéw Internetu.

6. Biblioteka szkolna pelni w Szkole nastepujace funkcje:

1) ksztalcaca-wychowawczg poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrédet informacji,

c) ksztatcenie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzek,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym.

2) Opiekunczo-wychowawczg poprzez:

a) wspotdziatanie z nauczycielami,

b) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce,

C) wspieranie uczniow uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majgcym trudnosci W nauce,

3) kulturalng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

6a. Materiaty dydaktyczne powinny by¢ ewidencjonowane, opracowywane i gromadzone w
odpowiednich warunkach w bibliotece szkolnej.

6b. Pomieszczenie biblioteki szkolnej zapewnia udostgpnienie zbioréw na miejscu, ich
wypozyczenie oraz prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.

6¢. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.

6d. Godziny pracy biblioteki sa corocznie dostosowywane przez Dyrektora Szkoly do
tygodniowego planu zaj¢¢ — tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw podczas
zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki podane sg do publicznej

wiadomosci na drzwiach wejsciowych do biblioteki.



6e. Uzytkownicy majg prawo do bezptatnego korzystania z ksigzek 1 innych zrodet informacji
zgromadzonych w bibliotece.

7. Do zadan bibliotekarza nalezy w szczegdlnos$ci:

1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci
biblioteki dla uczniéw przed i po lekcjach,

4) popularyzacja zbiorow biblioteki i nowosci czytelniczych,

5) zakupywanie, opracowywanie kart katalogowych ksigzek,

6) analiza czytelnictwa, przedstawianie informacji na radzie pedagogicznej,

7) przeprowadzanie lekcji z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,

8) prowadzenie wypozyczen i indywidualna praca z czytelnikami,

9) organizowanie konkursow popularyzujacych czytelnictwo,

10) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki,

11) wykonanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty,

12) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,

13) prowadzenie r6znych form informacji o ksigzkach,

14) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw, wyrabianie
i poglebianie nawyku czytania i uczenia si¢, m.in. poprzez:

- spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej,

- czytanie dzieciom bajek, lektur, ksigzek przez bibliotekarza,

- prowadzenie akcji promujacych czytelnictwo, konkursoéw wewngtrznych dla uczniow
z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci dziecka,

15) organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng, m.in.
poprzez:

- informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

- prowadzenie rdéznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie
wystaw 1 pokazow,

- aktywny udziat w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne gminy,

16) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy,
inne imprezy czytelnicze), umiejetnosci korzystania z informacji,

17) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

18) organizacje udostepniania zbiorow,



19) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie rodzicow
o czytelnictwie uczniow,

20) uzyskiwanie 1 upowszechnianie materiatbw informacyjnych i reklamowych oraz
zachecanie uczniow do udziatu w imprezach czytelniczych.

7a. Nauczyciel bibliotekarz jest wspotodpowiedzialny za tworzenie wiasciwych warunkow do
zarzadzania informacja 1 wiedza, prowadzenia edukacji czytelniczej 1 medialnej oraz
wspomaganie procesu budowania jakos$ci pracy szkoty.

7b. Nauczyciel bibliotekarz jest zobligowany do systematycznego podnoszenia swoich
kompetencji.

8. Biblioteka w szczegolnosci podejmuje dzialania zwigzane z:

1) rozbudzaniem i rozwijaniem potrzeb i zainteresowan czytelniczych,

2) przygotowaniem do korzystania z réznych zrodet informacji,

3) ksztalttowaniem kultury czytelniczej,

4) udzielaniem pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

5) przygotowaniem do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,

6) doskonaleniem umiejetnosci uczenia sig,

7) otaczaniem opiekg uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

8) pomocg uczniom majgcym trudnosci w nauce,

9) ewidencja materiatdow bibliotecznych, polegajaca na ujeciu wpltywow i ubytkéw w sposob
umozliwiajacy identyfikacj¢ tych materialdéw oraz na ujeciu iloSciowym i warto$ciowym ich
stanu z zachodzacymi w nim zmianami.

9. Biblioteka wspotpracuje z pracownikami Szkoty, Rada Rodzicow, innymi bibliotekami
oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie:

1) organizowania konkurséw i imprez szkolnych i pozaszkolnych,

2) wymiany doswiadczen i informacji, z zastrzezeniem zachowania zasad przetwarzania
informacji 1 danych osobowych, w szczegolnosci ich zabezpieczenia przed niepowotanym
dostegpem, nieuzasadniong modyfikacjg, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub
pozyskaniem,

10. Zasady wspotpracy biblioteki

1) z uczniami:

a) udostepnianie zbioréw do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne,

b) rozpoznawanie i wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych i literackich poprzez
rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy,

¢) informowanie o zbiorach, doradzanie,



d) prowadzenie lekcji bibliotecznych i zaje¢ indywidualnych podczas odwiedzin uczniow
w bibliotece,

e) pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych informaciji,

f) opieka nad uczniami przebywajacymi w czytelni,

2) z nauczycielami:

a) udostgpnianie programOw nauczania, podrecznikow, materialow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych,

b) wspolprace z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych
uczniow,

C) wspotdziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

d) zgtaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbiorow,

e) udzielanie pomocy w selekcji zbiorow,

f) wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki,

g) umieszczanie wykazu nowos$ci w pokoju nauczycielskim do wiadomosci nauczycieli,

h) wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkursow.

3) z rodzicami, $srodowiskiem i innymi bibliotekami:

a) wyposazanie uczniOw w bezplatne podreczniki, materialy edukacyjne 1 materiaty
¢wiczeniowe,

b) organizowanie imprez w Srodowisku lokalnym,

C) wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom,

d) informowanie rodzicow o aktywnosci czytelniczej dzieci,

e) organizacj¢ wycieczek do innych bibliotek,

) wspotuczestnictwo w organizowaniu réoznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa,

g) wspieranie dziatalnosci kulturalnej bibliotek na szczeblu miejskim,

h) uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy z innych
bibliotek,

1) udziat w spotkaniach z pisarzami,

J) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych.

11. Rada pedagogiczna:

1) opiniuje innowacje zgtaszane przez nauczyciela bibliotekarza,

2) analizuje stan czytelnictwa (2 razy w roku szkolnym).

12. Organizacje biblioteki szkolnej i jej zadania okre$la w sposob szczegdtowy regulamin

pracy biblioteki.



13. Czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikoéw, materiatlow
edukacyjnych, materialéw ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych oraz czynno$ci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materialami organizuje dyrektor szkoty.
14. Wydatki biblioteczne obejmujg zakupy nowych pozycji, ich konserwacje, zakup nowych
mebli, drukow bibliotecznych, materiatow pismiennych oraz pomocy dydaktycznych.

15. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wtasciwa obsadg¢ personalna,

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowg prace,

3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej,

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki,

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbioréw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej,

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ biblioteki,

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

§ 36a.
Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami

¢wiczeniowymi w szkole podstawowej

1. Uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materialow  edukacyjnych lub  materialow  ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego okreslonych
w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoly podstawowe;j.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majgce posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikoéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia badz przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatéw
edukacyjnych szkola moze Zzada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaj¢¢ z zakresu edukac;i.

4. Postgpowanie z podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoly do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych



podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki
1 materiaty edukacyjne staja si¢ wtasnoscig organu prowadzacego,

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat wyposazony
w podreczniki 1 materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo-odbiorczy, do ktérej uczen zostat przyjety.

5. W przypadku, gdy szkola dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepelnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktéra wystapi
z wnioskiem o ich przekazanie. Podrgczniki stajg si¢ wtasno$cig organu prowadzacego szkote,
ktorej zostaty przekazane.

6. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidow z podrgcznikéw lub materiatéw
edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

§ 37.

1. Szkota wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w sprawie:

1) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowej oraz odroczenia rozpoczecia
spetniania obowigzku szkolnego,

2) pozostawienia ucznia klasy I — 111 na drugi rok w tej samej klasie,

3) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu  sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

4) udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

5) przystapienia ucznia z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub ze specyficznymi
trudnos$ciami w uczeniu si¢ do egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w Szkole,
6) innych okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Szkola wspoélpracuje z poradniami specjalistycznymi (o sprawdzonych kwalifikacjach)
W sprawie:

1) udzielania pomocy uczniom niepetnosprawnym lub z dysfunkcjami rozwojowymi,

2) udzielania pomocy uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,



3) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny.
3. Na wniosek lub za zgoda rodzicow dziecka poradnie, o ktorych mowa w ust. 1 i 2

przekazuja kopie¢ opinii do Szkoty.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 38.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoOw administracyjno-obstugowych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1
okreslaja odrgbne przepisy. Nauczyciel mianowany i dyplomowany przed nawigzaniem
stosunku pracy, jest zobowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty informacje z Krajowego
Rejestru Karnego, ze nie byt karany za przestepstwo popelnione umys$lnie oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie karne.

3. Dla pracownikéw administracyjno-obstugowych dyrektor szkoty sporzadza zakres
czynnos$ci. Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o prace.

4. Dla sprawnego zarzadzania jednostkg utworzone jest stanowisko sekretarza szkoty.

5. Liczbe etatow pracownikow administracji i obslugi ustala i zatwierdza w planie
organizacyjnym szkoty organ bezposrednio prowadzacy szkotg.

6. Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoly powinien zwroci¢ sig¢
do 0s6b postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobg do dyrektora.

7. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

8. W uzasadnionych przypadkach w Szkole moze by¢, za zgoda kuratora os$wiaty,
zatrudniona osoba niebgdaca nauczycielem, posiadajgca przygotowanie uznane przez
dyrektora szkoly za odpowiednie do prowadzenia danych zajg¢.

9. Osobe, o ktorej mowa w ust. 8, zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy,
z tym ze do oséb tych stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ edukacyjnych nauczycieli oraz ustala si¢
wynagrodzenie nie wyzsze niz przewidziane dla nauczyciela dyplomowanego.

10. W Szkole moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela lub osoby, o ktdrej mowa w ust. 8,

prowadzacych zajecia w klasach 1 — III, lub asystent wychowawcy $wietlicy. Do zadan



asystenta nalezy wspieranie nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w ust. 8, prowadzacych
zaj¢cia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, lub wspieranie wychowawcy $wietlicy.
Asystent wykonuje zadania wytacznie pod kierunkiem nauczyciela, osoby, o ktérej mowa
w ust. 8, lub wychowawcy Swietlicy.

11. Asystent, o ktorym mowa w ust. 8, posiada wyksztalcenie co najmniej na poziomie
wymaganym do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej oraz
przygotowanie pedagogiczne. Asystenta zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie
pracy, z tym ze wynagrodzenie ustala si¢ nie wyzsze niz przewidziane dla nauczyciela
dyplomowanego.

12. Asystentowi, o ktorym mowa w ust. 10, nie powierza si¢ zadan okreslonych dla
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnianych
dodatkowo w celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego oraz wspotorganizowania
ksztalcenia ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym.

§ 39.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ 1 wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka,

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow,



6) zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

7) powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie
potrzeby zwréci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomié
pracownika  obstugi szkoty o fakcie  przebywania 0sOb postronnych.
3. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrecznikow dopuszczonych so
uzytku szkolnego.

4. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania.

§ 40.

1. Nauczyciele podczas pelnienia obowigzkow stuzbowych korzystaja z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

2. Organ prowadzacy szkote i dyrektor szkolty sa zobowigzani z urzedu wystgpowac

w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienia zastaly naruszone.

§ 41.

1. Nauczyciele maja obowiazek uczestniczenia w radach pedagogicznych.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy zebran rady pedagogicznej, na

zasadach okreslonych w Ustawie.

§ 42.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami klasy,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia i proces jego uczenia sig,

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych unikania konfliktow w zespole a w przypadku ich
powstania udzielania pomocy w ich rozwigzywaniu.

2. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1 wychowawca winien:

1) pozna¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,



2) wspolnie z rodzicami i uczniami planowac i organizowaé zycie zespolowe rozwijajace
jednostki i integrujace zespot klasowy,
3) ustali¢ tematyke godzin do dyspozycji wychowawcy uwzgledniajaca migdzy innymi
program wychowawczy Szkoty,
4) wspotdziata¢ i utrzymywaé systematyczny kontakt z nauczycielami uczacymi w jego
klasie uzgadniajac z nimi dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna pomoc,
5) wspotpracowac z rodzicami, wigczajgc ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych
klasy, w razie potrzeby wspotpracowac z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
6) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow do szkoty i §ledzi¢ postgpy W nauce swoich
wychowankoéw, w razie opuszczenia przez ucznia i nieusprawiedliwienia godzin lekcyjnych
wychowawca  zobligowany jest do  powiadomienia rodzicow 1  pedagoga
szkolnego o tym fakcie oraz do ustalenia sposobow kontroli przestrzegania przez ucznia
obowigzku szkolnego,
7) ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomigdzy uczniami opierajac je na tolerancji
i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,
8) utrzymywa¢ staty kontakt z rodzicami w sprawach postegpow w nauce i zachowaniu si¢
uczniow,
9) powiadamia¢ o przewidywanych dla ucznia §rodroczne i rocznych ocenach w terminach
i sposobach okreslonych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.
3. Wychowawca klasy prowadzi okre§long przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne, teczke wychowawcy).
4. Wychowawca klasy analizuje 1 sklada sprawozdanie z przebiegu efektow dydaktyczno-
wychowawczych swojej klasy pracy z klasg, na péirocze i koniec roku szkolnego.
5. Zapoznaje rodzicow 1 ucznidow z obowigzujacymi w Szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.
6. Usprawiedliwia nieobecnosci ucznidw wykorzystujac modul elektroniczny e-
usprawiedliwienia za zgoda rodzicow.
§ 43.
(uchylony)

§ 44.
(uchylony)



ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 45.

1. Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

la. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec,

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzeSnia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej lub gimnazjum, w obwodzie ktoérych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku
szkolnego.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

2a. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:
1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktoérym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowe;j, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradnie
psychologiczno-pedagogiczna, oraz zatrudniajaca pracownikow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

3. (uchylony)

4. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dhuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢
odroczony do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
5. Dyrektor Szkoly, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, odracza

spehianie przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.



5a. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat. Wniosek mozna zlozy¢é ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 8 lat. Wniosek sktada si¢ nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spelnianie obowigzku szkolnego.
5b. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, dotgcza si¢ orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz opini¢, z ktérej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,
zalozong zgodnie z art. 82 oraz zatrudniajacg pracownikdéw posiadajgcych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych

5c. Wniosek o ktorym mowa w ust. 5 dzieciom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego moze by¢ zlozony takze w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 8 lat.

6. Za spehianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i milodziezy
niepelnosprawnej intelektualnie w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Na wniosek rodzicow dyrektor Szkoty, do ktorej dziecko zostato przyjete, moze zezwoli¢,
w drodze decyzji, na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkotg.

7a. Zezwolenie, o ktéorym mowa w ust. 7, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotagczono:
1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia;

3) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajagce obowigzek szkolny Ilub obowigzek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

7b. Przepisow ust. 7a pkt 1) i 3) nie stosuje si¢ w przypadku wydawania zezwolenia, o ktorym
mowa w ust. 7, dla dzieci i mlodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

7c. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola otrzymuje
Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty po zdaniu egzamindéw

klasyfikacyjnych z zakresu cze$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie



ksztatcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Dziecku takiemu nie
ustala si¢ oceny zachowania.

8. Uczniowie, ktorzy ukonczyli kl. VI, kontynuuja nauke w klasie VII.

9. (uchylony)

10. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg:

1) z urzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,

2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty, w przypadku gdy
Szkota dysponuje wolnymi miejscami, z zastrzezeniem ust. 13.

11. (uchylony)

11a. Zgtoszenie dziecka do klasy Izamieszkalego w obwodzie Szkoly Podstawowej na
terenie Gminy Czerniejewo odbywa si¢ w terminie okreslonym w danym roku przez organ
prowadzacy.

11b. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
szkoty podstawowej na podstawie wniosku rodzicow, po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

11c. W postgpowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage kryteria ustalone przez organ
prowadzacy.

11d. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest przez komisje rekrutacyjng powotana przez
dyrektora szkoly. Przewodniczacy komisji moze zada¢ od rodzicow dokumentéw
potwierdzajacych informacje zawarte w oswiadczeniach, moze rowniez wystapi¢ do
burmistrza o sprawdzenie okoliczno$ci zawartych w o$wiadczeniach. W przypadku nie
przyjecia dziecka do klasy I rodzicowi przystuguje procedura odwotawcza.

1le. Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego
do klas I szkoty podstawowej okresla organ prowadzacy.

11f. Rekrutacja bedzie prowadzona z wykorzystaniem systemu informatycznego lub w wersji
papierowej.

12. (uchylony)

13. Uczniow przyjetych do pierwszych klas szkoly podstawowej przydziela si¢ do
poszczegolnych oddziatdéw wg zasad:

1) proporcjonalny podziat dzieci zamieszkalych w Czerniejewie 1 miejscowosciach
sasiednich,

2) w miar¢ mozliwosci, w rownej liczbie dziewczat i chtopcow,

3) rowny podzial miedzy wszystkie oddziaty, ucznidow z rozpoznanymi dysfunkcjami

psychicznymi lub fizycznymi.



14. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, na umotywowany wniosek rodzicoOw ucznia,
Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o zmianie przydzielonego oddziatu.

15. (uchylony)

§ 46.

(uchylony)

§ 47.

Uczen szkoly ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz poszanowania
jego godnosci,

3) zyczliwego indywidualnego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

4) swobody wyrazania wlasnych uczu¢, sadow, opinii-jesli nie narusza tym dobra innych
0sob,

5) maksymalnego wykorzystania lekcji na nauke w sprzyjajacych warunkach,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W hauce, m. in. poprzez:

a) okreslenie przez kazdego nauczyciela, na poczatku roku szkolnego, stosowanych form
kontroli postgpdw w nauce oraz sposoboOw oceniania,

b) prawo do uzyskania uzasadnienia wystawionej oceny,

¢) mozliwo$¢ dokonania poprawy, niesatysfakcjonujacej ucznia i dziecka, oceny,

d) biezaca kontrole wiedzy tylko z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych,

e) uprzedzanie, minimum tydzien wczesniej, o sprawdzianach i powtorkach obejmujacych
wigcej niz trzy ostatnie jednostki lekcyjne,

f) przeprowadzanie tylko jednego sprawdzianu w czasie dnia i nie wigcej niz trzech
w okresie jednego tygodnia, (zasada ta nie dotyczy sprawdzianu obejmujacego trzy ostatnie
jednostki lekcyjne),

7) znajomo$ci programoOw nauczania, wymagan edukacyjnych i kryteribw oceniania



z poszczegolnych przedmiotow,

8) dostosowania wymagan do psychofizycznych i edukacyjnych mozliwosci ucznia,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki, rowniez podczas zaje¢ pozalekcyjnych, w obecnosci nauczyciela Szkoty,

10) rozwijania zainteresowan, talentow, uczestniczenia w kotach poza lekcyjnych
I imprezach szkolnych,

11) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

12) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

13) do wypoczynku i czasu wolnego, uczestniczenia w zyciu kulturalnym spotecznos$ci
szkolnej,

14) wplywania na zycie Szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w Szkole,

15) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.

§ 48.

(uchylony)

§ 49.

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,
a zwlaszcza:

1) uczen zobowigzany jest uczgszczaé na zajecia wynikajace z planu zajeé, przybywaé na nie
punktualnie. Mimo sp6znienia na zajecia, uczen zobowigzany jest przybycia do sali, w ktorej
odbywaja si¢ zajecia. Jezeli spoznienie jest znaczne, uczen powinien udac si¢ do $wietlicy
szkolnej (biblioteki, innego pomieszczenia na terenie szkoty w ktorym przebywaé bedzie pod
nadzorem nauczyciela albo innego pracownika Szkoty) a nastepnie w czasie przerwy
dotaczy¢ do swojej klasy,

2) uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zajec¢, odrabia¢ prace
polecone przez nauczyciela do wykonania w domu,

3) w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezytg uwage, nie rozmawiac
Z innymi uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy
zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi

zabranie gltosu w czasie zaje¢ w kazdym przypadku gdy uczen zglosi taki zamiar,



4) uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych.
Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu, stawienia si¢ na zajecia.
Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnego o$wiadczenia
(na oryginalnych drukach szkolnych) o przyczynach nieobecnos$ci ich dziecka na zajeciach.
Oswiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego 2z rodzicow. Dokumentem
usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajgciach jest takze zaswiadczenie lekarskie
(oryginal albo kopia). Uczen niepelnoletni nie moze sam usprawiedliwiaé swojej
nieobecnosci na zajeciach,
5) stroj szkolny oraz wyglad ucznia:
a) stroj codzienny ucznia na terenie szkoty powinien by¢ skromny, schludny, przyzwoity
i kompletny, a wyglad zadbany i czysty,
b) dziewczeta obowigzuja nastgpujace normy dotyczace stroju powszedniego:
- spddniczka nie krétsza niz do kolan i nie dluzsza niz do potowy tydki lub spodnie
o0 klasycznym kroju,

bluzka nieprze§witujaca, bez dekoltow, przynajmniej do bioder, w szkole zabronione jest
noszenie odziezy odstaniajacej brzuchy,

bluzka i koszulka bez prowokujacych napiséw,

spodnie o klasycznym kroju, bez dziur,

nie wolno nosi¢ bizuterii zagrazajacej bezpieczenstwu,

wlosy zadbane, czyste, starannie uczesane, niefarbowane, nieutleniane, nietapirowane
a fryzura nieekstrawagancka,

dhuzsze wtosy powinny by¢ spiete 1 tak utozone, aby nie przeszkadzaly w pracy na lekcji
I podczas przerw.
C) chtopcow obowiazuja nastgpujace normy dotyczace stroju powszedniego:

klasyczny kroj spodni, bez dziur,

bluzka lub koszulka bez prowokujacych napisow,

nie wolno nosi¢ bizuterii zagrazajacej bezpieczenstwu,

wlosy powinny by¢ czyste, zadbane, estetycznie i starannie uczesane, nhiefarbowane,
nieutlenione, nietapirowane a fryzura nieekstrawagancka,

nie dopuszcza si¢ ogolonej glowy do skory (z wyjatkiem wskazan lekarza).”
d) noszenie stroju galowego obowigzuje wszystkich uczniéw podczas uroczystosci szkolnych
(rozpoczecie roku szkolnego, wigilia szkolna, wszystkie akademie szkolne, zakonczenie roku
szkolnego), probnych oraz wiasciwych egzaminow w Klasie VIII, wyjs¢ do teatru i na

koncerty oraz zawsze na polecenie dyrektora szkoty,



e) ubior galowy dla dziewczat sktada sie z:

biatej bluzki,

czarnej lub granatowej spddnicy nie krotszej niz do kolan i nie dluzszej niz do polowy
tydki, ewentualnie materialowych spodni,

zakietu,

wizytowych butow (dopuszczalny lekko podwyzszony obcas).
f) ubioér galowy dla chtopcow sktada sie z:

ciemnych spodni materiatowych,

biatej koszuli,

marynarki lub kamizelki.
g) ubior dowolny moze by¢ noszony przez ucznia w Andrzejki, Dzien Wiosny,
Dzien Dziecka, w czasie baliku noworocznego.
6) Korzystanie w szkole z telefonéw komorkowych i innego sprzetu elektronicznego odbywa
si¢ zgodnie z przyjeta w szkole procedura. Wszystkich uczniow obowigzuje catkowity zakaz
przynoszenia do szkoly przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu, takich jak: noze, bron,
gaz, petardy, materiaty wybuchowe 1 zrace, zabawki laserowe, strzykawki, zapatki,
zapalniczki,
7) wszystkich uczniow obowigzuje calkowity zakaz palenia papieroséw, spozywania
alkoholu, posiadania, dystrybucji i spozywania narkotykéw oraz innych substancji
odurzajacych, tak w szkole, jak 1 poza nia.
2. Ogolne zasady zachowania uczniéw na terenie szkoty:
1) uczen naszej Szkoly postepuje i zachowuje si¢ kulturalnie, zgodnie z ogdlnymi zasadami
savoire-vivre’u,
2) uczen zachowujac godng postawe pozdrawia wszystkich pracownikow szkoty poprzez
ukton i stowa: ,,dzien dobry”,
3) kazdy uczen zobowigzany jest do szanowania godno$ci drugiego czlowieka, nie
stosowania przemocy fizycznej i psychicznej,
4) uczen reaguje na krzywde wyrzadzong jemu samemu, badz drugiemu uczniowi na terenie
szkoty lub poza nia,
5) uczen nie dopuszcza si¢ aktow kradziezy, ktamstwa czy zniewazania innych,
6) uczen nie uzywa wulgaryzmow, wyzwisk i epitetow,
7) w przejSciach i na korytarzach uczen ustgpuje miejsca dorostym, a chtopcy dziewczgtom,
8) uczen w rozmowie z dorostymi nie trzyma rak w kieszeni,

9) w czasie trwania zaje¢¢ lekcyjnych uczniowie nie moga opuszczaé terenu szkoty,



10) uczen ponosi odpowiedzialno$¢ za przyniesione przez siebie do szkoty wartosciowe
przedmioty czy pieniagdze,

11) wszyscy uczniowie zobowigzani sg do troski i poszanowania zieleni i kwiatow wokot
budynku szkoty.

3. Zasady zachowania ucznia w czasie lekcji:

1) uczen po dzwonku na lekcje ustawia si¢ przed wyznaczong planem klasa,

2) przedstawiciel samorzadu klasowego ma obowigzek zglosi¢ dyrekcji szkoty lub do
sekretariatu fakt, ze nauczyciel po uptywie 5 minut od dzwonka nie przyszedt na lekcje,

3) uczen wchodzi do sali lekeyjnej pod opieka nauczyciela,

4) uczen stoi przy tawce, po przywitaniu z nauczycielem zajmuje miejsce W wyznaczonej
fawce,

5) uczen aktywnie uczestniczy w lekcjach,

6) uczen przestrzega ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji (nie zuje gumy, nie chodzi
po klasie bez pozwolenia nauczyciela),

7) uczen starannie wykonuje prace w formie pisemnej i ustnej,

8) uczen prowadzi zeszyt zgodnie z wymaganiami nauczyciela,

9) uczen systematycznie uzupetnia braki w wiedzy i notatkach,

10) uczen kulturalnie dyskutuje, nie przerywa moéwigcemu, zabiera gtos po poproszeniu przez
nauczyciela,

11) uczen w czasie lekcji nie opuszcza klasy bez pozwolenia nauczyciela,

12) uczen po zakonczonej lekcji zostawia w sali lekcyjnej porzadek,

13) za porzadek i czystos¢ w klasie odpowiadajg dyzurni.

4. Zasady zachowania ucznia podczas przerw migdzylekcyjnych:

1) uczniom podczas przerw nie wolno:

a) niszczy¢ mienia szkolnego,

b) $mieci¢ w budynku szkolnym oraz na terenie przyszkolnym,

C) brudzi¢ $cian,

d) biega¢ po korytarzach,

e) siada¢ na parapetach i grzejnikach,

f) opuszczac terenu szkoty,

g) leze¢ na korytarzach.

2) uczniowie nie wchodzg podczas przerw do szkolnych toalet wigkszymi grupami.

1. Zasady zachowania w autobusie szkolnym:



1) uczniowie czekajacy na autobus przebywaja na terenic budynku szkoty badz przy
przystanku pod opieka nauczyciela,

2) w autobusie szkolnym uczniowie zachowujg si¢ w sposob kulturalny i przestrzegaja
wszelkich zasad bezpieczenstwa oraz dostosowuja si¢ do wskazan opiekuna i kierowcy;

3) przy wsiadaniu do autobusu uczniowie zobowigzani sg do zachowania ustalonego
wczesniej porzadku,

4) w autobusie szkolnym nie wolno:

a) wyrzucac przez okno jakichkolwiek przedmiotow,

b) pokazywac niekulturalnych gestow,

c) uzywac wulgarnych i obrazliwych stow,

d) hatasowac.

§ 49a.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziahu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona przez rodzicow, ucznia, grup¢ uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

(62}

. (uchylony)

(o2}

. (uchylony)

\‘

. Z postgpowania wyjasniajacego nalezy sporzadzi¢ notatke stuzbowa.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje w ciggu 2 tygodni pisemng odpowiedz o sposobie
rozstrzygnigcia sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ O SpoSoObie rozstrzygnigcia Sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy Oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos¢ i prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skargg.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ W mozliwie najszybszym terminie.



§50.

1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyro6znienia za:

1) rzetelng naukg i prace na rzecz szkoty,

2) wzorowa postawe i kulturg osobista,

3) szczegoblne osiggnigcia w nauce i sporcie.

2. Ustala si¢ nastepujgce rodzaje nagrod:

1) wyrodznienie ustne na forum klasy przez nauczyciela lub wychowawce,

2) pochwata dyrektora wobec spotecznosci szkolnej,

3) rodzice absolwentow szkoly podstawowej, ktorzy uzyskali w wyniku klasyfikacji
koncowej $rednig ocen co najmniej 5,0 oraz wzorowa ocen¢ zachowania otrzymujg list

pochwalny od dyrektora szkoty,

4) nagrode ksigzkowa lub dyplom otrzymuja uczniowie, ktorzy w wyniku rocznej klasyfikacji

uzyskali wzorowa oceng zachowania i $rednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych co
najmniej 4,75,

5) uczniowie klas IV — VIII szkoty podstawowej, ktorzy w wyniku rocznej klasyfikacji

uzyskali z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania — otrzymuja $wiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkotly
z wyrdznieniem,

6) Medal im. Onufrego Kopczynskiego jest wyrazem najwyzszego uznania dla ucznia
konczacego edukacj¢ w Szkole Podstawowej. Przyznaje si¢ go uczniowi, ktory spetnia
wszystkie ponizsze warunki:

a) uzyskat w klasyfikacji konicowej $rednig ocen co najmniej 5,00,

b) uzyskat wzorowa ocen¢ z zachowania w klasyfikacji koncowe;j,

c) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci z trzech ostatnich lat II lub III etapu
ksztatcenia,

d) angazuje si¢ w zycie szkoly poprzez aktywny udziat w pracach Samorzadu
Uczniowskiego, oraz innych organizacjach dziatajacych w szkole i poza nia,

e) angazuje si¢ w zycie S$rodowiska lokalnego poprzez aktywny udzial w klubach,
organizacjach, stowarzyszeniach, itp.

f) jest laureatem konkursow przedmiotowych, poza przedmiotowych na szczeblu
powiatowym lub uzyskatl wyrdznienie co najmniej na szczeblu wojewddzkim i otrzymat co
najmniej 75%  mozliwej  lacznej liczby  punktdow  do  uzyskania  ze

wszystkich czgéci egzaminu.



3. Nagrody sa finansowane przez rad¢ rodzicOw i sponsorow.

4. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania nagrody.

§ 51.

1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) (uchylony),

2) upomnienie wychowawcy Klasy,

2a) nagana wychowawcy klasy,

3) upomnienie dyrektora szkoty,

4) nagana dyrektora szkoty,

5) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz (np. udzial w zawodach
sportowych, konkursach, wystepach),

6) przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu,

7) Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty zgodnie z § S1a.

2. Jednorazowo moze by¢ zastosowana tylko jedna kara sposrod wymienionych w ust. 1. Nie

jest wymagana gradacja kar. Rodzaj zastosowanej kary zalezy od wagi przewinienia ucznia.
2a. O zastosowanej karze rodzice ucznia informowani sg niezwtocznie na pismie.

3. Od kazdej wymierzone] kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego, wychowawcy klasy lub rodzicow do dyrektora szkoty w terminie trzech dni.
4. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni od daty wniesienia odwotania
1 podejmuje ostateczng decyzj¢ o utrzymaniu, zawieszeniu lub cofnigciu kary po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.

5. Rodzice zobowigzani sg do pokrycia strat materialnych spowodowanych celowym
1 $wiadomym dzialaniem ich dziecka, powodujacym zniszczenie mienia szkoty.

6. W szkole nie stosuje si¢ zadnych kar naruszajacych godnos$¢ osobista ucznia.

§ Sla.

Przeniesienie ucznia do innej szkoly

W uzasadnionych przypadkach uczen — na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwata Rady

Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego — moze zosta¢ przeniesiony przez



Kuratora Os$wiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po
wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty,

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia,

3) wchodzi w konflikt z prawem,

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspoélne i cudze,

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow,

6) dokonuje kradziezy,

7) demoralizuje innych uczniow,

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka,

9) jest agresywny - dokonuje pobi¢ i wtaman,

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych,

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

ROZDZIAL IX
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 52.
OCENIANIE UCZNIOW

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz 0 szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.



la. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1b. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.
2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, biezace, §rodroczne, roczne, oraz koncowe
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w art. 44a Ustawy, ustala si¢

w stopniach wedtug nastepujacej skali:

STOPIEN OZNACZENIE CYFROWE
Celujacy

6

Bardzo dobry 5
Dobry 4
3

2

1

Dostateczny

Dopuszczajacy

Niedostateczny

Dopuszcza si¢ mozliwo§¢ w ocenach biezacych i1 $rodrocznych dodania do ocen ,,+” lub

2

3. System oceniania w klasach | — III szkoty podstawowej jest zawarty w dalszej czgsci
Statutu.

4. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na:

1) czgstkowe — okreslajgce poziom wiadomosci lub umiejetnosci ucznia za zrealizowane

czgS$ci programu nauczania,

2) okresowe i roczne — okreslajace ogdlny poziom wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia

przewidzianych w programie nauczania na dany okres (rok szkolny); stopnie te nie powinny

by¢ jako $rednia arytmetyczna ocen czgstkowych.

5. Stopien ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.



5a. Podczas oceniania biezacego wykorzystuje si¢ elementy oceniania ksztattujacego.

5b. Ocenianie biezace z zaje¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

6. Kryteria wymagan na poszczego6lne stopnie.

Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal w pelnym zakresie wiadomosci 1 umiej¢tnosci okres§lone w wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajacych te podstawe,

- samodzielnie i tworczo rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia,

- jest kreatywny, oryginalnie rozwigzuje problemy,

- nie powiela cudzych pogladow, potrafi krytycznie ustosunkowac si¢ do rzeczywistosci; jego
wypowiedzi ustne i pisemne cechujg si¢ dojrzaloscig myslenia, Swiadczg o systematycznym
poglebianiu zdobytej wiedzy,

- osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych

i innych.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal niemal pelny zakres wiadomos$ci i umiejetnos$ci okreslone w wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw
nauczania uwzgledniajacych te podstawe,

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami; rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete podstawa programowag 1 programem nauczania; potrafi

zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal w duzym zakresie wiadomos$ci 1 umiejetno$ci okre§lone w wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw
nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe,

- poprawnie stosuje wiadomosci; jego umiejetnosci pozwalajg na samodzielne rozwigzywanie

typowych zadan teoretycznych 1 praktycznych.

Oceng dostateczna otrzymuje uczen, ktory:



- opanowal w wystarczajacym zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone
w wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe,

- z pomocg nauczyciela poprawnie stosuje wiadomosci 1 umiejetnosci przy rozwigzywaniu
typowych zadan i1 problemdéw teoretycznych i praktycznych.

Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

- ma braki w opanowanych wiadomosciach i umiejetnosciach okre§lonych w wymaganiach
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw
nauczania uwzgledniajacych te podstawe; braki te jednak nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych
na dalszych etapach ksztalcenia.

- Z pomoca nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim

stopniu trudnosci.

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowal wiadomos$ci i umiej¢tno$ci okres§lonych w wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe; braki te uniemozliwiaja uczniowi dalsze zdobywanie
wiedzy i umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych na dalszych etapach ksztatcenia.

- nie rozwigzuje problemoéw i1 zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnos$ci, nawet
pod kierunkiem nauczyciela.

7. Oceniane s3: prace pisemne, odpowiedzi ustne, aktywno$¢ na lekcji, zeszyty
przedmiotowe, zeszyty ¢wiczen i zadania na lekcji.

8. Oceny z pisemnych prac kontrolnych uczeh moze poprawi¢ na zasadach okreslonych
w PSO.

9. Ocena poprawiona jest oceng ostateczng brang pod uwage przy wystawianiu $rédrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej.

10. Ocena $rédroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng wszystkich ocen czastkowych.
11. W Kklasach IV — VIII obowigzuje wagowy system oceniania okre§lony szczegdtowo
w PSO.

11a. Ocena $rédroczna liczona jest jako $rednia wazona wedtug ponizszego wzoru:

Suma iloczyndéw (ocena x waga)”’
suma wag




1). Ocena roczna, koncowa obliczana jest jako $rednia wazona wszystkich ocen czastkowych
w ciggu catego roku szkolnego.

2) Ocena s$rodroczna, roczna i koncowa ustalana jest na podstawie ponizszych przedziatow:

Srednia wazona Ocena
1,79 >W niedostateczny

1,80 <W <2,69 dopuszczajacy

2,70 <W <3,69 dostateczny

3,70 <W <4,69 dobry

4,70 <W <5,54 bardzo dobry
W >5.55 celujacy

12. W przypadku prac pisemnych i innych punktowanych ustala si¢ nastepujaca skale ocen:
1) 100% — celujacy;

2) 91% — 99% — bardzo dobry;

3) 75% — 90% — dobry;

4) 50% — 74% — dostateczny;

5) 30% — 49% — dopuszczajacy;

6) 0% — 29% — niedostateczny.

13. Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu S$rodrocznych ocen
srddroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie okreslonym
w statucie szkoty.

14. Klasyfikowanie $§rodroczne uczniow przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przed feriami
zimowymi.

14a. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej, stwierdzono, Zze poziom o0siggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

15. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach

I-11I szkoty podstawowej w przypadku:



1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajee,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.

16. Klasyfikowanie roczne uczniow przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem
roku szkolnego.

17. (uchylony)

18. Swiadectwo ukonczenia szkoty wydaje szkota, ktora uczen ukonczyt.

19. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych w Szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

20. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej Szkoty.

§ 53.
ZADANIA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELA ZWIAZANE Z OCENIANIEM
UCZNIOW

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, srodroczng 1 roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

2a. W szkole lub oddziale integracyjnym $§rddroczng i roczng, ocen¢ klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnieciu opinii nauczyciela
zatrudnionego w celu wspdlorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

2b. W szkole lub oddziale ogdlnodostepnym srodroczng i roczng, ocen¢ klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego



ustala nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub
oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspolorganizowania ksztatcenia
ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym, po zasiggni¢ciu opinii tego nauczyciela.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Nauczyciele — wychowawcy przekazuja powyzsze informacje ustnie i odnotowuja ten fakt
w dzienniku lekcyjnym. Uczniowie i rodzice potwierdzaja na klasowej liscie zbiorczej
wlasnorecznymi podpisami o$§wiadczenie nast¢pujacej tresci: ,,Potwierdzam wiasnorgcznym
podpisem, ze zapoznalem si¢ z:

1) wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

4) Warunkami, sposobami i kryteriami oceniania zachowania oraz z warunkami i trybem
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

6. Na miesigc przed koncowym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy s3a zobowigzani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z zachowania. Uczniowie sg informowani ustnie na lekcjach — nauczyciele i wychowawca

odnotowuja ten fakt w dzienniku lekcyjnym.



7. Uczen otrzymuje informacje pisemng dla rodzicéw dotyczaca wszystkich przewidywanych
ocen z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania, ktéra po podpisaniu przez rodzicow zwraca
wychowawcy w ciggu dwoch dni.

8. Wychowawca klasy jest zobowigzany zebra¢ podpisy uczniow pod oswiadczeniem
nastgpujacej tresci: ,,Potwierdzam wiasnorecznym podpisem, ze zostalem poinformowany
o przewidywanych dla mnie ocenach klasyfikacyjnych z wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych oraz
zachowania. Powyzsza informacje przekazalem rodzicom”. Os$wiadczenie oraz podpisy
ucznidow nalezy umiesci¢ w teczce wychowawcy.

9. W przypadku dhuzszej nieobecnosci ucznia w szkole informacje o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach przekazuje jego rodzicom wychowawca klasy odnotowujac ten fakt
w dzienniku lekcyjnym.

10. Uczen na miesigc przed koncowym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej moze
poprawi¢ przewidywane dla niego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych przez zaliczanie
w terminach wyznaczonych przez nauczycieli, materiatu zrealizowanych program6éw nauczania.
Zaliczenia te majg forme¢ pisemng. Pisemne prace nauczyciel jest zobowigzany przechowywac
do konca roku szkolnego. Uczen moze poprawi¢ jedynie te oceny, ktoére budza watpliwosci.
Ocena, ktéra jednoznacznie zostala ustalona na podstawie ocen czastkowych nie podlega
trybowi poprawiania.

11. Uczen zwraca si¢ na pismie do wychowawcy klasy podajac zajecia edukacyjne, z ktoérych
chce poprawié¢ przewidywang dla niego ocene klasyfikacyjna.

12. Procedura zwigzana z poprawianiem ocen musi by¢ zakonczona najpdzniej jeden dzien
przed koncowym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

13. Ocena klasyfikacyjna ustalona przez nauczyciela jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.19 i §
54 ust.3.

14. Uczen ma prawo wnioskowa¢ na piSmie o wyzsza niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (nie pdzniej niz trzy dni
po zapoznaniu si¢ z nimi), jezeli srednia uzyskana z prac klasowych oraz odpowiedzi ustnych
wskazuje na podwyzszenie oceny tzn. srednia po zaokragleniu do calosci jest rOwna ocenie
wyzszej. W przypadku wniosku, o ktorym mowa wyzej, nauczyciel przygotowuje pisemng
prace roczng sprawdzajaca zdobyta wiedzg i umiejetnosci przewidziane programem nauczania
dla danej klasy i zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi.

15. Uczen ma prawo wnioskowa¢ na piSmie o wyzszg niz przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.(nie pdzniej niz trzy dni po zapoznaniu si¢ Z nig) do wychowawcy

klasy, jezeli do wnioskowanej oceny brakuja dwa punkty (wg kryteriow oceniania



zachowania). We wniosku uczen podaje ocene, ktorg chcialby otrzymaé oraz przedstawia
argumenty, ktore moga si¢ przyczyni¢ do podwyzszenia oceny, a nie byly wczesniej znane
wychowawcy przy ustalaniu propozycji oceny. Ponadto uczen zobowiazuje si¢ do wykonania
dodatkowych czynnosci na rzecz spotecznosci szkolnej. Wychowawca dokonuje konsultacji
z nauczycielami uczagcymi w danej klasie, pedagogiem oraz uczniami klasy. Wystawiona
ponownie ocena jest ostateczna.

16. O przewidywanej dla ucznia S$rédrocznej ocenie niedostatecznej jego rodzice sa
informowani na miesigc przed $rodrocznym zebraniem rady pedagogiczne;j.

17. O przewidywanych dla ucznia $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen jest
poinformowany najpdzniej na jeden dzien przed §rodrocznym zebraniem Klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej.

18. Rodzice mogg uzyska¢ informacje o postgpach swoich dzieci:

1) przez indywidualny kontakt z wychowawcag klasy oraz z nauczycielami zaje¢ edukacyjnych
na terenie szkoty w terminie uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem;,

2) nazebraniu klasowym.

19. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych, zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

20. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen w drodze glosowania zwykta
wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

21. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.20 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgltoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 19. Termin sprawdzianu uzgadnia

si¢ z uczniem i jego rodzicami.



21a. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych,
zaj¢¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

22. W sktad komisji, wchodza:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly-jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty-jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

23. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.22 pktl lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na whasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

24. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

24a. Komisja, o ktorej mowa w ust. 22 pkt 2 ustawy, ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

25. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w
szczegblnosci:

1) nazwg zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,



2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

25a. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 22 pkt 2 ustawy, sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania,

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

26. Protokoty, o ktérych mowa w ust.25 i 25a, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
27. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 25, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

28. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 20 pkt 1), w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

29. Przepisy ust. 19-28 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

30. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow maja obowigzek systematycznie dokonywac oceny
wiedzy i umiejetnosci ucznia w formach i warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

31. Wystawiajac oceny czastkowe nauczyciel uwzglednia nastepujace formy oceniania:

1) odpowiedz pisemna,

2) odpowiedz ustna,

3) aktywnos¢ podczas lekcji 1 innych zajgciach zwigzanych z przedmiotem,

4) (uchylony)

5) zadania (prace) domowe,

6) zeszyty przedmiotowe, karty ¢wiczen,

7) udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

8) przygotowanie ucznia do lekciji,



9) inne formy okreslone i podane przez nauczyciela, po uprzednim uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.
32. Niedopuszczalne jest aby ocena klasyfikacyjna byta ustalona na podstawie np. tylko jednej
z wyzej wymienionych form. Roczna ocena klasyfikacyjna jest podsumowaniem osiggnig¢
ucznia w danym roku szkolnym.

33. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone 1 ocenione prace
pisemne s3 udostgpnione uczniom i rodzicom w szkole, a zainteresowanym uczniom
i rodzicom sg przekazywane ich kopie do domu.

34. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajagcy ocene powinien j3 uzasadnic.

35. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego-na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w  szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

36. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia.

37. W terminie siedmiu dni przed $rodroczng oraz roczng radg klasyfikacyjna, nauczyciel ustala
oceny srodroczne 1 roczne.

37a. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania

ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom, w szkole przez



przewodniczacego komisji, wychowawce klasy, nauczyciela uczacego danego przedmiotu lub
dyrektora po uprzednim ustaleniu przez obie strony terminu.

37b. Podczas dokonywania wgladu, o ktorym mowa w ust.37a, uczniowi lub jego rodzicom,
zapewnia si¢ mozliwos¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania rozwigzan zadan.

45. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna

Z zachowania.

§ 54.
ZASADY USTALANIA OCEN SRODROCZNYCH I ROCZNYCH

1. Oceny koncowe sga ocenami uwzgledniajacymi wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia
z poprzedniego okresu.

2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem §56 ust.13 i § 58 ust.6.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajgc.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych/ techniki, plastyki,
muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

5. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

5a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej

opinii.



6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 5, uniemozliwia
ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona”.

6a. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie  opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

6b. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 6a, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

6c. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

7. Ocena z religii jest wyrazona stopniem na wszystkich etapach ksztalcenia.

8. Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $§rednig ocen 4,75 i wyzej oraz bardzo dobrg lub
wzorowg ocen¢ z zachowania.

8a. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjnag. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim i ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych -najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.
8b. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 8, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

8c. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 zajgcia etyki, do $redniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 8, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajg¢¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba
catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

9. Jezeli uczen nie jest klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych

uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ do dyrektora szkoty wniosek o przeprowadzenie egzaminu



klasyfikacyjnego. Rodzice skladajg taki wniosek w ciggu trzech dni od daty zebrania rady
pedagogicznej. Wniosek sktadany jest w formie pisemnej i powinien zawiera¢ uzasadnienie.

10. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny

klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu, z uwzglednieniem § 54 wust. 8a, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem, § 58 ust. 6.

2) (uchylony)

3) w przypadku szkoty podstawowej jezeli przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

10a. Uczen kofczy szkolg podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w  wyniku
klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w ust. 10 pkt 1, uzyskat z obowiazkowych zajec¢

edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng

zachowania.
§ 55.
SYSTEM OCENIANIA W KLASACH I-111 SP
1. W klasach I — IIT ocena $rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.

1a. Ocena opisowa $rédroczna ma charakter informacyjny, diagnostyczny i motywacyjny.

2. Rodzaje oceny opisowej:

1) wstepna ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci;

2) ocena biezaca — ciggla;

3) ocena podsumowujgca: §rodroczna i roczna.

3. (uchylony)

4. Zapis informacji o postepach ucznia:

1) Biezace postgpy edukacyjne ucznidow odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym, zeszytach,
¢wiczeniach, sprawdzianach, kartach pracy za pomoca nastgpujacych  wyrazen:
Wspaniale — oznacza, ze uczen w pelni opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej 1 realizowanym
programie nauczania, jest bardzo pracowity 1 systematyczny, wykazuje witasng inicjatywe.
Przejawia inicjatywe tworcza. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami. Bezblednie

wykonuje powierzone mu zadania.



Bardzo dobrze — oznacza, ze uczen opanowat niemal pelny zakres wiedzy i umiejg¢tnosci
okreslonych podstawa programowg i realizowanym programie nauczania, jest aktywny
W czasie lekcji, pracowity 1 systematyczny. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi

wiadomos$ciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne.

Dobrze — oznacza, ze uczen osigga dobre wyniki nauczania, pracuje niesystematycznie, moze
w przysztosci osiggac lepsze wyniki, wktad pracy ucznia jest zadawalajacy. Dobra praca
ucznia, poprawnie stosuje wiadomosci 1 wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne

I praktyczne.

Postaraj si¢ — oznacza, Zze uczen osigga wystarczajace wyniki nauczania, sta¢ go na wiele
wiecej, powinien uczen zdecydowanie wigcej pracowac, jest bardzo niesystematyczny, uczen
opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci konieczne do zdobywania dalszej wiedzy oraz

wykonuje zadania o $rednim poziomie trudnosci.

Stabo — oznacza, ze uczen stabo i niewystarczajaco opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslonych podstawa programowg i realizowanym programie nauczania, ignoruje nauke
przedmiotu, nie wykazuje zadnej inicjatywy, wymaga poprawy Rozwigzuje zadania

o niewielkim stopniu trudnosci.

Niezadawalajaco — uczen osigga wyniki ponizej wymagan, nie opanowatl wiedzy
1 umiejetnosci okreslonych podstawa programowa 1 realizowanym programie nauczania,
a braki uniemozliwiaja mu zdobywanie dalszej wiedzy. Nie jest w stanie rozwigza¢ zadan
o niewielkim stopniu trudnosci, nawet pod kierunkiem nauczyciela. Czg¢sto nie odrabia zadan
domowych.

2) Ocena biezaca jest to ocena stowna lub pisemna,

3) Podczas oceniania biezacego wykorzystuje si¢ elementy oceniania ksztattujacego.

5. W ocenianiu zachowania ucznia Kl. | — III nalezy uwzglednic:

INFORMACJA O ZACHOWANIU UCZNIA

Kultura Okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom, szkoly i1 innym




osobista osobom. Dba o kultur¢ stowa. Dba o zdrowie swoje i kolegow,
przestrzega higieny osobistej. Porzadkuje swoje stanowisko pracy

podczas zajec 1 po lekcjach.

Aktywnos¢ Reprezentuje szkot¢ w konkursach, udziat w akcjach organizowanych
na terenie szkoty 1 poza nig. Stwarza atmosfer¢ zyczliwosci,
przeciwdziala przemocy. Wypelnia obowiagzki dyzurnego. Pracuje

wytrwale 1 nie zniecheca si¢ napotykajac trudnosci.

Stosunek Nie spoznia si¢ 1 jest przygotowany do lekcji. Dba o estetyke
do obowigzkow | zeszytow, ksigzek 1 przyboréw szkolnych. Zna i1 szanuje tradycje

szkolnych szkoty. Przestrzega regulaminu klasy i szkoty.

5a. Zapis informacji o zachowaniu ucznia:

Biezace informacje o zachowaniu uczniéw odnotowywane sa w dzienniku lekcyjnym, zeszytach,
dzienniczkach za pomoca nastepujacych wyrazen:

Zachowanie przykladne — uczen:

1) odpowiedzialnie wykonuje powierzone zadania,

2) jest pracowity i obowigzkowy,

3) posiada umiejetno$¢ pracy w grupie,

4) potrafi by¢ opiekunczy,

5) niesie pomoc w kazdej sytuacji,

6) bierze aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty,

7) reaguje wlasciwie do sytuacji (potrafi przeprosic¢, poda¢ r¢ke na zgodg),

8) potrafi dokona¢ samooceny swego postepowania,

9) potrafi poprawnie reagowa¢ w sytuacjach konfliktowych (opanowuje negatywne emocje),
10) potrafi zrozumie¢ drugg osobe,

11) szanuje godno$¢ innych o0sob,

12) wykazuje zyczliwo$¢ i uprzejmo$¢ dla drugich (wie, ze nalezy uktoni¢ si¢ kazdemu
dorostemu na terenie szkoty, ustagpi¢ miejsca, nie uzywa wulgaryzmow
w mowie, uzywa stow: prosze, dziekuje, przepraszam, nie przezywa, nie bije i nie zaczepia,
itp.),

13) potrafi cieszy¢ si¢ z sukcesow kolezanek i kolegow,

14) utrzymuje kontakt z roéwie$nikami,

15) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,

16) szanuje wlasno$¢ osobista, szanuje wlasnos¢ spoteczna,



Zachowanie wlasciwe — uczen:

1) jest pracowity i obowigzkowy,

2) posiada umiejetno$¢ pracy w grupie,

3) potrafi by¢ opickunczy,

4) niesie pomoc w réznych sytuacjach,

5) bierze aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty,

6) reaguje whasciwie do sytuacji,

7) potrafi dokona¢ samooceny swego postgpowania,

8) dotrzymuje obietnic i zobowigzan,

9) potrafi reagowaé poprawnie w sytuacjach konfliktowych opanowuje negatywne emaocje),
10) utrzymuje kontakty z rOwie$nikami,

11) potrafi zrozumie¢ druga osobe,

12) wykazuje zyczliwos¢ i uprzejmos¢ dla drugich,

13) potrafi si¢ cieszy¢ z sukcesow kolezanek i kolegow,
14) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,
15) szanuje wtasnos$¢ osobista,

16) szanuje wlasnos$¢ spoteczna.

Zachowanie pozytywne — uczen:

1) posiada umiejetnosé pracy w grupie,

2) potrafi by¢ opiekunczy,

3) potrafi dokona¢ samooceny swego postepowania,

4) dotrzymuje obietnic i zobowigzan,

5) potrafi zrozumie¢ drugg osobe,

6) utrzymuje kontakty z rowiesnikami,

7) wykazuje zyczliwo$¢ i uprzejmos¢ dla drugich,

8) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,
9) szanuje wtasno$¢ osobista,

10)  szanuje witasno$¢ spoteczna.

Zachowanie negatywne — uczen:

1) utrzymuje niepoprawne kontakty z rowiesnikami,

2) wykazuje niezyczliwos¢ i nieuprzejmos¢ dla drugich,
3) zazwyczaj nie troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,
4) czesto nie szanuje wlasnosci osobiste;j,

5) w wigkszo$ci wymaga nadzoru nauczyciela w kontaktach z rowiesnikami i sSrodowiskiem.



6. Ocena biezgca z zachowania jest to ocena stowna lub pisemna.

7. W Klasach | — III szkoly podstawowej srodroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

7a. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
odpowiednio wymagan, o ktorych mowa w § 52 ust. 1 dla | etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

8. Uczen klasy I — III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
Wyzszej, z zastrzezeniem ust. 9.

8a. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

9. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggni¢ciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

10. Ocenianie $rodroczne oraz roczne klasyfikacyjne z religii jest zgodne ze skalg ocen zawarta w § 52
ust.2 .

11. Ocena klasyfikacyjna z jezyka obcego nowozytnego jest oceng opisowa.

12. Biezace postepy z jezyka obcego nowozytnego sa zapisywane wedlug systemu oceniania
wczesnoszkolnego.

13.(uchylony).

14. Dziennik edukacji wczesnoszkolnej (dziennik klasowy) stuzy nauczycielowi do
rejestrowania postepéw w nauce uwzgledniajac szczegdtowe kryteria w zakresie edukacji
polonistycznej, edukacji w zakresie jezyka obcego nowozytnego, edukacji matematycznej,
edukacji przyrodniczej, edukacji spotecznej, edukacji plastycznej, edukacji muzycznej, zajec¢
technicznych/ techniki, wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych oraz religii lub etyki.
15. Kryterium oceny pisania ze stuchu 1 z pamigci:

1) 0 btedow — Wspaniale,

2) 1 -2 btedy — Bardzo dobrze,

3) 3 -5 btedow — Dobrze,



4) 6 — 7 bledow — Postaraj sie,

5) 8 — 9 btedow — Slabo,

6) 10 i wigcej bledow — Niezadawalajaco,

7) 3 haczyki (3, ¢) — 1 blad ortograficzny,

8) brak wielkiej litery po kropce — 1 btad ortograficzny.

16.Przy ustaleniu oceny z edukacji plastycznej, technicznej/ techniki, muzycznej,

wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez

ucznia w wywigzanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zajec.

§ 56.
EGZAMINY POPRAWKOWE

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ ucznia lub jego rodzicow
zgloszong do dyrektora szkoty.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Dla przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powotuje trzy osobowg komisje
w skladzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. (uchylony)

6. (uchylony)

7. Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze by¢ zwolniony na jego prosbe z udziatu
W pracach komisji egzaminacyjnej. Wowczas, a takze w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, na egzaminatora powotuje si¢ innego nauczyciela tego przedmiotu z tej lub innej
szkoty (w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty).

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przedmiotow:
muzyka, plastyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin powinien mie¢

przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.



9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

9a. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10.Rodzice  ucznia  winni  telefonicznie  lub  osobiscie  poinformowaé  szkole
0 niemozno$ci stawienia si¢ na egzamin oraz udokumentowaé ten fakt przedkladajac stosowny
dokument - zaswiadczenia lekarskie lub inny dokument poswiadczajacy wystapienie sytuacji
losowej. Poinformowanie szkoty przez rodzicow lub opiekunéw nastepuje najpodzniej w dniu
nastepnym od daty egzaminu. Nowy termin ustala dyrektor w porozumieniu z cztonkami komisji po
analizie przedtozonych przez rodzicow lub ucznia dokumentow. O nowym terminie egzaminu
zastajg powiadomieni rodzice w formie pisemnej lub ustnej przez osobe upowazniong przez
dyrektora nie pozniej niz dzien przed planowanym terminem.

11. Od ustalonego przez komisj¢ stopnia uczen lub jego rodzice mogg odwotac si¢, w terminie
trzech dni od daty egzaminu, do dyrektora szkoly. Odwotanie moze dotyczy¢ tylko uchybien
formalnych, ktore naruszyty tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego.

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
z zastrzezeniem ustepu 13.

13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajgcia edukacyjne s3, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

14. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

§ 56a.

(uchylony)



§57.
EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢c zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,

2) spetniajacy obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2), zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zajg¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt I, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkotly
nauczyciela takich samych Iub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 oraz art. 20zh ust. 3 1 3a Ustawy,
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji,



2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14a.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 17 1 § 53
ust.19.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 54 ust.3.

18. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 53 ust.19.



§ 57a.

Egzamin osmoklasisty

1. Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie Rozporzadzenia z dnia 1
sierpnia 2017 w sprawie egzaminu o6smoklasisty. Rozporzadzenie okresla szczegdlowe
warunki i sposob przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty dla uczniéw szkoly podstawowe;.
2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin o6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe 1 jest
przeprowadzany w 3 kolejnych dniach w ktorych uczen zdaje:

1) pierwszego dnia — jezyk polski,

2) drugiego dnia — matematyke,

3) trzeciego dnia — jezyk obcy nowozytny i jeden przedmiot do wyboru sposrod
przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

4. Egzamin 6smoklasisty:

1) z jezyka polskiego — trwa 120 minut,

2) z matematyki — trwa 100 minut,

3) z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru, o ktorym mowa w Ustawie —
trwa po 90 minut.

5. Do egzaminu 6smoklasisty uczen przystepuje z jednego z nastepujacych jezykow obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego 1 wtoskiego.

6. Do czasu trwania egzaminu Osmoklasisty nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego na
sprawdzenie przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na kart¢ odpowiedzi.

7. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos$c
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

8. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$ci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo



2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegolnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
Z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

10. W szczegolnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci
ucznia, za zgodg dyrektora okr¢gowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ésmoklasisty moze
by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

11. Wniosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w ust. 1, sktada do dyrektora okregowe;j
komisji egzaminacyjnej dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia albo pelnoletnim
uczniem, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu ésmoklasisty.

12. Opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, o ktérej mowa w art. 44zzr ust. 5 ustawy,
przedktada si¢ dyrektorowi szkoly nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego,
w ktorym uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

13. Obserwatorami egzaminu 6smoklasisty moga by¢:

1) delegowani pracownicy ministerstwa obstugujacego ministra wilasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania,

2) delegowani przedstawiciele Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji
Egzaminacyjnych,

3) delegowani przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote, szkoty wyzszej, placowki doskonalenia nauczycieli i1 poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, posiadajacy upowaznienie
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjne;.

14. Osoby, o ktoérych mowa w ust. 2, nie uczestniczg w przeprowadzaniu egzaminu
osmoklasisty.

15. W przypadku zagrozenia lub naglego zaklocenia przebiegu egzaminu osmoklasisty

z danego przedmiotu przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego zawiesza lub przerywa



egzamin 6smoklasisty z tego przedmiotu i powiadamia o tym dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej.

16. Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej, podejmuje decyzje w sprawie dalszego przebiegu egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu.

17. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego informuje dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej 0 uzyskanym przez ucznia tytule laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej oraz laureata konkursu przedmiotowego, o ktorych mowa w Ustawie,
uprawniajacym do zwolnienia z egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu.

18. W zaswiadczeniu o szczegdlowych wynikach egzaminu d6smoklasisty w miejscach
przeznaczonych na wpisanie wyniku egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu wpisuje si¢

»100 % punktow” oraz odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 58.
OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIA.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocjg¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3. Srédroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy
czwartej ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dabre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,



6) naganne.

4. Wychowawca klasy wustalajac ocen¢ zachowania ucznia zasiega opinii uczniow,

nauczycieli i pozostatych pracownikoéw szkoty.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen

na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.

6. (uchylony).

7. (uchylony).

8. Tryb i zasady ustalania ocen z zachowania:

1) W Szkole obowigzuje punktowy system ocen zachowania w klasach IV — V111 SP.

2) Uczniowie dbaja, aby wychowawca i nauczyciel wpisywal wszystkie uwagi $wiadczace

o ich zachowaniu.

3) Wychowawcy i nauczyciele s zobowigzani do wpisywania W formie elektronicznej

punktéw z zachowania wedlug nastepujacych kryteriow:

Szczegoélowe kryteria pkt
Spo6znianie si¢ na lekcje (nieusprawiedliwione) -1
Ucieczka z pojedynczej lekcji -5
Niedotrzymywanie termindow zwrotoOw ksigzek do biblioteki -1
Odmowa udzialu w zawodach, akademii, konkursach bez podania przyczyny -1do-5
Nie wykonanie przyjetego przez siebie zadania -1do-5
Brak wymaganego wyposazenia ucznia -1do-2
Za wzorowg frekwencje w semestrze (brak nieobecno$ci)* +5
Wykonywanie §ciennych gazetek szkolnych i klasowych, pomocy naukowych, +2do+5
przygotowanie si¢ do godzin wychowawczych
Prace dodatkowe na terenie szkoty wykonywane po lekcjach (max 4 razy w roku) +3do+5
Przygotowanie i udzial w uroczystosciach szkolnych i1 akademiach +2 do +5
Przygotowanie imprez klasowych +1do +3
Udzial ucznia w projektach edukacyjnych +5do +10
Obowigzkowos¢ (przygotowanie do lekcji, punktualno$é, posiadanie podrecznika, +1do+5
zeszytu, ¢wiczen, przybordw, stroju sportowego, dzienniczka)*
Trwate uszkodzenie mienia wiacznie z naprawa (malowanie, pisanie, niszczenie -5 do-10
tawek, Scian, ubikacji, plucie, za§miecanie szkoty, otoczenia i klas lekcyjnych)
Brak poszanowania wlasneg0 zeszytu, sprawdzianu, testu lub innej pracy -1do-5
'Wyludzanie pieniedzy, kradziez mienia -10 do -20
Fatszowanie dokumentéw, podpiséw rodzicow, -10 do -20




Posiadanie na terenie szkoty niebezpiecznych przedmiotdéw zagrazajacych zdrowiu -5 do-20
Aktywny udzial w wybranym przez siebie kotku zainteresowan, zajeciach +5do +10
pozalekcyjnych*

Aktywna praca w Samorzadzie Szkolnym* +2 do+20
Aktywna praca w Samorzadzie Klasowym* +2do+10
Przyniesienie kwiatéw 1 innych pomocy (max 4 razy w roku) +2do+5
Stosowanie wtasciwych zasad etycznych (jest odpowiedzialny, samodzielny, +3do+5
prawdomowny, kolezenski, kulturalny w szkole 1 poza nig, zachowanie adekwatne

do miejsca, w ktoérym si¢ uczen znajduje) *

INiewlasciwe zachowanie si¢ podczas uroczystosci szkolnych, Nieodpowiedni stroj -3do-5
szkolny (gote plecy, brzuch, wizerunki i napisy na ubraniach) oraz w czasie

uroczystosci

Stosowanie makijazu (malowanie oczu, ust, paznokci, farbowanie wlosow)

Brak szacunku do symboli narodowych -5
Strdj dostosowany do okazji i uroczystosci szkolnych* +3
Osiagni¢cia w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych -Na szczeblu +5
szkolnym (zakwalifikowanie si¢ do kolejnego etapu lub trzy pierwsze miejsca)

- Na szczeblu gminnym (zakwalifikowanie si¢ do kolejnego etapu lub trzy pierwsze +6
miejsca)

- Na szczeblu powiatowym (zakwalifikowanie si¢ do kolejnego etapu lub trzy +10
pierwsze miejsca)

- Na szczeblu rejonowym (zakwalifikowanie si¢ do kolejnego etapu lub trzy +15
pierwsze miejsca)

- Na szczeblu wojewodzkim (laureat miejsce 1 - 8) +30
Na szczeblu ogdlnopolskim (laureat miejsce 1 - 8) +40
Za udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych +2do+5
Potwierdzona aktywno$¢ w pozaszkolnych organizacjach 1 klubach* +5do +10
Ublizanie koledze, zaczepki stowne, wulgarne odzywki, niecenzuralne stownictwo, -3do-5
Zngcanie si¢ nad drugim cztowiekiem, bojki -5do-20
Palenie papieroséw w szkole lub poza nig -10
Picie alkoholu w szkole lub poza nig -30
Posiadanie narkotykdw, zazywanie -50
Przebywanie na przerwie poza wyznaczonym terenem -5




Odtaczanie sie od grupy podczas wycieczki bez zgody nauczyciela

-10

Cyberprzemoc: postugiwanie si¢ Internetem lub telefonem w celu prze§ladowania, -10 do -30
wysmiewania, wykorzystywania wizerunku bez zezwolenia lub rozpowszechniania

materiatlow prawnie chronionych

Zbieranie surowcow wtornych (za kazdg akcje max raz w miesigcu) +1do +3
Reagowanie na przejawy agresji 1 inne negatywne zachowania, dbanie o porzadek +1+5
Przeszkadzanie podczas lekcji, sprawdzianow, odpisywanie zadan domowych, -1do-5
Scigganie 1 zucie gumy

Klamstwo, oszustwo -5
Nieodpowiednie zachowanie si¢ na terenie szkoly 1 poza szkota -2 do-5
Korzystanie z telefonow komdrkowych i innego sprzetu elektronicznego niezgodnie -5

7 przyjeta procedurg

Nie stosowanie si¢ do polecen dyrekcji, nauczycieli, pracownikow szkoty -5
Aroganckie zachowanie sie wobec dyrektora, nauczycieli, pracownikow -10
Systematyczna i efektywna pomoc kolegom w nauce i pomoc kolegom +2do+20
niepelnosprawnym, wolontariat, dziatalno$¢ charytatywna, zgloszenie i realizacja

pomystu stuzacego spotecznos$ci szkolnej, rozwojowi wlasnemu 1 innych uczniow

Przebywanie na terenie szkoty po zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych bez opieki -5

* Punkty przyznawane sa raz na potrocze

Kazdorazowo przy ocenianiu nauczyciel musi uwzgledni¢ opini¢ lub orzeczenie z poradni

psychologiczno-pedagogicznej.

4) Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci nastepujace obszary:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
5) Oceng $rodroczng i roczng ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
a) wzorowe powyzej 130 punktow,
b) bardzo dobre 129 — 111 punktéw,




c) dobre 110 - 90 punktow,

d) poprawne 89 — 70 punktow,

e) nieodpowiednie 69 — 50 punktow,

f) naganne ponizej 50 punktow.
5.1) Oceng roczng ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

a) wzorowe powyzej 260 punktow,

b) bardzo dobre 260 — 222 punktéw,

c) dobre 221 — 180 punktow,

d) poprawne 179 — 140 punktow,

e) nieodpowiednie 139 — 100 punktow,

) naganne ponizej 100 punktow.
6) Na poczatku kazdego poirocza uczen otrzymuje 80 punktow — czyli odpowiednik oceny
poprawne;j.
7) Dodatkowym warunkiem uzyskania odpowiedniej oceny zachowania (wedtug skali) jest
spetnienie nastepujacych kryteriow:
a) na ocen¢ potroczna:
- wzorowe — od 0 do 10 punktéw ujemnych,
- bardzo dobre - max od 11do 20 punktow ujemnych,
- dobre - max od 21do 30 punktow ujemnych,
b) na oceng roczng
- wzorowe — od 0 do 20 punktéw ujemnych,
- bardzo dobre - max od 21do 40 punktéw ujemnych,
- dobre - max od 41do 60 punktéw ujemnych.
8) W uzasadnionych przypadkach wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii ucznidéw,
nauczycieli uczacych w danej klasie moze podnie$¢ lub obnizy¢ oceng $rodroczng i1 roczng
z zachowania niezaleznie od ilo$ci uzyskanych punktéw okreslonych w ust. 8 pkt 5).
9) Punkty sumowane sg na koniec roku.
10) Ocena roczna jest sumg punktow z catego roku szkolnego (z uwzglednieniem p. 7b.
11) W uzasadnionych przypadkach wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii uczniow,
rodzicow, nauczycieli uczacych w danej klasie moze podnies¢ lub obnizy¢ ocene $rodroczng
1 roczng z zachowania niezaleznie od ilo$ci uzyskanych punktéw okreslonych w ust. 8 pkt 5)
oraz pkt 7.
9. (uchylony).



§ 59.

(uchylony)

ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe

§ 60.

1. (uchylony)

2. (uchylony)

3. Szkota Podstawowa uzywa pieczeci urzgdowych, zgodnie z odregbnymi przepisami.

4. Szkota uzywa pieczgci w pismach korespondencyjnych, na rachunkach, fakturach
I zawieranych umowach.

5. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej i materiatlowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

6. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Statut Szkoty jest dokumentem otwartym na wszelkie zmiany. Zmiany do Statutu moga
wnosic:

1) Dyrektor szkoty

2) Rada Pedagogiczna.

3) Rada Rodzicow.

4) Samorzad Uczniowski.

7a. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje tekst jednolity statutu.

8. Statut Szkoly jest najwyzszym prawem na terenie szkoty i wszystkie przepisy prawa
wewnatrzszkolnego muszg by¢ z nim zgodne.

9. W sprawach nie objetych statutem majg zastosowanie przepisy og6élne Ustawy.

10.W czasie istnienia Szkoty Podstawowej traca moc obowigzujaca przepisy regulujace
odmiennie niz w niniejszym Statucie zagadnienia ujete w statutach poszczegolnych szkot.

11. Dokonywanie zmian w statucie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.



