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Statut Szkoly Podstawowej z oddziatami integracyjnymi im. J. Korczaka w Rudzie Bugaj

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1. Informacje

1.

Szkota Podstawowa z oddziatami integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Rudzie
Bugaj jest oSmioklasowa publiczng szkotg podstawowa.

Siedziba szkoty jest budynek potozony w Rudzie Bugaj 54.

Szkota posiada imi¢ Janusza Korczaka.

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu, rowniez na
pieczeciach i1 stemplach.

Szkota postuguje si¢ strone internetowa www.spruda.edupage.org

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Aleksandrow Lodzki.

Organ prowadzacy sprawuje nadzor nad jej dzialalno$cia w zakresie spraw
finansowych i administracyjnych.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest £.odzki Kurator Oswiaty.

W szkole dziata oddzial przedszkolny realizujacy podstawg programowa

nauczania przedszkolnego dla dzieci szescioletnich i pigcioletnich.

§ 2. Stowniczek

1. TIlekro¢ w dalszej czg$ci Statutu jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa z oddziatami integracyjnymi
im. Janusza Korczaka w Rudzie Bugaj z siedzibg w Rudzie Bugaj 54,

oddziale przedszkolnym- nalezy przez to rozumie¢ oddzial realizujacy roczne
przygotowanie przedszkolne zorganizowane w Szkole Podstawowej z oddzialami
integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Rudzie Bugaj,

dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej z oddziatami
integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Rudzie Bugaj,

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng Szkoty
Podstawowej z oddziatami integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Rudzie Bugaj,
ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku Dz. U. z 2021, poz. 1082 — z p6zniejszymi zmianami),

karcie nauczyciela —nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.,
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 — z pdzniejszymi zmianami),
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7) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej z oddziatami
integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Rudzie Bugaj,

8) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne przygotowanie
przedszkolne oraz uczniéw szkoty podstawowej,

9) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, a takze prawnych opickunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem,

10) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono
jeden oddziat w szkole,

11)nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej z oddziatami integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Rudzie Bugaj,

12)nauczycielach wspotorganizujacych ksztatcenie integracyjne — nalezy przez to
rozumie¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej
zatrudnionych w celu wspdtorganizowania ksztatcenia integracyjnego,

13) nauczycielach specjalistach — nalezy przez to rozumie¢ psychologdéw, psychologdéw
specjalnych, pedagogow, logopedow, doradcéw zawodowych, terapeutow
pedagogicznych, rehabilitantéw wykonujacych w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej,

14) dzienniku lekcyjnym —nalezy rozumie¢ jako dziennik elektroniczny lub dziennik w
formie papierowej,

15)organie sprawujacym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Kuratora
Oswiaty w Lodzi,

16) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine¢ Aleksandrow t.odzki
zZ siedzibg w Aleksandrowie L.odzkim, Plac Kos$ciuszki 2,

17) MEIN- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki

ROZDZIAL 2

Cele i zadania szkoly

§ 3. Cele

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajace program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci
I dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz tresci i dziatania

o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw,
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przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow wystepujacych

w spoteczno$ci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Szkota

w szczegblnosci realizuje nastgpujace cele:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9

10)

11)

12)

13)

prowadzi uczniow do nabywania i rozwijania umiejetno$ci poprawnego i Swobodnego
wypowiadania si¢, czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dzialan
arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi narz¢dziami i ksztattowania nawykow
spotecznego wspotzycia,

rozwija poznawcze mozliwo$ci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia §wiata,

zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym kontynuacj¢ nauki co najmniej na nastepnym etapie ksztatcenia,
rozwija 1 przeksztalca spontaniczng motywacje poznawcza w motywacje $wiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego,

rozwija zdolno$ci myslenia analitycznego 1 syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza samag w sobie, w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie,

dba o rozwoj moralny i duchowy dziecka,

uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich,

rozbudza i rozwija wrazliwo$¢ estetyczng 1 moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze,

rozwija zdolno$¢ odrozniania §wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych,

rozwija umiejetno$ci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego 1 przyrodniczego dostgpnego jego
doswiadczeniu,

zapewnia opieke i wspomaga rozw0j dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing,

uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu réwnych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
dzieci,

stwarza przyjazng atmosfer¢ 1 pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu

W spotecznosci szkolnej,
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14) ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania o whasne ciato, zdrowie i sprawno$¢ fizyczna,
wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego,

15) prowadzi dziatalno§¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsrdod dzieci i miodziezy
zagrozonych uzaleznieniem,

16) ksztaltuje §wiadomo$¢ ekologiczna,

17) wzmacnia poczucie tozsamos$ci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej,

18) kultywuje tradycje narodowe i regionalne,

19) rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne,

20) umozliwia kulturalne spedzanie czasu wolnego,

21) umacnia wiar¢ dziecka we wilasne sity i w zdolno$¢ osiggania warto§ciowych i trudnych
celéw oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien 1 indywidualnych zainteresowan ucznidéw,

22) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,

23) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej,

24) ksztaltuje postawe otwarto$ci wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym 1 odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

25) wprowadza uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji,

26) ksztaltuje u ucznidéw poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunek dla godnos$ci innych
0sob,

27) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc,

28) rozbudza ciekawo$¢ poznawcza uczniow oraz motywacje do nauki,

29) wyposaza uczniow w wiadomos$ci oraz umiejetnoscei, ktore pozwalajag w sposob
bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,

30) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

31) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

§ 4. Sposoby realizacji celow.
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1. Cele wymienione w § 3, realizuje si¢ poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych

warunkdéw rozwoju i potrzeb uczniéw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony

zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych. W szczego6lnosci:

1)

2)

umozliwia si¢ zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa

ukonczenia szkoty poprzez:

a) pelng realizacje podstawy programowe;j,

b) cickawe i atrakcyjne prowadzenie zajg¢ z wykorzystaniem aktywnych metod pracy
oraz nowoczesnych technologii komunikacyjnych,

¢) indywidualizacj¢ pracy z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) realizacj¢ innowacyjnych i r6znorodnych projektéw edukacyjnych,

e) rozwijanie zainteresowan ucznidow w ramach zajg¢ pozalekcyjnych np. kot
zainteresowan, zaj¢¢ sportowych, nauczania jezykow obcych,

f) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
uczniow,

umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, jezykowej i religijnej poprzez:

a) organizowanie uroczystosci z okazji $wigt panstwowych i koscielnych,

b) eksponowanie symboli narodowych i religijnych w pomieszczeniach szkolnych,

C) organizowanie lekcji religii i etyki, do wyboru przez rodzicow uczniow;

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury,

e) organizowanie wycieczek edukacyjnych w miejsca pamieci narodowe;j

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czaséw
wspotczesnych.
§ 5. Zadania szkoly.

Rekrutacja dzieci do oddziatu przedszkolnego 1 pierwszej klasy odbywa si¢ w formie

elektronicznej. O przyjeciu dziecka do szkoty poza rekrutacja decyduje dyrektor w

porozumieniu z zespotem nauczycieli.

Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat 1 przebiega na dwoch etapach ksztatcenia:

1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty I-111;

2) 1l etap edukacyjny obejmujacy oddziaty IV-VIII.

Szkota realizuje ustalong dla niej podstawe programowag ksztalcenia ogdlnego oraz

przewidziany dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.

Szkota zapewnia edukacje dzieciom niebedgcym obywatelami polskimi oraz obywatelom

polskim, ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych

innych panstw.
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5. Realizuje zadania dydaktyczne z uwzglednieniem potrzeb 1 mozliwosci uczniow

W szczegdlnosci poprzez:

1) organizacj¢ nauczania dzieci niepelnosprawnych w systemie klas integracyjnych

| — VIl oraz oddziale przedszkolnym;

2) realizacj¢ zalecen zawartych w opinii lub orzeczeniu o0 potrzebie ksztalcenia

specjalnego;

3) zapewnienie warunkéw i srodkoéw dydaktycznych odpowiednich do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw;

4) realizacje zaje¢ specjalistycznych, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

5) integracje uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym;

6) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym;

7) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej

w formie:

a) zaje¢c rozwijajacych uzdolnienia

b) zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych

C) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
integracji sensorycznej, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne
oraz innych o charakterze terapeutycznym

d) porad i konsultacji

e) porad, konsultacji, warsztatow i szkolen - dla rodzicow

f)  zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig

g) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

h) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia

i) indywidualizowania odziatywan w biezacej pracy na lekcji

8) organizacj¢ nauczania indywidualnego,

6. Prowadzi dziatalno§¢ wychowawczg i profilaktyczng wsrdd dzieci i mtodziezy w tym

zagrozonych uzaleznieniami, realizowang w szczegdlnos$ci przez:

1) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami,

2) podejmowanie odpowiednich dziatan, w tym realizacje projektow i programow,

3) wspolprace z rodzicami dzieci oraz wlasciwymi instytucjami,

4) prowadzenie warsztatow i szkolen dla rodzicéw i nauczycieli z zakresu profilaktyki

uzaleznien,
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7. Zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepisow

10.

bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow szkoty, zapewnia
przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych w
zakresie udzielania pierwszej pomocy,

zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

zapewnia opieke ciggla dzieciom realizujgcym roczne przygotowanie przedszkolne z
chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub innym
upowaznionym przez nich na pi§mie osobom,

zapewnia opiek¢ uczniom korzystajacym z zajeé opiekunczo-wychowawczych
swietlicy szkolnej,

zapewnia opiek¢ uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym
rozktadem zaje¢,

zapewnia opieke nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego
harmonogramu dyzuréw,

zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujacym
regulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ i wycieczek szkolnych,

zwigksza  poziom Dbezpieczenstwa ucznidow poprzez zainstalowany system

monitoringu w budynku i wokoét niego.

Realizuje zadania wychowawczo - profilaktyczne zgodnie z programem wychowawczo-

profilaktycznym szkoty.

Dba o rozw6j moralny 1 duchowy dziecka, ksztattuje 1 rozwija postawy ucznidéw w

oparciu o chrze$cijanski system warto$ci z zapewnieniem wolno$ci sumienia i

przekonan religijnych kazdego ucznia.

Szkota nieodptatnie:

1)
2)

wypozycza uczniom podreczniki w postaci papieroweyj;
w miar¢ mozliwosci zapewnia uczniom dostgp do podrecznikdéw i materiatdw

w postaci elektronicznej.
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ROZDZIAL 3

Dzialalnos¢ edukacyjna szkoly i pomoc psychologiczno- pedagogiczna

§ 6. Dzialalnos$¢ edukacyjna szkoly
1. Dziatalno$¢ edukacyjna okreslona jest przez :

1) szkolny zestaw programOw nauczania, ktory, uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, umozliwia petng realizacje podstawy programowe;j,

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoly, ktory opisuje w sposob
catosciowy wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym
i profilaktycznym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli,

3) dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli

i rodzicow, za$ dziatania o charakterze wychowawczym do uczniow.

§ 7. Adresaci pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu i szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikow $srodowiskowych wpltywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu
i szkole w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkoéw do
jego aktywnego i1 pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola i szkoly oraz w srodowisku
spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika
W szczegblnosci:
1) z niepelnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzen zachowania lub emocji,
5) ze szczeg6lnych uzdolnien,
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

10
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8) z choroby przewleklej,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

12) sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymii,

13)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem
Za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu i szkole rodzicom

ucznidéw 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu

probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci

wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placowce

jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 7a. Organizacja udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty, ktory w szczegolnosci:

1) tworzy zespot planujacy ikoordynujacy udzielanie tej pomocy dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno — pedagogiczng formy tej pomocy,
okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane oraz informuje na pismie rodzicow ucznia o formach i zakresie pomocy;

3) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustalone przez dyrektora szkoly formy, okres udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, muszg zosta¢ uwzglednione w Indywidualnym Programie Edukacyjno —
Terapeutycznym (IPET) opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepisow;

4) w przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej (w tym
specjalistycznej) uwzglednia si¢ zawarte w nich zalecenia.

Pomocy psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow we wspotpracy z:
1) rodzicami ucznidéw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

zwanymi dalej ,,poradniami”,
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3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicOw ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela, wychowawcy, specjalisty, prowadzacych zaj¢cia z uczniem,

5) pielggniarki $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

6) poradni specjalistycznych,

7) pracownika socjalnego,

8) nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych ,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sagdowego,

11) przedstawiciela organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow,
a takze w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajgé o charakterze
terapeutycznym,

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego,

4) porad i konsultacji.

5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zajec rozwijajacych umiejetno$ci uczenia sie,

3) zajec¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

12
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10.

4) zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

7) porad i konsultacji,

8) warsztatow.

W oddziale przedszkolnym i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana

rodzicom ucznidow i1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Szkota organizuje iudziela rodzicom uczniow i nauczycielom pomoc psychologiczno-

pedagogiczna polegajaca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych

i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych w celu zwickszania

efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci W Szkole wspomagaja uczniow w wyborze

kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne

i bezptatne.

Do udzialu w zajeciach specjalistycznych ustala si¢ nastepujace liczby uczestnikow:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych,
liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 8,

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,
liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 5,

3) zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidow z deficytami kompetencji
i zaburzeniami sprawno$ci jezykowych, liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 4,

4) zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym, liczba uczestnikow zajec¢
nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikéw jest uzasadnione
potrzebami uczniow,

5) inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w oddziale
przedszkolnym, szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty,
liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczaé 10,
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6) zajecia rozwijajagce umiejetno$ci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sie,

7) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majgcych trudnosci
W nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych

Z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.

§ 8. Zindywidualizowana Sciezka ksztalcenia.

1.

Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana S$ciezka ksztatcenia, zwane dalej
»zindywidualizowang $ciezka”, sg organizowane dla uczniow, ktorzy moga uczeszczac do
przedszkola lub szkoty, ale ze wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace
W szczegblnosei ze stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji
i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego
lub zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane:

1) wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym,

2) indywidualnie z uczniem.
Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.
Ucznioéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie
do szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych
opiekundw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Zajecia  indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow wskazani przez dyrektora szkoty.
Zajecia indywidualnego nauczania sg organizowane w domu rodzinnym ucznia lub
zdalnie.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia
ogblnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajagce z ramowego planu
nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor

moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
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programowej ksztalcenia ogolnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia

oraz warunkow, w ktérych zajecia sg realizowane.

10. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczania indywidualnego realizowanych
bezposrednio z uczniem wynika z aktualnie obowigzujgcych przepisow.

§ 9. Zadania nauczycieli i specjalistow.

1. Do zadan nauczycieli i specjalistow w szkole nalezy w szczegodlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow,

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty,

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,

5) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
W szczegbdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w Srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoly oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan,

6) wspolpraca z rodzicami.

2. Nauczyciele oraz specjalisci w przedszkolu i szkole prowadza w szczegdlno$ci:

1) w przedszkolu — obserwacj¢ pedagogiczng majacg na celu wczesne rozpoznanie
u dziecka dysharmonii rozwojowych 1 podjecie wezesnej interwencji, a w przypadku
dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje
pedagogiczng zakonczong analiza i oceng gotowosci dziecka do podjg¢cia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna),

2) w szkole:

a) obserwacje¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgca na celu
rozpoznanie u uczniow:

— trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym, w przypadku uczniéw klas I-1II szkoty
podstawowej, deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych
oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze
potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

— szczegllnych uzdolnien,
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b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie
biezacej pracy z uczniami.

3. Nauczyciele i specjali$ci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
oceniajg efektywnos$¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

4. W przypadku gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu
lub szkole odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola planujac udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglgdnia wnioski dotyczace
dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

5. W przypadku gdy z wnioskow, o ktérych mowa w ust. 4, wynika, ze mimo udzielanej
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu lub szkole nie nastepuje
poprawa funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub szkole dyrektor szkoty, za zgoda
rodzicow wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
I wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda

realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, rodzicdw ucznia.

ROZDZIAL 4
Bezpieczenstwo w szkole i poza nia
§ 10. Wejscie do szkoly

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom — drzwi wejsciowe otwierane sg za pomoca
domofonu.

2. Otworzy¢ drzwi moze tylko osoba dorosta bedaca pracownikiem szkoly (podczas
przerwy —nauczyciel dyzurujacy, a podczas lekcji — pracownik obstugi lub administracji)
po uprzednim sprawdzeniu komu je otwiera.

3. Rodzice odbierajacy swoje dzieci powinni czekaé przed drzwiami wejSciowymi.

4. Tylko w uzasadnionych przypadkach rodzice moga wej$¢ na teren szkoty. Sa to rodzice:

1) dzieci niepelnosprawnych,
2) umowieni na spotkanie z nauczycielem lub dyrektorem szkoty,
3) odbierajacy dzieci ze swietlicy szkolnej,

4) chcgcy zatatwic sprawe w sekretariacie szkoty.
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5. Inne osoby wchodzgce do szkoty sg zobowigzane przedstawic cel swojej wizyty, po czym
sg kierowane przez pracownika szkoty we wskazane miejsce.
6. Obiekt jest monitorowany. Miejsca monitorowane oznaczone s3 w standardowy sposob.
7. W szkole co najmniej raz w roku przeprowadza si¢ probne alarmy pozarowe.
8. Na poczatku roku szkolnego kazdy wychowawca zapoznaje uczniow z drogami
ewakuacyjnymi oraz procedurami postepowania w wypadku innych zagrozen.
9. Uczniom w czasie obecnosci w szkole nie wolno samodzielnie przebywacé w obiektach
sportowych, w szatni, na boisku szkolnym, na placu zabaw i ogrodku dydaktycznym.
10. Uczniom nie wolno do momentu zakonczenia swoich zaje¢ bez pozwolenia opuszczaé
budynku szkoty.
§ 11. Bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w szkole.
1. Szkota jest dostgpna dla uczniow od godz. 7.00 do 17.00.
2. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie:

1) w czasie calego pobytu ucznia w szkole otoczony jest on opiekg nauczycieli i za jego
bezpieczenstwo w czasie zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiedzialny jest
nauczyciel prowadzacy z nim zajecia,

2) za bezpieczenstwo uczniow przed pierwszym dzwonkiem i w Czasie przerw
odpowiadaja nauczyciele dyzurujacy zgodnie z harmonogramem dyzurdw,

3) nauczyciele dyzurni majg obowigzek zapobiega¢ niebezpiecznym sytuacjom,
natychmiast reagowac na niewtasciwe zachowanie si¢ uczniow,

4) dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez
innego nauczyciela.

5) szczegdtowe zasady pelnienia dyzuru przez nauczycieli okresla regulamin dyzurow,
ktory jest zatwierdzany przez rade pedagogiczna na poczatku roku szkolnego.

6) na boiskach, placu zabaw i w sali gimnastycznej nauczyciel zobowigzany jest
kazdorazowo sprawdzi¢ sprawno$¢ sprzetu sportowego,

7) na terenie catego obiektu szkolnego po zakonczeniu swoich planowych zaje¢ dziecko
przebywa na wyltaczng odpowiedzialno$¢ rodzicow i opiekunow.

3. Zasady opieki i zagwarantowanie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ poza terenem
szkoty (wycieczki, rajdy):

1) kierownikiem wycieczki moze by¢ kazdy nauczyciel, opickunem grupy kazdy

nauczyciel 1 oprocz tego osoba pelnoletnia posiadajgca przygotowanie pedagogiczne

( po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty),
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

jeden opiekun przypada na maksymalnie 25 uczniow, jezeli grupa nie wyjezdza poza
miejscowos¢, w ktorej znajduje si¢ szkota i nie korzysta z publicznych $rodkow
lokomocji,

w wyjazdach autokarowych jeden opiekun na maksymalnie 15 osob,

jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej 1 opiekun na 10 uczniow - chyba,
Ze przepisy stanowig inaczej,

grupa rowerowa (obowiazek posiadania kart rowerowych) wraz z opiekunem nie
moze przekracza¢ 8 osob,

na udzial w wycieczce poza terenem lokalnym kierownik wycieczki musi
uzyska¢ zgode rodzicéw, dyrektora szkoly lub jesli jest to wycieczka
Z przekroczeniem granicy panstwa, zgod¢ organu prowadzacego szkote
I powiadomi¢ organ nadzorujacy, ( zgodnie z przepisami),

jesli w grupie znajduje si¢ uczen niepelnoprawny, konieczna jest obecnos¢
nauczyciela wspierajacego

wszystkie wycieczki i1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypeknienia ,karty
wycieczki”,

jezeli zdarzy sie¢ wypadek w obiekcie szkolnym lub na jego terenie kazdy nauczyciel

podejmuje akcje udzielenia pomocy oraz zawiadamia dyrektora szkoty,

10) jezeli wypadek zdarzy si¢ w czasie wycieczki, wszystkie decyzje podejmuje

kierownik wycieczki i za nie odpowiada,

11) jezeli zdarzy si¢ pozar lub ogloszona zostanie akcja ewakuacyjna, nauczyciel

postepuje zgodnie z planem 1 obowigzkami w czasie ewakuacji.

§ 12. Obowiazki nauczycieli i 0s6b prowadzacych zajecia, zwiazane z bezpieczenstwem

1.

1)

Nauczyciel 1 inne osoby prowadzace zajecia zobowigzani sg do sprawowania opieki

nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajg¢ obowigzkowych 1

pozalekcyjnych:

z chwilg przyjscia ucznia do szkoly na:

a) zajecia edukacyjne obowigzkowe i nadobowigzkowe, poprzez ktore rozumie si¢
zajgcia wyszezegolnione w odpowiednim ramowym planie nauczania,

b) zajecia pozalekcyjne, poprzez ktore rozumie si¢ zajecia zorganizowane przez
szkole oraz ptatne z budzetu szkoty, ale nie wprowadzone do planu nauczania (kota

przedmiotowe, zainteresowan, zajecia wyrdbwnawcze 1 inne),
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C) zajecia pozalekcyjne, inne niz wymienione w ust. 1 pkt 1 litera a) i b), ptatne przez

rodzicow, organizowane przez inne organizacje lub stowarzyszenia, uczniowie

znajduja si¢ pod opieka 0s6b prowadzacych te zajecia

2) pracownicy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 litera ¢) sg zobowigzani do:

3)

a)

b)

kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym sg prowadzone zajgcia,
przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na prowadzonych przez siebie
zajeciach,

do samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego
zgltoszenia o zagrozeniu dyrektorowi szkoty,

kontroli obecnos$ci uczniéw na kazdych zajeciach edukacyjnych i niezwlocznego
reagowanie na nagta, nie zapowiedziang nieobecnos¢,

odprowadzania uczniow nie odebranych przez rodzica po zakonczonych
zajeciach na §wietlice szkolng,

wylaczenia wszelkich urzadzen elektrycznych, zamknigcia okien, zamknigcia sal
lekcyjnych i innych pomieszczen po zakonczeniu zajeé oraz pozostawienia klucza

w pokoju nauczycielskim w wyznaczonym do tego miejscu.

w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chemia,

technika), na boisku szkolnym oraz w sali gimnastycznej nauczyciel uczgcy danego

przedmiotu opracowuje regulamin pracowni, wywiesza w widocznym miejscu i na

pierwszych zajeciach lekcyjnych w danym roku szkolnym zapoznaje z nim uczniow.

§ 13. Procedura zwalniania uczniow z zaje¢c

1. Z uwagi na bezpieczenstwo uczniow w szkole 1 poza nig wprowadza si¢ procedure

zwalniania z zaj¢¢ lekcyjnych.

2. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

3.

1) na pisemng ( sms, wpis do e-dziennika, wpis w zeszycie korespondencji) lub osobistg

prosbe rodzicow,

2) w przypadku choroby lub zlego samopoczucia, po odebraniu ucznia przez samych

rodzicow lub osobg pisemnie przez nich upowazniona.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony

do zwolnienia ucznia jest dyrektor.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen

sam zgltosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel przekazuje go pielegniarce szkolne;j,

ktora po stwierdzeniu objawdéw powiadamia rodzicéw ucznia. Jesli w szkole nie ma
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w tej chwili pielegniarki w/w czynno$ci wykonuje nauczyciel lub inna osoba wskazana

przez dyrektora szkoty

5. Dziecko odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe.

6. W sytuacji, kiedy po odbiér ucznia zglosi si¢ rodzic, ktorego zachowanie wyraznie

wskazuje na spozycie alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych wzywa si¢ policje.

7. Jesdli sytuacja, o ktoérej mowa w ust. 4 ma miejsce podczas zajec lekcyjnych, nauczyciel

za posrednictwem ucznia lub pracownika bedacego w poblizu sali lekcyjnej wzywa
pielegniarke, ktora przejmuje opieke nad uczniem. Jesli w szkole nie ma w tej chwili

pielegniarki nauczyciel wzywa na pomoc inng dorostg osobe.

8. W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i Zyciu ucznia niezwlocznie wzywane jest

pogotowie ratunkowe.

9. O kazdym zdarzeniu nauczyciel niezwlocznie informuje dyrektora szkoty.

§ 14. Sposoby przekazywania informacji

1. W szkole obowigzuje sprawny sposob przekazywania informacji uczniowi i jego

rodzicom. Podstawowym dokumentem shuzacym do informowania rodzicéw o biezacych
wynikach w nauce i zachowaniu oraz innych sprawach dotyczacych funkcjonowania dziecka w

szkole jest elektroniczny dziennik lekcyjny.

ROZDZIAL 5

Zasady i formy wspolpracy z rodzicami

§ 15. Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki;

1.

Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicow z nauczycielami i organami Szkoty.
Dyrektor szkoly na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Wychowawcy klas, nauczyciele wspierajacy, psycholog, pedagog, logopeda,
wychowawcy §wietlicy, nauczyciele biblioteki, nauczyciele przedmiotéw wspotdziatajg z
rodzicami w zakresie rozwigzywania problemow dydaktycznych, wychowawczych i

opiekunczych uczniow.
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5. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informuja
0 mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
w innych instytucjach $wiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom

6. Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych
oddziatow zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami,

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem
szkolnym zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym
na poczatku roku szkolnego,

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem e-dziennika,

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na
temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy,
wychowania i profilaktyki,

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicOw w sprawy
szkoty,

6) udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez szkote, w tym wyjazdow
na wycieczki oraz wspotorganizowanie roznorodnych imprez i uroczystosci,

7) wspotudzial rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych
dokumentow pracy szkotly,

8) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktéw mogacych
niekorzystnie wplywa¢ na prac¢ szkoty lub samopoczucie uczniéw, rodzicow
I nauczycieli.

7. Formy wspotdziatania nauczycieli 1 rodzicow uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
w danym oddziale i zespole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postgpOw 1 przyczyn trudnosci w nauce oraz Sposobow
wyeliminowania brakéw;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;
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5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na

temat szkoty,

6) do decydowania o udziale dzieci w kotach zainteresowan, zajeciach dodatkowych,

W tym zajeciach wychowania do zycia w rodzinie,

7) decydowania o udziale ich dzieci w lekcjach religii lub etyki, zgodnie z ich

przekonaniami.

8) do wspoéldecydowania o dziatalnosci szkoty poprzez zrzeszanie si¢ w radzie rodzicow,

poprzez inicjowanie dziatan i przedsiewzie¢ majgcych na celu wzbogacanie oferty

szkoty 1 podnoszenie jakosci pracy szkoty.

8. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkow do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
zaopatrzenia dziecka w niezbedne materiaty, pomoce; i inne

zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkota
wilasciwych warunkéw nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkota , zgodnie
z odrebnymi przepisami,

interesowania  si¢  osiggnieciami  swojego  dziecka, ewentualnymi
niepowodzeniami,

wspotpracy ze szkola w zakresie realizacji Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego; w  rozwigzywaniu  probleméw  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogo6lnych
i indywidualnych,

czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow,
prelekcjach, warsztatach, pogadankach, konsultacjach,

uczestnictwa w ogolnych i oddziatlowych zebraniach rodzicow oraz
W spotkaniach dotyczacych indywidualnych spraw ich dzieci na prosbe lub
pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy oddziatu, pedagoga,
psychologa szkolnego i Dyrektora Szkoty;

systematycznej kontroli postepoéw edukacyjnych dziecka i wywigzywania si¢

z obowiagzkoéw szkolnych;
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10) scistej wspotpracy z wychowawcg klasy w realizacji zadan wynikajacych z
programu wychowawczo —profilaktycznego, zadan z planu pracy
wychowawczej,

11) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa
wilasnego i innych,

12) zglaszania si¢ do szkoty na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli;
W mozliwie szybkim czasie,

13) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz
poszanowania mienia szkolnego i prywatnego,

14) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza
wychowawcy lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie
bezpieczenstwa zdrowia lub zycia,

15) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego
zdrowie fizyczne i psychiczne,

16) promowania zdrowego stylu zycia.

9. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia i wychowania.
1) Wspoéldziatanie to polega na wymianie informacji i wspolnym ustalaniu strategii
wychowawczych i dydaktycznych.
10. Szkota umozliwia rodzicom ucznidéw nastepujace formy kontaktoéw z nauczycielami:
1) kontakt bezposredni w formach:
a) zebranie;
b) indywidualne konsultacje;
C) zajgcia otwarte;
d) rozmowy telefoniczne;
2) kontakt posredni w formach:
a) wiadomosci i oceny w dzienniku lekcyjnym.
11. W przypadku uwag dotyczacych pracy danego nauczyciela, rodzice bezposrednio
kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajacych mediacji, w
roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, a nastgpnie dyrektor

szkoty.
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ROZDZIAL 6
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 16. Kompetencje organéw szkoly.

1. W szkole funkcjonuja nastepujace organy:

1) dyrektor szkoty,
2)
3)
4)

rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,

rada rodzicow

§ 17. Dyrektor szkoly.

1.

Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psych- fizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rad¢ pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg 1 gospodarczg obstuge szkoty,
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

sprawuje kontrole 1 prowadzi ewidencje speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoty,

sprawuje kontrole spelniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
w obwodzie, w ktorym dziecko mieszka, kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej
przewodniczacy,

wspoOtpracuje z rada pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim,

10) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan statutowych i doskonaleniu

zawodowym,

11) stwarza warunki do realizacji planow rozwoju zawodoweg0o W celu uzyskania stopni

awansu zawodowego,
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12) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji
harcerskich, ktorych celem jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej,

13) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

14) odpowiada za organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i oddziale
przedszkolnym,

15) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

16) wspolpracuje z pielegniarka szkolna, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotna
nad uczniami Szkoty, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i nr PESEL ucznia, celem
wlasciwej realizacji tej opieki;

17) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

18)realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete wramach jej kompetencji
stanowigcych

19) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
I zawiadamia 0 tym organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

20) przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogdlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Szkoty; do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

21) podaje do publicznej wiadomos$ci szkolny zestaw podrgcznikow, ktory bedzie
obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

22) wspoélpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim;

23) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej w Szkole;

24)udziela na wniosek rodzicéw, po spetnieniu ustawowych wymogoéw, zezwolen na
spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkota;

25) powotuje Komisje¢ Rekrutacyjng;
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26) dyrektor szkoly moze, w uzasadnionych przypadkach w sprawie ucznia

27)

objetego obowiazkiem szkolnym wnioskowa¢ do kuratora o$wiaty o
przeniesienie tego ucznia do innej szkoty lub placowki,

dyrektor szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen
pokontrolnych wydanych przez wizytatora jest obowigzany powiadomic:
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich

realizacji.

28) za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, dyrektor szkoty

moze:

a)

zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, S$rodek oddziatywania
wychowawczego w postaci:

- pouczenia,

- ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie,

- przeproszenia pokrzywdzonego

- przywrdcenia stanu poprzedniego,

- wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

b) Zastosowanie S$rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza
zastosowania kary okres§lonej w statucie szkoty.

c¢) Jezeli rodzic lub opiekun nieletniego Iub nieletni nie wyrazi zgody na
propozycje dyrektora szkoly tj zastosowanie $rodka oddziatywania
wychowawczego — dyrektor jest zobowigzany zawiadomi¢ sad rodzinny o
demoralizacji lub o czynie karalnym

2. Dyrektor decyduje w sprawach:

1)
2)

3)

4)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
| pracownikom szkoty,

wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
nagrod, odznaczen i innych wyr6znien dla nauczycieli,

wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty oraz o odroczeniu obowigzku szkolnego

po zasiggnigciu opinii  poradni psychologiczno -pedagogicznej, a takze
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W uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego
poza szkola,

5) zwolnienia ucznia z czegSci lub calosci zaje¢ wychowania fizycznego zgodnie
Z zaswiadczeniem lekarskim,

6) zwalniania uczniow z niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach;

7) udzielania zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

8) wyznaczania terminéw egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych ipodaje do wiadomosci uczniow i ich
rodzicow;

9) powotania komisji do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych,
klasyfikacyjnych i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

10) wspoéltdziatania ze szkotami wyzszymi  w sprawie organizacji  praktyk
pedagogicznych;

11) wnioskowania 0 odznaczenia, nagrody iinne wyr6znienia dla nauczycieli
i pracownikow;

12) decyduje o wydtuzeniu etapu edukacyjnego ucznia niepetnosprawnego na wniosek
rodzicoOw lub nauczycieli uczacych danego ucznia,

13)na wniosek nauczyciela podejmuje decyzj¢ w sprawie dopuszczenia szkolnych
programow nauczania.

3. Dyrektor Szkoly organizuje dzialalnos¢ Szkoly, a w szczegodlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno - wychowawczej;

3) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Szkoty,
aw szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych
warunkow pobytu uczniow w budynku szkolnym i boisku szkolnym;

4) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5) Dyrektor Szkoly prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze
w wymiarze dla niego ustalonym przez organ prowadzacy.

6) Dyrektor Szkoly wspotpracuje z organem prowadzacym isprawujagcym nadzor

pedagogiczny w zakresie okreslonym ustawa.
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§ 18. Rada pedagogiczna
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, w sktad ktérego wchodzg dyrektor
oraz wszyscy nauczyciele szkoty, realizujgcym statutowe zadania dotyczace ksztalcenia
I wychowania, na podstawie regulaminu.
1) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty,
2) zebrania rady pedagogicznej sg organizowane:
a)przed rozpoczeciem roku szkolnego,
b)w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniow,
C) zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow,
d)po zakonczeniu rocznych zajeé¢ dydaktyczno —wychowawczych,
e) aby dokona¢ analizy skutecznos$ci podejmowanych dziatah wychowawczych
oraz oceni¢ postepy dydaktyczne ucznidw
f) w celu przedstawienia przez dyrektora radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz
dwa razy w roku szkolnym, ogélnych wnioskéw wynikajacych ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci szkoty
g)w miar¢ biezacych potrzeb,
h)jako rady szkoleniowe.

3) zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;,

4) przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady pedagogiczne;.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie plandow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez rad¢ rodzicow,

4) uchwalenie promocji warunkowej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
zZ jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) podejmowanie uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniow,
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6) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

3.

sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty,

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoSci:

1) program wychowania przedszkolnego oraz programy nauczania,

2) organizacje pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych

i pozalekcyjnych,

3) projekt planu finansowego szkoty,

4) propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé

wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé¢

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien.

&

10.

1.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly lub projekt zmian w statucie
Rada pedagogiczna uchwala statut lub zmiany w statucie.

Moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej 1/2 jej cztonkow.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie
z trybem okreslonym w ustawie.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dzialalno$ci. zebrania rady pedagogicznej
sg protokotowane.

Rada pedagogiczna zglasza iopiniuje kandydatow na czlonkow Komisji
Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej s3g obowigzane do nieujawniania
poruszanych na zebraniach spraw, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

12. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

13.

Protokoty =zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w formie papierowej

lub elektronicznej. Sposob dokumentowania dziatalnosci okresla Regulamin Rady

Pedagogicznej.

§19. Samorzad uczniowski.
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7.

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zebrania i spotkania samorzadu odbywaja sie w dowolnych terminach w czasie wolnym od
zaje¢ lekcyjnych.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogotu ucznioéw.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoty lub placowki, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placowki,
w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania
I zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakre
-su wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

§ 20. Rada Rodzicow

1.
2.

W szkole dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddziatu;
W wyborach do rady rodzicéw jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty

Do kompetencji rady rodzicow naleza w szczego6lnosci:
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1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

1)

2)

3)

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu profilaktyczno —
wychowawczego szkoty
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
Do uprawnien rady rodzicoOw nalezy ponadto:
wspieranie dziatalno$ci statutowej szkoty
wystepowanie do dyrektora i innych organéw szkoly oraz organu sprawujacego
nadzoér pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty
gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zroédet. Zasady
wydatkowania $rodkdéw oraz sposéb ich rozliczania okresla regulamin.
wyrazanie zgody na dziatanie organizacji i stowarzyszen w szkole;
udzielanie pomocy samorzagdowi uczniowskiemu,
wystepowanie do dyrektora szkoty w sprawach organizacji zajg¢ pozalekcyjnych
I przedmiotéw nadobowigzkowych,
wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 wyzszy
stopien awansu zawodowego,
delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty.

Rada Rodzicow moze:

wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

wystepowaé do Dyrektora Szkoty, innych organéw Szkoty, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami iopiniami we
wszystkich sprawach szkolnych;

delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajacego, powotanego przez organ

nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

ROZDZIAL. 7

Organizacja pracy szkoly
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§ 21 Dokumentacja
1. Podstawg organizacji szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji szkoty,
2) tygodniowy rozktad zajec,
3) plan pracy szkoty.
§ 22. Arkusz organizacji szkoly
1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkotly, opracowany przez dyrektora szkoly zaopiniowany
przez zakladowe organizacje zwigzkowe oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
zatwierdzony przez organ prowadzacy szkot¢ w terminie do 29 maja danego roku;
2. Arkusz organizacji szkoly okresla w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas,
2) liczbg ucznidw w poszczegolnych oddziatach,
3) okreslenie w poszczegdlnych oddziatach:
a) tygodniowego, wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
wynikajacych z podziatu na grupy oraz godzin do dyspozycji dyrektora,
b) tygodniowego wymiaru godzin zaj¢c: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
¢) tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,
d) wymiaru godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
€) wymiaru 1 przeznaczenia godzin, ktore organ prowadzacy moze dodatkowo
przyzna¢ W danym roku szkolnym na realizacj¢ zajg¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z jezyka migowego, lub na zwigkszenie liczby
godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
f) tygodniowego, wymiaru i przeznaczenia godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;
4) liczbg pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,
5) liczbe nauczycieli w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze wraz
Z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbg godzin zaj¢é
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,
6) liczbg pracownikéw administracji i obstugi w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze oraz etatow przeliczeniowych,
7) og6lna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg, w tym liczbe godzin zajeé realizowanych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

8) liczbe godzin zajec¢ Swietlicowych,
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9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej

3. Arkusz organizacji szkoty podstawowej, w ktorej zorganizowano oddziat

przedszkolny, okresla takze w szczegdlnosci:

1) liczbe dzieci w oddziale przedszkolnym,

2) tygodniowy wymiar zajec religii, jezyka obcego nowozytnego,

3) czas pracy oddziatu przedszkolnego,

4) liczb¢ nauczycieli w oddziale przedszkolnym wraz z informacja o ich kwalifikacjach,

5) o0g6lna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze srodkow

przydzielonych przez organ prowadzacy szkote podstawowg, w tym liczbe godzin

zaje¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajeé

rewalidacyjnych.

4. Organizacj¢ statych zaje¢ dydaktycznych i1 wychowawczych okresla tygodniowy

rozkltad zaje¢ ustalonych na podstawie arkusza organizacyjnego, z uwzglgdnieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia.

5. Plan pracy szkoty opracowany jest przez zespdt nauczycieli, przedstawiony radzie

pedagogicznej 1 zatwierdzony w terminie do 15 wrze$nia danego roku.

§ 23. W szkole funkcjonuje oddzial przedszkolny.

1. Czas trwania przygotowania przedszkolnego wynosi 1 rok.

2. W szkole jest oddzial przedszkolny realizujacy obowigzek rocznego przygotowania

przedszkolnego dla dzieci sze$cioletnich i pigcioletnich .

1)

2)

3)

4)

5)

6)

oddziat przedszkolny realizuje zajgcia edukacyjno-wychowawcze w godzinach
7.50-12.50,

w odpowiedzi na potrzeby rodzicow dzieci majg zapewnione zajecia opiekuncze
do godziny 17.00,

rodzice dzieci nie objetych obowigzkiem rocznego przygotowania
przedszkolnego maja obowigzek dokonywania optat za kazda rozpoczeta
godzing zaje¢ opiekunczych,

do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci szescioletnie, piecioletnie
oraz czteroletnie,

oddziat przedszkolny jest oddzialem integracyjnym, w ktérym realizuja
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci posiadajace
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

zasady przyprowadzania i odbierania wychowankoéw oddziatu przedszkolnego

okresla regulamin oddziatu,
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7) zadaniem nauczyciela oddzialu przedszkolnego jest prowadzenie obserwaciji,

majacych na celu poznanie mozliwo$ci 1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz

dokumentowanie tych obserwaciji,

8) nauczyciel oddzialu przedszkolnego ma obowigzek informowaé rodzicow

0 zadaniach wychowawczych 1 ksztalcacych realizowanych w oddziale
przedszkolnym oraz zapozna¢ rodzicoOw z podstawa programowa wychowania

przedszkolnego,

9) dzieci 6-letnie oraz 5-letnie realizujace obowigzkowe roczne przygotowanie

przedszkolne realizujg podstawe programowg w obszarze ,,przygotowanie

dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym”

10) nauczyciel w oddziale przedszkolnym prowadzi obserwacje pedagogiczna,

zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

§ 24. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial.

1. Oddziat zlozony jest z ucznidow, ktoérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku

szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow okres§lonych ramowym  planem

nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziatach szkolnych powinna wynosi¢ nie wigcej niz 25 uczniow.

1)

2)

3)

4)

Liczba uczniéw w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz
0 2 uczniow,

Oddziat ze zwigkszong liczbg uczniow moze funkcjonowac w ciggu catego etapu
edukacyjnego;

W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do
oddziatu klas I- III, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowe;j dzieli
dany oddziat, jezeli liczba ucznidow jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust.
2 pkt.1;

Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego
dyrektor szkoly moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust.2 pkt.5,

zwigkszajac liczbe ucznidow w oddziale ponad liczbe okre§long w ust.2.pkt. 1

3. W oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow na zajeciach z jezykow obcych

I informatyki tworzy si¢ grupy
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4.

10.

11.

W oddziatach integracyjnych liczacych co najmniej 3 ucznidéw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, na zajeciach, jezykow obcych i informatyki stosuje si¢ podziat na
grupy, z tym ze grupa oddziatlowa, miedzyoddziatowa lub miedzyklasowa nie moze
liczy¢ mniej niz 5 uczniow.

Uczniowie z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim uczgszczajacy do
oddziatu integracyjnego sa zwolnieni z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
Na wniosek rodzica uczen wymieniony w ust.5 moze uczy¢ si¢ drugiego jezyka
obcego nowozytnego,

W szkole tworzone s3a oddzialy integracyjne w celu umozliwienia uczniom
niepetnosprawnym posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zdobycia wiedzy 1 umiejg¢tno$ci na miare ich mozliwosci,

Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ do 20, w tym do 5
uczniéw niepelnosprawnych (z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
realizowanego w warunkach integracji).

Za zgoda organu prowadzacego szkole liczba dzieci niepelnosprawnych w oddziale
integracyjnym moze by¢ wyzsza niz 5, jezeli uczen uczgszczajacy do tego oddziatu
uzyska orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ w trakcie roku szkolnego.

W przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia w oddziale wystepuja
niepetnosprawnosci sprzezone, liczbg ucznidéw w oddziale mozna obnizy¢ o 2.
Dobru uczniéw do oddziatu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoty za zgoda ich
rodzicow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym dzieci niepetnosprawnych.

§ 25. Organizacja oddzialow integracyjnych

1.

Oddziaty integracyjne tworzy si¢ dla uczniéw wymagajacych stosowania specjalnej

organizacji nauki i metod pracy tj.:

1)

2)
3)

dla uczniow niepelnosprawnych: niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych,
stabowidzacych, z niepetnosprawnos$cia ruchowa, w tym z afazja,
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera 1 z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi, zwanych dalej
,uczniami niepelnosprawnymi”,

niedostosowanych spolecznie,

zagrozonych niedostosowaniem spolecznym,
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4. Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20. rok zycia.

5. Integracyjne oddziaty szkolne i oddziat przedszkolny zapewniaja:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow,

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach,

4) inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne i socjoterapeutyczne,

5) integracj¢ uczniow ze $rodowiskiem rowieSniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi,

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

6. w oddziatach integracyjnych sa zatrudniani dodatkowo nauczyciele ze specjalnym
przygotowaniem  pedagogicznym  wcelu  wspotorganizowania  ksztatcenia
integracyjnego

7. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut.

8.  Dla kazdego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
przygotowuje si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, ktory okresla:

1) zakres i sposob dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego
oraz wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez

zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym — w zaleznosci od potrzeb

— na komunikowanie si¢ ucznia z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych

i alternatywnych metod komunikacji (AAC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa

w zyciu przedszkolnym lub szkolnym dla:

a) ucznia niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dzialania o charakterze

socjoterapeutycznym;
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3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane,

dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli,  organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy,

zajecia rewalidacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne

ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII szkoly podstawowej, zajecia z zakresu

doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow, z rodzicami ucznia w realizacji przez
oddziat przedszkolny, szkote zalecen

w przypadku uczniéw niepelnosprawnych — w zaleznos$ci od potrzeb — rodzaj i sposob
dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju niepetnosprawnos$ci
ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych
to ksztatcenie,

w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen, wybrane
zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane
indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 ucznidw

W ramach zaj¢¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegolnosci

rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych przez:

a) nauke orientacji przestrzennej i poruszania si¢

b) nauke jezyka migowego lub innych sposobéw komunikowania si¢, w szczegolnosci

wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC) — w przypadku

ucznia niepetnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem;

C) zajecia rozwijajgce umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne —

w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

9. Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajgcia

Z uczniem.
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10.  Prace zespotu koordynuje nauczyciel wspotorganizujacy ksztalcenie integracyjne
oddziatu, do ktoérego uczeszcza uczen.

11.  Zesp6t opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspodlipracy,
w zalezno$ci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnia
specjalistyczng.

12.  Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

13.  Program opracowuje si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego realizowanie wychowania przedszkolnego albo ksztalcenie w szkole
podstawowej,

2) 30 dni od dnia zlozenia w, oddziale przedszkolnym lub w szkole podstawowe;j,
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

14. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku szkolnym.
15. W spotkaniach zespolu moga takze uczestniczy¢:
1) na wniosek dyrektora szkoly przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela,
2)  na wniosek lub za zgoda rodzicoéw ucznia albo pelnoletniego ucznia — inne
osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.
16. Zespdt, co mnajmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng
efektywnosci programu oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.
17. Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajg w szczegdlnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow, asystentow lub pomocy nauczyciela

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia,
W tym bariery 1 ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia
W zyciu przedszkolnym lub szkolnym, a w przypadku ucznia realizujacego

wybrane zajecia wychowania przedszkolnego lub zajgcia edukacyjne
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indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniéw, zgodnie ze wskazaniem
zawartym w programie — takze napotykane trudnosci w zakresie wiaczenia ucznia
w zaj¢cia realizowane wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym, a w
przypadku innej formy wychowania przedszkolnego — wspoélnie z grupg oraz efekty
dziatan podejmowanych w celu ich przezwyci¢zenia.

18. Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu,
atakze w  opracowaniu 1 modyfikacji  programu oraz  dokonywaniu
wielospecjalistycznych ocen.

19. Dyrektor szkoly zawiadamia pisemnie, rodzicow ucznia o terminie kazdego spotkania
zespolu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

20. Rodzice ucznia otrzymuja kopig:

1)  wielospecjalistycznych ocen
2)  programu.

21. Osoby bioragce udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow,
nauczycieli lub specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem, a takze innych oséb
uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

§ 26. System klasowo- lekcyjny

Rok szkolny dzieli si¢ na 2 okresy (potrocza)

Pierwszy okres trwa od rozpoczgcia roku szkolnego najp6zniej do 31 stycznia, a drugi do

ostatniego dnia przed feriami letnimi.

Podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo — lekcyjnym. Godzina lekcyjna oraz godzina zaj¢¢ dydaktyczno -

wyréownawczych 1 zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 minut,

Czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych w Klasach | - TIT ustala nauczyciel realizujacy te zajecia

zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Szkota moze dokonywaé podziatlu na grupy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W szkole istnieje mozliwo$¢ realizowania zaje¢ obowigzkowych poza systemem

klasowo - lekcyjnym w grupach miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek

pozaszkolnych.

Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne na

podstawie pisemnego porozumienia pomig¢dzy dyrektorem szkoly lub za jego zgoda,

a poszczegdlnymi nauczycielami lub szkola wyzsza.

§ 26a Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos$é,
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1)

2)

3)

4)

1. Zajecia w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole
zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia

z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow

innego niz okre$lone w pkt 1-3

W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 21. na okres powyzej dwoch
dni dyrektor szkoty organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢. Zajecia zdalne sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego
dnia zawieszenia zajec.

Gtownym narzedziem komunikacji z uczniami i ich rodzicami podczas zaje¢ zdalnych
jest dziennik elektroniczny oraz Google Workspace z wykorzystaniem aplikacji
Google Classroom.

Lekcje w klasach I-VIII podczas nauki zdalnej odbywaja si¢ zgodnie z dotychczas
obowigzujacym planem zaje¢, za posrednictwem aplikacji Google Classroom (facznie
z nauczaniem indywidualnym i wszystkimi innymi zajeciami).

Podczas nauki zdalnej nauczyciele pracuja ze szkoty lub z domu (zaleznie od
mozliwosci — decyduje nauczyciel, informujac o tym dyrektora).

Podczas nauki zdalnej pedagodzy, nauczyciele §wietlicy 1 biblioteki pracuja w szkole,
zgodnie z ustalonym harmonogramem.

Prowadzenie zaj¢c:

kazda lekcja rozpoczyna si¢ zgodnie z rozktadem dzwonkow od spotkania nauczyciela
z uczniami za pomocg aplikacji Google Meet;

uczniowie loguja sie¢ do lekcji, wykorzystujac szkolne konta mailowe (logowania
spoza szkolnej domeny nie beda akceptowane przez nauczycieli)

nauczyciel sprawdza obecno$¢ uczniow 1 odnotowuje ja w dzienniku lekcyjnym
(razem z tematem zajec);

zajecia trwaja 30 minut, przez kolejne 15 minut nauczyciel jest dostgpny online dla
uczniow;
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5)

6)

7)

uczniowie sg aktywni na zajeciach, uzywaja kamer i glto$nikdw, nauczyciel moze
wyda¢ polecenie wylaczenia glos$nika lub kamery;

zabrania si¢ nagrywania lekcji, robienia screendw ekranu lub zdj¢¢ uczniom biorgcym
udziat w lekcji;

wskazana jest weryfikacja dotychczas wykorzystywanego programu nauczania tak, by

dostosowac¢ go do metody ksztatcenia na odleglosé.

8. . Wychowawca zobowigzany jest:

1)
2)

monitorowac, czy uczniowie nie s3 nadmiernie obcigzeni pracami do wykonania;
dokona¢ diagnozy, kto z uczniéw nie ma dostgpu do komputera, Internetu i przekazac

informacj¢ dyrektorowi.

9. Zasady oceniania:

1)

ocenianiu podlegaja: aktywno$¢ ucznia, odestane prace, przeprowadzone testy,
sprawdziany, odpowiedzi ustne — zgodnie z kryteriami zawartymi w Przedmiotowych

Zasadach Oceniania;

10. Zasady postgpowania w przypadku probleméw technicznych:

1) jezeli uczen lub nauczyciel nie posiada odpowiedniego sprzetu lub dostgpu do

Internetu, niezwlocznie zglasza to wychowawcy lub dyrektorowi, ktory w miare

mozliwosci wypozycza niezbedny sprzet lub organizuje nauke w szkole;

2) jezeli uczen ma problem z logowaniem si¢ na platformie, rodzic niezwlocznie zgtasza

to wychowawcy lub dyrektorowi, dyrektor wyznacza pracownika, ktdry pomoze

rozwigzaé problem.

11. Oddzial przedszkolny.

1)

2)

3)

zajecia w oddziale przedszkolnym beda prowadzone za pomocg Google Workspace z
wykorzystaniem aplikacji Google Classroom

zajecia zdalne beda odbywaty sie codziennie od poniedziatku do piatku po 30 minut,
0 ustalonej godzinie.

nauczyciele edukacji przedszkolnej kazdego dnia wysylaja za posrednictwem
platformy zadania oraz materiaty edukacyjne (np. audiowizualne, karty pracy, linki do
platform edukacyjnych itp.) o zréznicowanym stopniu trudnosci do wykonania przez

dzieci w domu.
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4) grafik spotkan zdalnych zostanie udostepniony rodzicom w aplikacji Google
Classroom.

5) za prawidlowe korzystanie z platformy oraz obecno$¢ dziecka na zajgciach online
odpowiada rodzic.

12. Swietlica szkolna podczas edukacji zdalnej

1) zadaniem $wietlicy szkolnej jest organizowanie i urozmaicenie uczniom czasu
wolnego.

2) uczniowie mogg skorzysta¢ z propozycji zabaw, zadan kreatywnych umieszczonych
w aplikacji Google Classroom oraz uczestniczy¢ we wspdlnych grach i zabawach
online.

§ 27. Wychowawstwo oddzialu

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczacemu w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej wychowawca prowadzi oddzial przez
KL 1= i Kkl 1V —VIIL.

3. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku odejscia nauczyciela, diuzszej
nieobecnosci lub nie spelniania obowigzkow wychowawcy.

4. Rodzice dzieci mogg wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o odwotanie wychowawcy.
Whiosek ten musi by¢ umotywowany i zawiera¢ 2/3 podpisow liczby rodzicow danej
klasy. Odwotanie nastgpuje na zebraniu rodzicow w obecnos$ci nauczyciela przy
udziale 75% stanu klasy, zwykla wiekszoscia gloséw ( 50% glosow waznych + 1).
Ostateczng decyzj¢ podejmuje dyrektor po wnikliwym przeanalizowaniu zaistniatego
konfliktu.

§ 28. Godzina zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w oddziale przedszkolnym trwa 60

minut.

1. Czas zaj¢¢ prowadzonych w przedszkolu, w tym zaje¢ religii, jezyka nowozytnego i zaje¢
rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
I wynosic:

a. zdzie¢mi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

b. zdzieémi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.
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§ 29. Swietlica szkolna

1. Dla ucznidw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow lub organizacj¢ dojazdu do szkoty i1 inne okoliczno$ci wymagajace

zapewnienia uczniowi opieki, szkota organizuje zajecia Swietlicowe.

1)

2)

3)
4)

5)

Grupa wychowawcza sktada si¢ ze statych uczestnikow $wietlicy. Liczba
ucznidéw w grupie powinna wynosic nie wigcej niz 25 uczniow.

Gdy w grupie znajduje si¢ min. 3 ucznidw niepetnosprawnych liczba uczniow
w grupie nie moze przekroczyc¢ 20.
Uczniowie przyjmowani sg do swietlicy na podstawie deklaracji rodzicéw.
Dni i godziny pracy $wietlicy winny by¢ dostosowane do organizacji pracy
szkoty w danym roku szkolnym.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwo$ci psychofizyczne,
W szczegbdlno$ci zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia

zapewniajgce prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

2. Do zadan $wietlicy nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

tworzenie warunkéw do nauki wlasnej oraz wyréwnywania szans
edukacyjnych dla dzieci z trudno$ciami w nauce, przyzwyczajenie do
samodzielnej pracy umystowej,

organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach 1 na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj
fizyczny,

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie
zaje¢ w tym zakresie,

stworzenie warunkow uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztaltowanie kultury zycia codziennego,

upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
I czysto$ci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia,

wspotdzialanie z rodzicami 1 nauczycielami uczestnikéw $wietlicy, a w miarg
mozliwo$ci z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz

innymi instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonujagcymi w srodowisku.

3. Pracownikami pedagogicznymi S$wietlicy sa nauczyciele uczacy w szkole

podstawowej w Rudzie Bugaj
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4. Do kompetencji nauczycieli grup swietlicowych nalezy planowanie pracy, organizacja
oraz dobdr odpowiednich form i metod pracy.
5. Do zadan wychowawcy §wietlicy nalezy:
1) prowadzenie rekrutacji uczniow do $wietlicy,
2) prowadzenie dokumentacji dydaktyczno - wychowawczej,
3) realizowanie zadan wychowawczo-opickunczych grupy $wietlicowej,
zgodnych z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty
4) wspolpraca z nauczycielami w celu osiggania wspdlnych celow
wychowawczych i dydaktycznych,
5) opracowanie rocznego planu pracy i sprawozdan poétrocznych z realizacji
planu pracy swietlicy,
6) odpowiedzialno$¢ za sprzet bedacy do dyspozycji $wietlicy szkolne;j.
6. Dokumentacja $wietlicy:
1) roczny plan pracy oraz sprawozdania z jego realizacji,
2) dzienniki zajeg,
3) deklaracje rodzicow dotyczace uczestnictwa dzieci w zajeciach,
4) regulamin $wietlicy.
§ 30. Biblioteka szkolna. Zadania nauczyciela biblioteki
1. Statut Szkoty okresla szczegdtowo organizacje biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela
bibliotekarza zgodne z potrzebami szkoly, w szczego6lnosci z uwzglednieniem zadan
w zakresie:
1) Udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji:

a) biblioteka szkolna jest pracownig shuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan
nauczycieli, ucznidéw 1 rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno -
wychowawczych, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli i uczestniczy
W przygotowaniu ucznidow do samoksztatcenia, rowniez do korzystania z innych
typow bibliotek 1 srodkow informac;ji.

b) z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty, rodzice na zasadach okreslonych w regulaminie; czas pracy
biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zajgé
lekcyjnych.

C) zbiorami biblioteki sa dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma i inne)

i dokumenty nie pismiennicze (materiaty audiowizualne).
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d) biblioteka prowadzi dystrybucj¢ darmowych podrgcznikow i mat,. ¢wiczeniowych
wsrdd uczniow

2) Tworzenia warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystania informacji
Zr6éznych zrodel oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng
poprzez:

a) udostgpnianie zbiorow czytelnikom

b) udostgpnianie technologii informacyjnych

C) organizacje zaje¢ informacyjnych przygotowujgcych do korzystania z zasobow
bibliotecznych

3) Rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
I poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:

a) wzbogacanie zbiorow bibliotecznych zgodnie z potrzebami czytelnikow
b) organizowanie konkurséw recytatorskich, literackich, czytelniczych itp..
c) organizowanie akcji czytelniczych réznego typu

d) realizacj¢ programu edukacji czytelniczo — medialnej

4) Organizowania roznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i

spoteczng typu;
a) spotkania autorskie
b) wystawy okoliczno$ciowe
c) imprezyiakcje czytelnicze
2. Statut Szkoty okresla zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami

i rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami:

1) Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoly: zapewnia obsade
personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie, $rodki finansowe,
zatwierdza tygodniowy rozklad zaje¢¢, hospituje 1 ocenia prace biblioteki.

2) Nauczyciel bibliotekarz: pomaga uczniom w doborze literatury, udziela porad
bibliograficznych, udostepnia uczniom miejsca w kaciku czytelniczym na odrabianie
lekcji oraz udziela pomocy w ich odrabianiu, prowadzi indywidualne rozmowy
na tematy czytelnicze.

3) Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami w zakresie: poznawania uczniow
i ich preferencji czytelniczych, uczestnictwa nauczycieli bibliotekarzy w pracach
zespolow samoksztalceniowych, gromadzenia scenariuszy imprez i1 uroczystosci na
potrzeby nauczycieli, poradnictwa w wyszukiwaniu literatury metodycznej na dany

temat dla nauczycieli .
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4) W ramach wspolpracy z rodzicami biblioteka szkolna: udost¢pnia rodzicom
ksiggozbior dotyczacy probleméw wychowawczych, trudno$ci i niepowodzen
szkolnych, udziela informacji dotyczacych czytelnictwa ich dzieci i wspolpracuje
w poznawaniu ich preferencji czytelniczych.

5) Biblioteka szkolna prowadzi wspotprace z innymi bibliotekami w zakresie
organizowania imprez czytelniczych,

§ 31. Stolowka szkolna
1. Szkota prowadzi stoléwke szkolng w celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan
opiekunczych , w szczegdlnosci wspierania prawidlowego rozwoju uczniow.
1) Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ 1 higieniczne warunki spozycia
€O najmniej jednego cieptego positku.
2) Odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotdéwce szkolnej ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym,
3) Ze stotowki szkolnej moga korzysta¢ nauczyciele i pracownicy szkoty.
2. Szczegdtowsq organizacje pracy stolowki szkolnej okresla regulamin stotowki szkolne;.
W szkole dziata gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedmedycznej.
4.  Pomoc przedmedyczng $wiadczy pielggniarka medycyny szkolnej zatrudniona przez
Z0Z w Aleksandrowie L.odzkim.
§ 32. Organizacja wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniow,
ich rodzicow i nauczycieli i jego celem w szczegdlnosci jest:

1) potrzeba profesjonalnej pomocy usytuowanej blisko ucznia, ktora ma si¢ przyczynié
do zwigkszenia trafno$ci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz
minimalizowania kosztéw psychicznych wynikajacych z niewtasciwych wyborow;

2) zagwarantowanie systematycznego oddziatywania dla uczniéw w ramach planowych
dziatan;

3) udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji
i rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;

4) obnizenie spotecznych kosztéw ksztalcenia dzigki poprawieniu trafno$ci wyborow na
kolejnych etapach edukaciji.

2. Pomaga uczniom w poznaniu wtasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy

I w ztagodzeniu startu zawodowego.
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3. Uczen ma mozliwo$¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspdlnego rozwigzania
problemoéw edukacyjno- zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczegolng
role w ksztattowaniu decyzji zawodowej ucznidow.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje 1 udzielania pomocy
w planowaniu dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udost¢pniania
informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym
(uczniom, rodzicom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym,
ogolnokrajowym na temat:

1) sieci szk6t ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programéw edukacyjnych Unii Europejskie;j.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczeg6lnosci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
i ich rodzicom,

2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych 1 przygotowujacych ucznidw
do $wiadomego planowania kariery;

3) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty

4) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy
/promowanie dobrych wzorcow/;

5) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow
| stowarzyszen pracodawcow /praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow,
lokalny rynek zatrudnienia/

6) wspierania rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

7) wspolpracy z instytucjami wspierajacymi:

a) kuratorium o$wiaty,

b) urzgdem pracy,

¢) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d) poradnig psychologiczno-zawodowa,

e) komenda OHP oraz innymi.
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6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.
7. Prowadza je: doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog,
nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
8. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:
1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych i1 6smych;
2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;
3) spotkan z rodzicami;
4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,
5) udzialu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;
6) udzialu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.
1. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoty. Planowanie
I koordynacj¢ doradztwa Dyrektor Szkoty zleca doradcy zawodowemu zatrudnionemu
w Szkole.
2. Oprocz planowania i koordynowania doradca zawodowy odpowiada za:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodoweyj;
2) gromadzenie, aktualizacj¢ iudostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomy ksztatcenia;
3) prowadzenie zajg¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania kariery
I podjecia roli zawodowej;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez Szkofe;
5) wspolprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego.
3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu oraz planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej prowadza takze nauczyciele i specjalisci zatrudnieni
w Szkole.
4. Doradca zawodowy dokumentuje swoja pracg odpowiednio do realizowanej formy pracy

zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 33. Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz

innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

1. W celu realizacji podstawowych funkcji 1 zadan szkota, dla zapewnienia prawidlowego
rozwoju uczniéw, wspotpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz
innymi organizacjami $§wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom
I rodzicom w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa.

2. Szkota organizuje wspdlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom

w oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania oséb wymagajacych pomocy.

§ 34. Wolontariat w szkole
1. Dzialania z zakresu wolontariatu podejmuje samorzad uczniowski oraz koto wolontariatu
w porozumieniu  z dyrektorem szkoty.
2. Koordynacja dzialan w =zakresie szkolnego wolontariatu zajmuje si¢ rada
wolontariatu wyloniona spo$rod cztonkdéw samorzadu uczniowskiego.
1) Rada wolontariatu funkcjonuje w regule dobrowolnosci.
2) Rada wolontariatu pelni funkcje spotecznego organu szkoty, ktory:
a) wybiera i opiniuje oferty dziatan,
b) diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty.
3) Cele dziatan wolontariackich w szkole, to w szczego6lnosci:
a) rozwijanie wsrod dzieci i mlodziezy postaw otwarto$ci na potrzeby innych,
b) zapoznawanie dzieci i mlodziezy z ideg wolontariatu,
c) przygotowanie do podejmowania pracy wolontariackiej,
d) umozliwianie = podejmowania  dzialah  pomocowych  na  rzecz
niepetnosprawnych, chorych, samotnych,
e) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy,
f) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach,
g) wspieranie ciekawych inicjatyw uczniow,
h) ukazywanie uczniom obrazu wspotczesnego §wiata wraz z pojawiajacymi si¢
w nim problemami,
I) promowanie zycia bez uzaleznien,
J) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

3. W szkole dziala szkolne kolo wolontariatu.
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4. Opiekunem kota wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazajg chec
organizacji wolontariatu ucznidéw 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng shuzbe
potrzebujacym, ktorych kandydatury zatwierdza dyrektor szkoty.

5. Czlonkami kota wolontariatu mogg by¢ wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice.

6. Koto wolontariatu wspdlnie ze swoim opiekunem:

a) opracowuje roczny plan pracy,

b) organizuje przygotowanie swoich cztonkéw do konkretnych dziatan — szkolenia,
warsztaty

C) opracowuje i prezentuje podczas koncoworocznej rady  pedagogicznej
sprawozdanie z dziatalnos$ci kota.

7. Szkota moze podpisywac kontrakty i ustali¢ czas proby podjecia okreslonych dziatan
wolontariackich.

8. Szkota moze zawiera¢ porozumienia z wolontariuszami na podstawie umowy
cywilnoprawne;j.

9. Wszystkie osoby przed ukonczonym 18 rokiem zycia muszg uzyska¢ zgod¢ co najmniej
jednego przedstawiciela ustawowego.

10. Jezeli wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych w szkole
I uczniowie dziataja pod statg opiekg nauczyciela to:

1) moga by¢ wolontariuszami bez wzglgdu na wiek,

2) zawieranie umOw czy porozumien nie jest wymagane

ROZDZIAL 8

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 35. Nauczyciele.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli iinnych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1,
okres$lajg odrgbne przepisy.

3. Nauczyciele ipozostali pracownicy sg zatrudniani wedlug potrzeb na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

4. Nauczyciel posiada status funkcjonariusza publicznego.
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5. Nauczyciel wykonujac prace dydaktyczno — wychowawczg 1 opiekunczg , jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidéw i powinien:

1) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote ,
a zwlaszcza w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub
opiekunczych , wyznaczonych dyzuréw nauczycielskich oraz podczas
organizowanych wycieczek i uroczystosci szkolnych wspiera¢ kazdego ucznia w jego
rozwoju oraz dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego,

2) ksztalci¢ i wychowywaé uczniow w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

3) dbac¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludZzmi roéznych narodow, ras
I Swiatopogladow

4) systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia kazdego typu zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych, realizowa¢ je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec
zgodnie zasadami wspodlczesnej dydaktyki oraz z wykorzystaniem aktywizujacych
metod nauczania

5) indywidualizowa¢ prac¢ z kazdym uczniem, zgodnie z jego potrzebami
i mozliwosciami

6) dostosowywa¢ wymagania do mozliwosci psychofizycznych uczniow do ich
mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢

7) stwarza¢ uczniom mozliwos$¢ osiggniecia sukcesu na miarg jego mozliwosci

8) rozwija¢ na wszystkich lekcjach kompetencje czytelnicze, rozbudzaé ciekawosé
poznawcza, oraz motywacji do nauki,

9) rozwija¢ umiej¢tno$¢é krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowani oraz wnioskowania, kreatywno$¢, innowacyjnos¢, przedsiebiorczosé

10) oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad,

11)wyrabia¢ umiejetnos¢ poszukiwania, porzadkowania, krytycznej analizy oraz
wykorzystania informacji z réznych zrodet,

12)rozwija¢ umiejetno$¢ pracy w zespole, w tym poprzez realizacje projektow
edukacyjnych

13) inspirowac¢ i zachecaé do spotecznej aktywnosci

4. Do obowiazkéw nauczyciela nalezg w szczeg6lnosci:
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1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez szkote,
przestrzeganie zapisow statutowych,

podnoszenia oraz aktualizowania wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych w dostepnych
formach doskonalenia, w tym pozyskiwanie wiedzy w zakresie zmian w prawie
o$wiatowym

zapewnienie wilasciwego poziomu nauczania i wychowywania powierzonych mu
ucznidow poprzez planowg realizacje¢ podstawy programowej oraz dostosowanego
programu nauczania lub wychowania w zakresie przydzielonych mu zaje¢
edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych,

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,

okreslanie mocnych stron, predyspozycji , zainteresowan i uzdolnien uczniow
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu

ucznidw, w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania

10) udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem

11) poinformowaniu, na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidow oraz ich rodzicow

0 wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych
zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania; sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow, warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz

przewidziana rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych

12)usuwanie drobnych usterek, wzglednie zglaszanie dyrektorowi szkoty o ich

wystepowaniu,

13) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w poszczegolnych klasopracowniach oraz

na terenie szkoty,

14)uzywanie na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych,

15) kontrolowanie obecnosci ucznidow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

16) pelnienie dyzurow zgodnie z regulaminem i opracowanym harmonogramem,

17) whasciwe przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych,

18) dbanie o kulturg osobistg oraz poprawno$¢ jezykowa, wiasng i uczniow,
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19) bezstronne, obicktywne i sprawiedliwe ocenianie zgodnie z obowigzujgcymi w szkole
zasadami oceniania oraz przyj¢tymi przez szkotg kryteriami,

20) organizowania i doskonalenie warsztatu pracy oraz dbanie o powierzone pomoce
i sprzet dydaktyczny,

21)stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, studentom
1 stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli,

22) aktywne i systematyczne uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej szkoty,

23) stosowanie innowacyjnych metod i form pracy

24) rzetelne przygotowywanie uczniéw do konkurséw, zawodoéw sportowych i olimpiad
przedmiotowych,

25) dostarczanie rodzicom uczniow informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz
0 szczegblnych uzdolnieniach

26) prowadzenie z uczniami dodatkowych zaje¢, z wylaczeniem zaje¢ opiekunczo —
wychowawczych 1 wyrownawczych, uwzgledniajac ich potrzeby  rozwojowe
i edukacyjne albo zainteresowania

27) systematyczna i konsekwentna wspotpraca z pedagogiem, i psychologiem szkolnym
oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole,

28)wspotpraca z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi w procesie
diagnostycznym oraz postiagnostycznym oraz planowaniu dalszych dziatan,

29)realizacja zadan zawartych w planie pracy szkoly oraz programie wychowawczo —
profilaktycznym opracowanymi na dany rok szkolny

30) sporzadzanie rozktadow materialu z poszczegdlnych zajgé edukacyjnych, zgodnie
Z ustaleniami wewnatrzszkolnymi.

31) przedstawianie sprawozdan z realizacji powierzonych mu zadan edukacyjnych oraz
przedstawianie ich na zebraniach rady pedagogicznej szkoty podsumowujacych prace
szkoty za poszczegdlne okresy kazdego roku szkolnego,

32) sporzadzanie scenariuszy zaje¢ edukacyjnych przez nauczycieli w sytuacji, gdy
zajecia edukacyjne sa obserwowane oraz do prowadzenia lekcji otwartych
I kolezenskich.

33) przestrzeganie zasad punktowego systemu oceniania zachowania w szkole.

4. Opiekun nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 awans zawodowy na stopien nauczyciela
kontraktowego oraz na stopien nauczyciela mianowanego obejmuje wymienionego
nauczyciela bezposrednig opieka, a w szczego6lnosci ma obowigzek:

1) udzielania mu pomocy przy sporzadzaniu planu rozwoju zawodowego za okres stazu,
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2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenia lekcji otwartych dla nauczyciela, ktorym si¢ opiekuje lub uczestniczenia
wspolnie z nim w zajeciach edukacyjnych prowadzonych, przez innych nauczycieli —
przynajmniej raz w miesigcu,

obserwowania zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela, ktorym sie
opiekuje — przynajmniej raz w miesigcu,

prowadzenia wspolnie z nauczycielem, ktorym sie opiekuje biezacej analizy, przebiegu
stazu oraz realizacji planu rozwoju zawodowego w okresie stazu

udzielania pomocy przy sporzadzaniu przez nauczyciela, ktorym sie opickuje,
sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego,

opracowania oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

5. Do obowigzkéw nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie integracyjne

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wspotorganizowanie ksztalcenia integracyjnego z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspolnie
z innymi nauczycielami, specjalistami realizacja zintegrowanych dziatan i zajec
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym;
rozpoznawanie  indywidualnych potrzeb  edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznidw niepelnosprawnych, okreslanie ich mocnych stron,
predyspozycji oraz zainteresowan, rozpoznawanie przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz w funkcjonowaniu ucznidow w szkole, a takze podejmowanie
dziataf sprzyjajacych ich rozwojowi

koordynowanie pracy  zespolu nauczycieli 1 specjalistow odpowiedzialnych za
opracowanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania uczniéw oraz
indywidualnych programéw edukacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych;
wspolpraca z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne w zakresie
dostosowania programOw nauczania oraz wyboru podrecznikow;
udzielnie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne w doborze metod
i form pracy z uczniami niepetnosprawnymi;
uczestniczenie i udzielanie pomocy uczniom niepetnosprawnym w ustalonych przez
dyrektora zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach okreslonych w indywidualnym programie
edukacyjno — terapeutycznym
wspotdzialanie w ocenianiu ucznidw niepetnosprawnych oraz opracowywaniu

kryterid6w oceniania;

54



Statut Szkoly Podstawowej z oddziatami integracyjnymi im. J. Korczaka w Rudzie Bugaj

9) prowadzenie zajec specjalistycznych zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami;

10) wspotpraca z psychologiem i pedagogiem szkolnym oraz innymi specjalistami
pracujacymi w szkole w zakresie organizowania pomocy pedagogiczne]
i psychologicznej dla uczniow niepelnosprawnych i ich rodzin;

11) wspotpraca z rodzicami uczniéw niepetnosprawnych, udzielanie porad i konsultacji;

12) koordynowanie stosowania dziatan wychowawczych wzgledem uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, z wychowawca klasy
i nauczycielami prowadzgcymi zajecia edukacyjne;

13) wspottworzenie i realizacja planu pracy wychowawcy klasy;

14) organizacja wspolnie z uczniami i rodzicami r6znych form zycia zespotowego klasy,
szczegolnie integrujacych zespot klasowy;

15) podejmowanie dziatan i inicjatyw majacych na celu wspieranie integracji pomig¢dzy
uczniami niepetlnosprawnymi, a  pozostatymi uczniami na terenie klasy i szkoty;
16) wskazane jest, aby nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie integracyjne opiekowat

si¢ uczniami niepetnosprawnymi w danym oddziale w ciggu kolejnego etapu
edukacyjnego.
6. Zakres zadan wychowawcy klasy

1) Poznanie uczniéw oraz ich Srodowiska, a takze staly kontakt z rodzicami np.
rozmowy indywidualne, wywiadéwki, ankiety i wiaczanie ich w zycie szkoly -
imprezy szkolne i sSrodowiskowe.

2) Integracja zespotu klasowego np. poprzez wspolne uroczystosci, wycieczki, imprezy
klasowe itp.

3) Rozwigzywanie indywidualnych i klasowych problemow poprzez udzielanie
wszechstronnej pomocy: uczenie radzenia sobie w trudnych sytuacjach, pogadanki na
godzinach wychowawczych, indywidualne kontakty z uczniami, nauczycielami
I rodzicami, kierowanie uczniow do poradni psychologiczno — pedagogicznej,
wystepowanie o pomoc socjalna.

4) Planowanie oraz koordynowanie pracy zespolu nauczycieli uczacych w danym
oddziale, prowadzenie protokotow spotkan, pisanie planow pracy oraz sprawozdan
potrocznych i rocznych

5) Koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow
z klasy wychowawczej w ramach dziatan nauczycieli , niezwloczne przekazywanie
informacji nauczycielom o koniecznosci objecia ucznia pomocg psychologiczno —

pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z tym uczniem na poszczegdlnych zajgciach

55



Statut Szkoly Podstawowej z oddziatami integracyjnymi im. J. Korczaka w Rudzie Bugaj

6) Interesowanie si¢ postgpami ucznia w nauce - biezgca kontrola, kontakt
Z nauczycielami przedmiotéw, rodzicami, organizowanie pomocy kolezenskiej,
analiza wynikOw nauczania, a takze obserwacja zachowania ucznia, badanie jego
predyspozycji, zainteresowan , mocnych stron oraz diagnoza przyczyn jego trudnosci
w zakresie dydaktyki oraz funkcjonowania w szkole

7) Monitorowanie uczegszczania uczniow do szkoty, badanie przyczyn opuszczania
przez nich zaje¢ szkolnych.Opracowanie i realizacja klasowego  programu
wychowawczo - profilaktycznego adekwatnego do szkolnego programu
wychowawczo — profilaktycznego

8) Wspotdziatanie z nauczycielem bibliotekarzem w organizowaniu czytelnictwa
uczniow,

9) Wspotdziatanie z pedagogiem i psychologiem szkolnych w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogiczne, w tym w realizacja zadan z zakresu rozwijania
umiejetnosci uczenia si¢ oraz udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
w zwigzku z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu

10) Prowadzenie na biezaco dokumentacji szkolnej i klasowej, w tym odpowiedzialno$é
za opracowanie indywidualnego arkusza dostosowan dla uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, prowadzenie zeszytu wychowawcy oraz teczki
wychowawcy

11) Wdrazanie do samorzadnosci i demokracji , wybor i dziatalno$¢ samorzadu
klasowego, wypetnianie poszczego6lnych funkcji klasowych.

12) Zwracanie uwagi na wypelnianie przez uczniéw ich obowigzkéw, a takze troska
0 poszanowanie praw kazdego ucznia.

13) W klasie 0smej wspoldziatanie w organizowaniu poradnictwa zawodowego oraz
udzielanie uczniom informacji o mozliwosciach dalszej nauki w celu ulatwienia im
podjecia swiadomej decyzji w sprawie dalszego ksztatcenia.

14) Ksztattowanie nawykow  kulturalnego  zachowania oraz  zdrowotnych
i ekologicznych

15) Troska o0 wychowanie moralno-spoteczne ucznidéw zgodnie z Konstytucja
Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechng Deklaracja Praw Czlowieka oraz
Konwencja 0 Prawach Dziecka, poprzez:

a) ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci
I wspotdziatania,

b) rozwijanie spolecznej aktywnoS$ci uczniow na terenie klasy, szkoty i srodowiska,
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C) wspoéldziatanie w kierunku ksztattowania u uczniow nawykow rzetelnej pracy,

d) ulatwianie uczniom wlasciwego organizowania i wykorzystania wolnego czasu,

e) wywieranie wptywu na zachowanie si¢ uczniow w szkole,

16) badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmowanie $rodkoéw
zaradczych wspolnie z zespotem uczniowskim lub rodzicami, nauczycielami,
17)pobudzanie 1 poszerzanie zainteresowan uczniow np. motywacja do
samoksztatcenia, preorientacja zawodowa, zajecia pozalekcyjne, spotkania
z ciekawymi ludzmi, wycieczki
18) opicka nad zdrowiem uczniow, a w szczegdlnosci:
a) wdrazanie uczniow do dbatosci o higieng osobistg i o stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w zyciu szkolnym
i poza szkota,
b) interesowanie si¢ stanem zdrowia uczniow - kontaktowanie si¢ z higienistkg
szkolng oraz rodzicami i opiekunami uczniéw w zakresie zdrowotnosci
7. Pedagog szkolny w szczegolnoSci:

1) prowadzi badania i dziatania diagnostyczne uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych  oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan , uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow;

2) diagnozuje sytuacje wychowawczg w szkole, w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych, ktore moga ogranicza¢ aktywne i1 pelne uczestnictwo uczniow
W zyciu szkoty

3) udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w formach odpowiedzi
nich do rozpoznanych potrzeb

4) podejmuje dziatania profilaktyczno — wychowawcze, wynikajgce z programu
wychowawczo — profilaktycznego w stosunku do ucznidéw, z udzialem rodzicow
i nauczycieli;

5) podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien innych probleméw dzieci
I mlodziezy

6) prowadzi zaj¢cia z zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

7) dziata na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej

8) koordynuje udzielanie pomocy pedagogiczno - psychologicznej w szkole
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9) wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, osrodkiem pomocy
spotecznej, asystentami rodzin, kuratorami sagdowymi i spotecznymi, fundacjami
innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny

10) udziela porad i konsultacji rodzicom uczniéw, réwniez w zakresie kontaktow
Z instytucjami, specjalistami zgodnie z potrzebami rodzicow

11) wspolpracuje z nauczycielami i specjalistami zatrudnionymi w szkole

12) dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mtodziezy

objetych ksztatceniem specjalnym,
8. Pedagog specjalny. Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu i szkole nalezy w

szczegolnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu przedszkola, szkoty i
placowki oraz dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu

dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu

przedszkola, szkoty 1 placowki,
¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust.

19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
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terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym

zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego

uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i §rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i

nauczycielom;
5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli przedszkola, szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1
7) prowadzi zajecia rewalidacyjne, socjoterapeutyczne,

9. Psycholog szkolny:

1) prowadzi badania i dzialania diagnostyczne uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan , uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow;

2) diagnozuje sytuacje wychowawczag w celu wspierania rozwoju ucznia, okresla
odpowiednie formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym dziatania
profilaktyczne, mediacyjne 1 interwencyjne wobec ucznidow, rodzicow i

nauczycieli;
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3) minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania
oraz inicjuje rézne formy pomocy w s$rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym
uczniow

4) organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicoOw i nauczycieli;

5) wspiera wychowawcow klas oraz zespoty nauczycieli uczacych w danym oddziale
1 inne zespoty problemowo - zadaniowe w dzialaniach profilaktyczno -
wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczo - profilaktycznego
szkoty.

6) prowadzi zajecia rozwijajace kompetencje spoteczno — emocjonalne

7) prowadzi zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie

10. Logopeda:

1) diagnozuje, prowadzi badania przesiewowe w celu ustalenia stanu mowy oraz
poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzi zajecia logopedyczne dla uczniow

3) prowadzi konsultacje i porady dla rodzicéw i nauczycieli w zakresie stymulacji
rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen

4) podejmuje dziatania profilaktyczne , zapobiegajace powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) opracowuje indywidualne programy terapii;

6) ksztaltuje umiejetnos¢ komunikacji u dzieci z zaburzeniami mowy;

7) pracuje na rzecz poszanowania $wiadomosci logopedycznej pracownikoéw
pedagogicznych szkoly poprzez organizowanie i prowadzenie szkoleniowych rad
pedagogicznych, konsultacji indywidualnych, przekazywanie metodyki pracy
specjalistycznej w celu wykorzystania tych umiejetnosci podczas lekcji itp.;

8) wspiera nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan , uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidéw i jego uczestnictwa w zyciu szkoty;

9) dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mlodziezy

objetych ksztalceniem specjalnym,
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10) wspiera nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
11) wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.
11. Nauczyciel terapii pedagogicznej:

1) prowadzi badania diagnostyczne uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w celu rozpoznawania trudnos$ci
oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych

2) rozpoznaje przyczyny utrudniajgce uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty

3) organizuje i1 prowadzi zajgcia korekcyjno-kompensacyjne oraz inne zajecia
0 charakterze terapeutycznym

4) Podejmuje dziatania profilaktyczne zapobiegajace niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspolpracy z rodzicami uczniow

5) Udziela porad i konsultacji rodzicom uczniow

6) prowadzi dokumentacje obrazujacg tok postgpowania terapeutycznego;

7) wspotpracuje z rada pedagogiczng szkoty, z poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
innymi placéwkami specjalistycznymi

8) wspiera nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych  oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan , uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidow 1 jego uczestnictwa w zyciu szkoty;

9) wspiera nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej

10) dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mtodziezy

objetych ksztalceniem specjalnym,
12. Nauczyciel ma prawo do:
1) zapewnienia podstawowych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,
2) wyposazenie stanowiska pracy umozliwiajgce realizacj¢ dydaktyczno —
wychowawczego programu nauczania,

3) wynagrodzenia za wykonywang prace okreslonego w ustawie — Karta Nauczyciela,
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4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)
11)

nagrod jubileuszowych za wieloletnig prace - okres pracy kwalifikujacej si¢ do nagrody
jubileuszowej oraz wysoko$¢ nagrod przystugujacych z tego tytutu zgodnie z ustawa —
Karta Nauczyciela,

dodatkowego wynagrodzenia rocznego na zasadach i w wysokos$ci okreslonych
w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery
budzetowej,

nagrod za osiggnigcia dydaktyczno — wychowawcze t j:

a) Nagrody Ministra Edukacji Narodowej,

b) Nagrody Kuratora O$wiaty,

c) Nagrody Burmistrza Gminy,

d) Nagrody Dyrektora Szkoty,

e) odznaczenia ,,Medalem Komisji Edukacji Narodowe;”,

dostepu do opracowan metodycznych i naukowych poswigconych prowadzonym zajeciom

edukacyjnym,
udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego,

oceny swojej pracy,

zdobywania stopni awansu zawodowego,

Swiadczenia urlopowego w wysokosci odpisu podstawowego, o ktorym mowa
w przepisach o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, ustalonego
proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym

roku szkolnym,

8) wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrecznika,
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez
zastosowania podrecznika lub ww. materiatow;

9) decydowania o formach imetodach pracy w procesie dydaktyczno -
wychowawczym;

10) egzekwowania od ucznidéw sformulowanych przez siebie wymagan
edukacyjnych;

11) zglaszania projektow innowacji pedagogicznych;

13. Do zadan nauczyciela wychowawcy Swietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wtasnej i odrabiania

zadan domowych w $wietlicy;
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2)

3)

4)

5)

6)
7)

organizowanie gier izabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach $wietlicy i na powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj
fizyczny dziecka;

ujawnianie, rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykow zycia codziennego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnos$ci oraz aktywnosci spotecznej;
wspotdziatanie  z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem

i psychologiem szkolnym.

14. Nauczyciel - wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

wlasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo - opiekunczych;

regularne, ustalone iuzgodnione z rodzicami oraz rozkladem =zaje¢ S$wietlicy,
uczeszczanie dzieci na zajecia;

utrzymanie wiasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen
swietlicy;

zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece ( w czasie zajeé
w $wietlicy 1 poza nig);

stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem $wietlicy nagrod i Kar;
utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;prowadzenie

dziennika zaje¢ $wietlicy.

15. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci

zawodu lub uchybienia przeciwko porzadkowi pracy.

1)

2)

Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. zawartych w kodeksie

pracy, wymierza si¢ nauczycielowi kary porzadkowe zgodne z kodeksem pracy.

Karami dyscyplinarnymi dla nauczycieli sa:

a) nagana z ostrzezeniem,

b) zwolnienie z pracy,

c) zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego w zawodzie
nauczycielskim w okresie 3 lat od ukarania,

d) wydalenie z zawodu nauczycielskiego.
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3) Kary dyscyplinarne wymierza komisja dyscyplinarna, ktérej zasady powotywania

i funkcjonowania okreslone sa w ustawie — Karta Nauczyciela.

4) Zasady postepowania dyscyplinarnego okreslone sa w ustawie Karta Nauczyciela.

§ 36. Zespoly nauczycielskie

1.

4.

5.

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek zespotu,

ktory przygotowuje catoroczne sprawozdania z pracy zespotu.

W szkole dziatajg nast¢pujace zespoly nauczycielskie ( dyrektor szkoly moze w miare

potrzeb powota¢ inne niz juz istniejace zespoty):

1) zespot edukacji wezesnoszkolnej,

2) zespdt nauczycieli uczacych w danym oddziale,  przewodniczacym zespotu jest

wychowawca danej klasy,

3) zespot powotany przez dyrektora szkoly do spraw oceny efektywnosci udzielania

pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole i oddziale przedszkolnym,

4) zespOt ds. zmian w statucie szkoty,

5) zespoét ds. opracowania i ewaluacji programu wychowawczo — profilaktycznego.
Zespdt edukacji wczesnoszkolnej tworza nauczyciele klas I - III i oddzialu
przedszkolnego.

Zadaniem zespotu jest w szczego6lnosci:

1) ustalanie i modyfikacje zestawu programéw i podrecznikéw dla klas I-111,

2) opracowanie rozktadu tresci nauczania realizujgcego podstawe programowa,

3) dokonanie pomiaru pedagogicznego w celu rozpoznania u uczniow ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

4) przeprowadzanie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego sprawdzianéw diagnostycznych,
analizowanie ich wynikow, formutowanie wnioskéw do realizacji,

5) opracowanie indywidualnych programéw edukacyjno —terapeutycznych dla uczniow
posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

6) opracowywanie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia.

7) opracowanie arkuszy dostosowania wymagan dla uczniéw posiadajacych opinie PPP,

8) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

9) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i uzupetnianie ich wyposazenia,
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10) wspoélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych

i eksperymentalnych program6éw nauczania.

6. Zespol nauczycieli uczacych w danym oddziale tworza nauczyciele prowadzacy zajgcia w

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

4)

tym oddziale. Przewodniczacym zespotu jest wychowawca danego oddzialu. Do zadan
zespotu nalezy w szczegolnosci:

ustalenie zestawu programOw nauczania i zestawu podrgcznikow dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb,

opracowanie indywidualnych programéw edukacyjno —terapeutycznych dla uczniow
posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

Opracowywanie dwukrotnie w ciaggu roku szkolnego wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia,

opracowanie arkuszy dostosowania wymagan dla uczniow posiadajacych opinie ppp,
analiza biezacych postgpoéw i osiggni¢é uczniow w tym oddziale w tym analizowanie
sytuacji uczniow majacych trudnosci w nauce i opracowywanie sposobdéw udzielania im
skutecznej pomocy,

przeprowadzanie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego sprawdzianéw diagnostycznych,
analizowanie ich wynikow, formutowanie wnioskoéw do realizacji,

ustalanie  wspdlnych oddziatywan wychowawczych w  sytuacjach trudnosci
wychowawczych,

analiza zgodno$ci zalozen przedmiotowych systemdéw oceniania z obowigzujacym
wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.

Zespot  powolany przez dyrektora szkoly w celu planowania i koordynowania
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej ma za zadanie w szczegolnosci:
ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
zuwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczego6lne uzdolnienia,

okreslanie zalecanych form, sposobéw 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku
ucznia posiadajacego orzeczenie lub opini¢ — takze z uwzglednieniem zalecen zawartych
w orzeczeniu lub opinii ,

formulowanie zasad oceniania w przypadku dzieci z orzeczeniem do ksztalcenia
specjalnego,

analiza biezacych problemow zwigzanych z nauczaniem i wychowaniem,
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5) konsultacja 1 wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu trudnych probleméw
dydaktycznych i wychowawczych,
6) ocena efektywnos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
§ 37. Pracownicy administracji i obstugi
1. W szkole tworzy si¢ nastepujgce stanowiska administracyjne:
1) glownego ksiegowego,
2) sekretarza szkoty,
2. W szkole tworzy si¢ nastepujgce stanowiska obstugi:
1) wozny,
2) konserwator,
3) sprzataczki,
3. Do zadan woznego naleza w szczegdlnosci:

1) otwieranie i zamykanie budynku szkoty,

2) czuwanie nad bezpieczenstwem budynku i cato$cig sprzgtu szkolnego,

3) informowanie o zaistnialych usterkach technicznych konserwatora,

4) sygnalizowanie czasu rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ lekcyjnych za pomocy
dzwonkow,

5) czuwanie nad utrzymywaniem czystosci i porzadku pomieszczen szkolnych, w tym
szatni i toalet szkolnych,

6) sprawdzanie zamknigcia pomieszczen szkolnych i szkoly, w tym zamknigcia
wszystkich okien oraz wylaczenia o$wietlenia 1 wszelkich sprzetow z gniazd
elektrycznych przed zakonczeniem pracy,

7) dorgczanie pism urzgdowych wysytanych przez szkote,

8) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

9) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,

noszacych znami¢ przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia

uczniow,

1) Wykonywanie innych zleconych przez dyrektora zadan. w obszarze swoich

obowigzkow..

4. Do zadan konserwatora naleza w szczeg6lnosci:
2) czuwanie nad urzadzeniami technicznymi w szkole,

3) dokonywanie systematycznego przegladu w poszczegolnych pomieszczeniach szkoty,
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4)
5)
6)
7)

8)

9)

usuwanie biezacych usterek powstatych w budynku szkoty i jego obejsciu,

koszenie trawy w obej$ciu szkoty,

sprzatanie i utrzymywanie w czysto$ci przeznaczonego metrazu i obejscia szkoty
reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znami¢ przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow,

Wykonywanie innych zleconych przez dyrektora zadan w obszarze swoich

obowigzkow..

5. Do zadan sprzataczki naleza:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

sprzatanie przydzielonych pomieszczen szkolnych,

sprawdzanie zamknig¢cia przydzielonych pomieszczen szkolnych,

czuwanie nad bezpieczenstwem budynku szkoty i catoscig sprzgtu szkolnego,
informowanie konserwatora o zaistniatych usterkach technicznych w szkole,

w przypadku nieobecnosci innej sprzataczki ( z powodu choroby lub urlopu )
wykonywanie pracy bedacej w przydziale czynno$ci nieobecnego pracownika,
czuwanie nad wlasciwym porzadkiem i zabezpieczeniem szatni oraz toalet,
reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znami¢ przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia

uczniow.

6. Pracownicy obstugi /wymienieni w pkt.1 i 2/ obowigzani sg do:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole,

przestrzegania regulaminu pracy,

przestrzegania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy a takze przepisow
przeciwpozarowych,

wlasciwego zabezpieczenia i dbania o powierzone im mienie szkolne,

utrzymywania w czystosci sprz¢tu 1 pomieszczen szkolnych,

dbania o dobro szkoty oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktorych ujawnienie
mogloby narazi¢ szkot¢ na szkode,

zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych sytuacji zyciowej,

zdrowotnej i dydaktycznej ucznidw szkoty,
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8) dbania o estetyczny wyglad miejsca pracy.
7. Obowiazki pracownikoéw administracji:

1) szkota zatrudnia sekretarza, do zadan ktorego nalezy organizacja pracy sekretariatu
oraz prowadzenie dokumentacji uczniow szkoly oraz nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

2) szkota zatrudnia ksiggowego , do obowigzkow ktorego nalezy prowadzenie
rachunkowosci budzetowej oraz naliczanie i wyplata ptac pracownikom szkoty.

8. Pracownicy administracji i obstugi maja prawo do:

1) zapewnienia podstawowych warunkow do realizacji zadan administracyjnych lub
zadan zwigzanych z obstugg szkoty,

2) wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajgcego realizacj¢ zadan administracyjnych
lub zadan zwigzanych z obstuga szkoty,

3) wynagrodzenia za wykonywang pracg okreslonego w rozporzadzeniu Rady Ministrow
w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadowych,

4) dodatkowego wynagrodzenia rocznego wyptacanego na zasadach i w wysokosci
okreslonych w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow
jednostek sfery budzetowe;,

5) nagrod jubileuszowych za wieloletnig pracg. Okres pracy kwalifikujacej si¢ do
nagrody jubileuszowej oraz wysokos$¢ nagrod przystugujacych z tego tytutu okresla
rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie zasad wynagradzania i wymagan
kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego,

6) nagrody Dyrektora Szkoty za szczegoélne osiagniecia w pracy zawodowej. Kryteria
przyznawania nagrod okresla regulamin przyznawania nagrod. Nagroda moze by¢
przyznana w kazdym terminie, a w szczegoOlnosci z okazji Dnia Edukacji
Narodowej. Wysokos¢ nagrdd ustala dyrektor szkoty,2

7) Srodkéw higieny osobistej i odziezy ochronnej okreslonych odrebnymi przepisami,

8) swiadczen urlopowych okreslonych w kodeksie pracy,

9) korzystania ze $wiadczen socjalnych na zasadach okreslonych w regulaminie

zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych.
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Rozdzial 9

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 38. Cele oceniania wewngtrzszkolnego.

1.

Informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
Motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

Dostarczenie rodzicom, prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

Wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

Ksztaltowanie u wucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spolecznie

I kierowanie si¢ nimi we wtasnym dziataniu.

2. Obszary oceniania

1. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia i jego zachowanie;

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejg¢tnosci
w stosunku do:

1) okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogoélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenia si¢ rowniez aktywnos¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec;

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego 1norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych
W statucie szkoty;

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania

przez ucznia poszczegolnych $réodrocznych i1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych
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2)
3)

4)
5)

6)

7)

Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci
narodowej,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych 1 §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszos$ci narodowej, a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegodlnych uzdolnieniach

ucznia;

§ 39. Ustalenia ogdlne.

1.

Kazdy rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy (poOtrocza) zakonczone ocenami

klasyfikacyjnymi semestralnymi lub koncowo rocznymi.

Uczen, w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1)
2)
3)
4)

biezace,
klasyfikacyjne,
srodroczne 1 roczne,

koncowe.

Termin ustalania ww. ocen okresla Statut szkoty.

Oceny z ww. ust. sg ostateczne z zastrzezeniem art. 44m 1 44n ustawy o systemie oswiaty.

Doktadne terminy: rozpoczgcia 1 zakonczenia okresow, informowania uczniow 1 ich

rodzicow lub prawnych opiekunéw o przewidywanych ocenach rocznych (§rodrocznych),

terminy klasyfikacyjnych posiedzen rady pedagogicznej oraz terminy omawiania

z rodzicami wynikoOw pracy i postepdw ucznia, umieszcza si¢ w kalendarzu roku

szkolnego podawanym do wiadomosci wszystkim zainteresowanym na poczatku roku

szkolnego.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ ucznia

I ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych.
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7. Klasyfikacja srodroczna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu poprzedzajacym ferie zimowe.

8. Oceny klasyfikacyjne roczne oraz $rédroczne, poczawszy od oddzialu klasy czwartej

10.

11.

12.

szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.
W oddziatach klas 1 — 3 szkoty podstawowej ocena roczna (§rodroczna) oraz roczna
i srddroczna ocena zachowania jest oceng opisowa, ktora odnosi si¢ do kryteriow i skali
oceniania zachowania przedstawionych w w/w dokumencie. Ocen¢ t¢ formutuje
wychowawca, a jesli w oddziale uczy wiecej niz jeden nauczyciel, wychowawca
oceniajac ucznia uwzglednia jego uwagi.
Oceng roczng ($rédroczng) z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach klas 4
— 8 szkoty podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne, a ocene
zachowania wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii n-la wspierajacego
I nauczycieli pracujacych w danym oddziale klasy, uczniow danego oddziatu klasy oraz
ocenianego ucznia.
Roczng ($rodroczng) oceng zachowania, poczawszy od oddziatu klasy czwartej szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
WzOorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej, w tym aktywne
uczestnictwo w zyciu klasy 1 szkoty,
3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych,

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) reprezentowanie szkoty w konkursach i zawodach (zgodnie z mozliwosciami).
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednia¢ wplyw tych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu na
podstawie punktowego systemu oceniania.

Biezace ocenianie poziomu wiadomosci i umiejetnosci uczniéw oddziatu klasy 1 — 3
szkotly podstawowej odnotowywane jest w dziennikach lekcyjnych. w formie cyfrowej
w skali od 1 do 6

Przy biezacym ocenianiu mozna uzywaé¢ znakow: + i -.

W oddzialach klas integracyjnych nauczyciele danych zaj¢¢ edukacyjnych oraz
wychowawca oddzialu, oceniajac osiggnigcia i zachowanie ucznidéw posiadajacych
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zasigga opinii nauczyciela
wspomagajacego.

W ocenianiu nalezy bra¢ pod uwagg pracowitos¢, systematycznos¢, obowigzkowos¢
i starannos$¢. Na ocen¢ powinny mieé¢ takze wptyw naturalne mozliwosci dziecka: jego
poziom intelektualny, zdolnosci, zdrowie, odpornos$¢ psychiczna oraz warunki domowe.
Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej (§rédrocznej) stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w oddziatach
klasy programowo wyzszej (w drugim poétroczu), szkota w miar¢ mozliwos$ci stwarza
uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje

dotyczaca oceniania ucznia.

§ 40. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.
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Formy ustne:

a) odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie),
b) wypowiedzi w oddziale klasy (tzw. aktywnos¢),

C) recytacje,

d) glosne czytanie,

2. Prace grupowe.

2)
3)
4)
5)

Formy pisemne:

prace kontrolne (sprawdziany, wypracowania, testy, testy on-line),

kartkowki,

dyktanda, pisanie tekstu z pamigci,

zadania domowe,

prace dodatkowe jak referaty, wtasna tworczos¢, plakaty itp.,

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania prac pisemnych pod katem
poprawnosci ortograficznej. W przypadku btedéw ortograficznych w pracy domowej
lub w teks$cie przepisywanym oceng nalezy obnizy¢,

Formy sprawno$ciowe, doswiadczalne, praktyczne.

Formy konkursowe.

§ 41. Zasady sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

1. Wyboru form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci dokonuje nauczyciel danych zajec

edukacyjnych, on tez okresla ogdlna liczbg tych form w roku (pdtroczu) i informuje
0 tym ucznidw na poczatku roku szkolnego. W czasie poétrocza uczen pisze co
najmniej dwie prace klasowe (z jezyka polskiego wypracowania) i dwa zadania

domowe obejmujace szerszy zakres materiatu.

2. Godzinne prace kontrolne, obejmujace wigkszg parti¢ materiatu musza by¢:

1)
2)

3)

zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem,
uczen otrzymuje w formie pisemnej kryteria oceniania (nacobezu) do zapowiedzianej
pracy kontrolnej z tygodniowym wyprzedzeniem,

ocenione i oméwione w terminie do dwoch tygodni.

3. W ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy diuzsze prace kontrolne

(w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna).

4. Kartkdwka obejmujaca wiadomosci 1 umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji (lub dotyczaca

ostatniego zadania domowego) nie musi by¢ zapowiedziana.

5. W przypadku nieobecno$ci ucznia na lekeji, na ktorej odbywa si¢ praca kontrolna lub inna

forma sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci, uczeh ma obowigzek niezwlocznie ustali¢
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Z nauczycielem forme¢ 1 termin wykazania si¢ wiedzg 1 umiejetnosciami, ktore
obejmowata ta praca kontrolna (termin ten nie moze by¢ dtuzszy niz dwa tygodnie).
6. Jesli uczen nie przystapi do poprawy w wyznaczonym terminie wpisuje si¢ oceng
niedostateczng do dziennika.
7. Uczen, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng z pracy klasowej lub testu ma obowigzek
przystapi¢ do poprawy po ustaleniu zasad z nauczycielem danego przedmiotu.
8. Uczen ma prawo jeden raz poprawi¢ kazda oceng¢ ze sprawdzianu lub kartkowki.
9. Oceny z poprawy wpisywane sg obok pierwotnych.
10. Uczen, ktory byl nieobecny w szkole do 3 dni zobowigzany jest do uzupehienia
zalegtosci przed przyjsciem do szkoty.
11. Uczen ma prawo 1-3 razy w poétroczu, bez podawania przyczyn, do zgloszenia
nieprzygotowania, ktore obejmuje:
1) brak pracy domowej lub zeszytu z praca,
2) brak materiatow do pracy,
3) brak stroju na w.f.,
12. Niewykorzystane nieprzygotowania w pierwszym potroczu przechodza na drugie.
13. Kazde nieprzygotowanie uczen ma obowigzek uzupehic na kolejng lekcje.
14. Nieprzygotowanie musi by¢ skutecznie zgloszone przez ucznia niezwlocznie po
rozpoczeciu lekcji.
15. W PZO nauczyciel okresla doktadna dopuszczalnag liczbe nieprzygotowan w zalezno$ci
od ilosci godzin w tygodniu.
16. Po nieobecnosci dhuzszej niz 3 dni uczen ustala z nauczycielem termin oraz forme
uzupetnienia zalegtosci.

17. Praca domowa jest integralng cze¢$cia procesu dydaktycznego i ma na celu utrwalenie
zdobytych podczas lekcji umiejetnosci, rozwijanie inicjatywy ucznia, ksztaltowanie
samodzielnego myslenia.

1) Praca domowa nie moze stanowi¢ nadmiernego obcigzenia dla ucznia, dlatego
powinna by¢ dostosowana do mozliwosci psychofizycznych dziecka zarowno pod
wzgledem stopnia trudnosci jak 1 ilosci.

2) Nie zadaje si¢ prac domowych na weekendy, przerwy $wiateczne i ferie.

§ 42. Zasady oceniania.

1. Wystawiajac ocene nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania nastepujacych zasad:
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1) Jawno$ci — uzyskane oceny sg dostepne tylko uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opieckunom), a za jego zgoda komentowane na forum oddziatu klasy, uczen jest
informowany na biezaco o konsekwencjach wynikajacych z otrzymanej oceny,

2) Obiektywizmu — otrzymana ocena jest zalezna tylko od jakosci pracy i zgodna z wczesniej
podanymi kryteriami,

3) Rytmiczno$ci — wszystkie formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci powinny byc¢
roztozone w polroczu rownomiernie:

a) Przyjmuje sie nastepujacg ilo$¢ ocen w poédiroczu dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym: jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny,
dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny, trzy godziny tygodniowo - minimum
5 ocen, cztery i wigcej godziny tygodniowo - minimum 6 ocen

4) Roéznicowania wymagan — na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej (w tym innej poradni specjalistycznej) lub
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nauczyciel zobowigzany jest dostosowaé
wymagania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
U ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

5) Otwarto$ci - na prosbe ucznia, jego rodzicéw lub opiekundéw prawnych, nauczyciel
wystawiajacy ocene powinien j3 uzasadnic,

6) Roznorodnosci metod sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci - nauczyciel stosuje rézne formy
sprawdzania, a ustalajagc ocen¢ z wychowania fizycznego, techniki, sztuki bierze pod
uwage przede wszystkim wysitek ucznia, jego zaangazowanie podczas zajgé
I przygotowanie si¢ do lekcji,

7) Zgodnie z zasadami Oceniania Ksztattujacego rozne formy sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci nauczyciel ocenia ksztattujgco badz sumujaco. W PZO kazdy nauczyciel
okresla, ktore z form ocenia ksztattujaco, a ktére sumujaco,

8) Dostepnosci do ocenianych prac - sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
nauczyciel ma obowigzek pokaza¢ na prosbe ucznia, jego rodzicow lub opiekundéw
prawnych.

§ 43. Skala ocen biezacych.

1. Oceny biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla
mniejszosci narodowe] oddziatach klas IV — VIII za wyjatkiem wychowania fizycznego

ustala si¢ w skali od 1 do 6 z uwzglednieniem plusow i minusow.
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2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy 0raz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

3. W oddziatach klas I- III oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej moga by¢ ocenami opisowymi.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, zajeé
artystycznych, muzyki i plastyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych
zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego systematycznos¢ udziatu w zajgciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;j.

5. Oceny biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla
mniejszo$ci narodowej dla ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Ocenianie prac jest zgodne ze skalg procentowq:

0% — 40% - niedostateczny
41% — 50% - dopuszczajacy
51% — 75% - dostateczny
76% — 90% - dobry
91% — 100% - bardzo dobry
100% i/lub zadania dodatkowe (do decyzji nauczyciela) — celujacy
7.- uchylony
Kazda ocena czastkowa, ktorg otrzymuje uczen ma ustalong wage.
Formy aktywnosci Waga oceny |Kolor zapisu
w dzienniku

1. Czytanie, recytacja 1 niebieski lub czarny

2. Praca na lekcji, praca w grupach 1 niebieski lub czarny

3. Aktywnos$¢ na lekcji (oraz jej brak) 1 niebieski lub czarny

4. Zeszyt przedmiotowy, zeszyt ¢wiczen 1 niebieski lub czarny

5. Zadanie domowe 1 niebieski lub czarny

6. Prezentacja referatu 1 niebieski lub czarny
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9. Kartkowki 2 zielony
10. Osiagnigcia w konkursach (etap gminny) 2 zielony
11. Rozwigzanie zadania problemowego 2 zielony
12. Odpowiedz ustna 2 zielony
13. Dyktando 2 zielony
14. Praca klasowa 3 czerwony
15. Test z catego dziatu 3 czerwony
16. Osiaggnigcia w konkursach (etap wojewddzki) 3 czerwony
17. Samodzielne wypracowanie 3 czerwony

W przypadku oceniania innej formy aktywnos$ci lub potrzeby wyrdznienia ktorego$ z dziatan

nauczyciel ustala z klasg sposob oceny oraz jej wage.

§ 44. Sposoby uzasadnienia ustalonej oceny.

1. Nauczyciel ma obowigzek uzasadni¢ uczniowi kazda ustalong oceng, w czasie zaj¢é
edukacyjnych, w rozmowie bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub pracy
pisemnej ucznia (po jej sprawdzeniu i ocenieniu). Uzasadniajac oceng nauczyciel ma
obowigzek:

2. Odwotywa¢ sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczeg6lnych rocznych 1 §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania.

3. Przekazywac uczniowi informacje¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia.

4. Wskazac uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

5. Nauczyciel uzasadnia ocen¢ na wniosek rodzica.

6. Uzasadnienie powinno nastapi¢ w formie indywidualnego spotkania w terminie
najkroétszym po wniesieniu prosby.

7. W przypadku oceny z pracy pisemnej nauczyciel przedktada do wgladu pracg ucznia
(praca klasowa, sprawdzian, test, kartkowka).

8. Sprawdzone i ocenione prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu, w czasie zajec
edukacyjnych, ktére maja na celu ogdlne omowienie sprawdzonych i ocenionych prac
uczniow w danym oddziale z odwotlaniem do zakresu tresci, ktore obejmowata praca,

ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudno$ci, na ktore napotkal uczen oraz
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10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

Z udzielonych wskazowek w jaki sposdb poprawi¢ swoja prace i w jaki sposob nalezy si¢
dalej uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

Sprawdzone i ocenione prace, uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajec
edukacyjnych najp6zniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.

Uczniowi udostepnia jest tylko jego wlasna praca.

Dla ucznia nieobecnego na zaj¢ciach edukacyjnych, w czasie ktérym nauczyciel
udostepnil sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale
obowigzkiem nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy
pisemnej w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny
I omdwienie jej z uczniem.

Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong praca pisemng oraz po jej omoOwieniu
Z nauczycielem, uczen ma prawo zabra¢ prace do domu w celu przedstawienia rodzicom.
Uczen ma obowiazek zwroci¢ prace na nastepnych zajeciach.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostepniane roéwniez rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

W czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow szkoty, ktore odbywaja si¢ zgodnie
Z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym:

1) W czasie konsultacji nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych,

2) Po wczesniejszym umowieniu si¢ rodzicow z nauczycielem na spotkanie.

Rodzice po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pisemng pracg swojego dziecka
zwracajg ja nauczycielowi. Na pro$be rodzica, nauczyciel omawia sprawdzong i oceniong
pisemng prace ucznia.

Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi
i jego rodzicom lub prawnym opiekunom:

Udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ na pisemny wniosek
skierowany do dyrektor szkoty, ktéry nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty w kazdym
czasie w godzinach pracy sekretariatu.

Dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi udostgpnienie
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej

oceniania ucznia. Dokumentacja ta udost¢gpniana jest uczniowi lub jego rodzicom w
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obecnosci dyrektora szkoly lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora szkoty

nauczyciela.

20. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)

dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ nie pozniej niz 5 dni

roboczych od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

§ 45. Zasady komentowania ocen i postaw ucznia.

1.

4.
S.

Nauczyciel wystawia oceng, starajac si¢, aby byla ona rzetelng informacja
0 rzeczywistych osiaggnigciach ucznia lub o rzeczywistym jego funkcjonowaniu oraz
respektowaniu przez niego zasad wspotzycia spolecznego i przyjetych norm etycznych.
Zawartoscig komentarza sg wskazowki dla ucznia, w jaki sposéb moze on podniesé
swoje osiagniecia edukacyjne lub ocene swojego zachowania.

Komentarz musi by¢ sformutowany w sposob zyczliwy dla ucznia, nie ranigcy jego
godnosci 1 w sposob pozytywny uwzgledniajacy jego wysitek i pracg nad sobag.
Nauczyciel ma obowigzek stosowaé w komentarzu zasade pierwszenstwa zalet.

Komentarz do pracy pisemnej udzielany jest na pismie, a do odpowiedzi ustnej — ustnie.

§ 46. Tryb zapoznawania ucznioéw i rodzicow z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.
1.

Obowigzkiem wychowawcy oddzialu klasy jest zapoznanie na pierwszym zebraniu
klasowym po inauguracji roku szkolnego, uczniéw rozpoczynajacych nauke na danym
etapie 1 ich rodzicow z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
okreslonymi w niniejszym dokumencie. Na pierwszym spotkaniu kazdego nastepnego
roku szkolnego, wychowawca przypomina uczniom 1 rodzicom w/w przepisy. Kazdy
rodzic potwierdza 6w fakt podpisem na liscie obecnosci. Ponadto wychowawca na
poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich rodzicéw o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach klas 4 — 8 szkoty
podstawowej, zobowigzani s3 do poinformowania uczniow na pierwszych w roku
szkolnym zajeciach o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegoélnych §rodrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych,
2) formach sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci, ich ilosci i czgstotliwosci oraz wagi,

3) szczegodtach dotyczacych biezacego oceniania wiedzy, umiejetnosci i postepow ucznia,

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;.
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3. Wychowawcy oddzialu klasy 1 — 3 szkoly podstawowej informujg rodzicow
0 wymaganiach edukacyjnych na dany poziom na pierwszym w roku szkolnym zebraniu
z rodzicami.

4. Wychowawcy oddziatu klasy, na poczatku kazdego roku szkolnego, informuja uczniow
i ich rodzicow warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 47. Zasady formulowania wymagan edukacyjnych.

1. Wymagania edukacyjne formutowane sg na podstawie podstawy programowej oraz
wybranego przez nauczyciela programu nauczania, z uwzglednieniem specyfiki oddziatu
klasy, mozliwosci dziecka oraz indywidualnie wybranych przez nauczyciela celow
dydaktycznych.

2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

3. Stosuje si¢ dwa poziomy wymagan edukacyjnych: wymagania pelne i podstawowe.

4. Formutujgc wymagania podstawowe, nauczyciel pod wzgledem merytorycznym odnosi si¢
przede wszystkim do podstawy programowej, a formulujagc wymagania petne, odnosi si¢

przede wszystkim do programu nauczania.
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5.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych

do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§48. Zasady zwalniania uczniow z zajec.

1.

Uczen moze by¢, w uzasadnionych przypadkach, zwolniony z okreslonych ¢wiczen lub
z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki.

Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaje¢¢ lub niektdrych ¢wiczen z wychowania fizycznego
I informatyki podejmuje dyrektor, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.
PZO z wychowania fizycznego musi by¢ dostosowane do mozliwosci ucznia tak, aby miat
on mozliwos$¢ otrzymania kazdej oceny z przedmiotu.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki,
w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"zwolniony".

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos$¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 49. Zasady informowania uczniow i ich rodzicow o ustalanych ocenach rocznych

(Srodrocznych) oraz o biezacych ocenach postepow ucznia.

1.

W oddziatach klas 4 — 8 szkoly podstawowej, na 10 dni przed klasyfikaeyjrym
posiedzeniem zebraniem rady pedagogicznej w celu oméwienia klasyfikacji nauczyciele
przedmiotow wpisuja do dziennika elektronicznego przewidywane oceny roczne
($roédroczne) z przedmiotéw a wychowawcy oceny zachowania ,

1) nauczyciel informuje ucznia o przewidywanej ocenie, a wychowawca o ocenie
zachowania.

2) Whpisanie ocen przewidywanych do dziennika elektronicznego jest jednoznaczne
z zapoznaniem rodzicOw z tymi ocenami

3) Obowigzkiem wychowawcy jest poinformowanie rodzicow o tym fakcie drogg

elektroniczng
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4) Wychowawcy klas 1 — 3 szkoty podstawowej umieszczajag w zakladce ocena
opisowa przewidywang oceng¢ opisowa ucznia.

5) W przypadku nieobecnosci wychowawcy, czynnosci tych dokonuje osoba
wyznaczona przez dyrektora szkoty.

6) W dniu poprzedzajagcym zebranie rady pedagogicznej podsumowujgcym
klasyfikacje roczna /péiroczng nauczyciele wpisuja oceny z przedmiotow oraz
zachowania w rubrykach ,,roczne / péiroczne

2. Na miesigc przed zakonczeniem I poétrocza lub  rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, nalezy poinformowac ucznia i jego rodzicow o mozliwosci otrzymania
rocznej oceny niedostatecznej lub grozbie nieklasyfikowania. Informacja ta musi by¢
potwierdzona podpisem rodzica lub dowodem wystania listu poleconego.

3. Rodzice moga uzyskaé rowniez informacje o postgpach i trudnosciach dziecka (oprocz
planowanych spotkan oddzialéw klas wujetych w kalendarzu roku szkolnego),
w indywidualnych kontaktach z nauczycielami podczas ich dyzuréw lub po uprzednim
ustaleniu innego terminu spotkania. Rodzice dzieci oddziatow klas mtodszych moga
uzyska¢ informacje kontaktujac si¢ z nauczycielem podczas odbioru dziecka ze szkoty.

§ 50. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych.

1. Uczen lub jego rodzice po otrzymaniu informacji o przewidhypwanyeh-rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
przewidywane; rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, moga wystapi¢
do prowadzacego dane zajgcia nauczyciela, a w przypadku oceny zachowania
do wychowawcy oddziatu klasy z wnioskiem o zweryfikowanie przewidyaanej oceny.

2. Adresowany do danego nauczyciela (wychowawcy) wniosek w formie pisemnej, uczen
lub jego rodzice moga ztozy¢ nie pdzniej niz nastgpnego dnia po otrzymaniu informacji.
Whniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

3. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych analizuje w/w wniosek oraz uzyskane z jego zajec¢
biezace oceny poziomu wiedzy i umiejgtnos$ci oraz postgpy ucznia, po czym moze
podwyzszy¢ oceng, umozliwi¢ uczniowi podwyzszenie oceny poprzez wykazanie si¢
wiedzg i umiejetnosciami lub odmawia podwyzszenia oceny.

4. W przypadku oceny zachowania, wychowawca powtornie analizuje zebrane informacje
0 zachowaniu ucznia w poszczegolnych obszarach, moze ponownie zasiggna¢ opinii
uczacych ucznia nauczycieli 1 uczniow swojego oddziatu klasy, po czym moze

podwyzszy¢ ocen¢ lub odmawia jej podwyzszenia.
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5. Uzasadniong decyzje na pisSmie nauczyciel (wychowawca) przekazuje uczniowi oraz jego
rodzicom nie pdzniej niz w ciggu dwoch dni od daty wptywu wniosku oraz odnotowuje
ja na ztozonym przez ucznia lub jego rodzicow wniosku, ktory przechowuje do konca
danego roku szkolnego tj. do 31 sierpnia.

6. W przypadku umozliwienia uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny z zaj¢é
edukacyjnych, nauczyciel w oparciu o wymagania edukacyjne na wyzsza ocene ustala
Zuczniem form¢ sprawdzenia wiedzy 1 umiejetno$ci oraz zakres materiatu
i przeprowadza owe badania nastepnego dnia. O wyniku zawiadamia ucznia i jego
rodzicoOw na pismie w dniu sprawdzianu.

§51. Klasyfikowanie uczniow. Egzaminy klasyfikacyjne.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nie ma podstaw do ustalenia §rodrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej z powodu
ciaglej badz czestej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzona jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecno$ci usprawiedliwionej moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionych moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny na wniosek wlasny lub rodzicéw, po wyrazeniu zgody
na egzamin przez rad¢ pedagogiczna.

4. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ takze uczniowi:

1) realizujgcemu, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok lub program
nauki,
2) spehiajagcemu obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Adresowany do dyrektora szkoly pisemny wniosek o egzamin klasyfikacyjny uczen lub
jego rodzice skladaja w sekretariacie szkoty nie pdzniej, niz na tydzien przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym potroczu (roku szkolnym).

6. Dyrektor, po otrzymaniu od ucznia lub jego rodzicow prosby o przeprowadzenie
egzaminu klasyfikacyjnego organizuje 6w egzamin.

7. W przypadku ucznia o ktorym mowa w ust. 3, dyrektor zwotuje w trybie pilnym (nie
poOzniej niz w ciggu trzech dni) posiedzenie rady pedagogiczne;.

8. O jej ustaleniach niezwtocznie zawiadamia zainteresowanego ucznia i rodzicow i jesli

rada udzielita zgody na egzamin - organizuje go.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
W obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych..

Zakres pytan egzaminacyjnych winien by¢ zgodny z zakresem realizowanego materiatu
programowego, a stopien trudnos$ci powinien by¢ zroznicowany 1 odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym.

W przypadku ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota:

1) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty,
ktory zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego (nauki) poza szkota,

2) W jej sktad wchodzg: dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy kierownicze
stanowisko — jako przewodniczacy komisji i nauczyciele zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania dla danego oddziatu klasy,

3) egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajgc
edukacyjnych,

4) nie ustala si¢ oceny zachowania.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zaje¢¢ praktycznych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
imi¢ 1 nazwisko oraz oddziat klasy ucznia, imiona i nazwiska nauczycieli (sktad komisji),
termin egzaminu, zadania (¢wiczenia egzaminacyjne), wyniki egzaminu oraz oceny
wyrazone w stopniach wg skali okreslonej w § 2 ust.3.

Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Protokoét stanowi zataeznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena klasyfikacyjna roczna ($rédroczna) oraz ocena zachowania nie mogg by¢ uchylone
ani zmienione decyzjg administracyjng.

Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz ustalona przez
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wychowawce oddziatu klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
Z zastrzezeniem ust. 1121 § 52.

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 52. Zasady postepowania w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna

zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty
rady pedagogiczne;j.

3. Dyrektor szkoty, po wstrzymaniu wykonania uchwaly rady pedagogicznej, powotuje
komisjg, ktdra przeprowadza postgpowania wyjasniajace oraz:

1) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng klasyfikacyjng w
drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow (w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych: dyrektor szkoty lub
nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko — jako przewodniczacy komisji
I nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne i dwoch nauczycieli prowadzacych
takie same zajecia ( moga to by¢ nauczyciele innej szkoty tego samego typu),

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor szkoty lub nauczyciel
zajmujacy kierownicze stanowisko — jako przewodniczacy komisji, wychowawca

oddziatu klasy, wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

85



Statut Szkoly Podstawowej z oddziatami integracyjnymi im. J. Korczaka w Rudzie Bugaj

w danym oddziale klasowym, pedagog szkolny, psycholog szkolny, przedstawiciel
samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, o ktorym mowa w ustepie 4 pkt 1), moze
by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmienione w wyniku egzaminu
poprawkowego zgodnie z zasadami i procedurg zawartg w ustepie 17.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: sktad komisji,
termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz
ustalong ocen¢. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzig
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz
z uzasadnieniem.

9. Protokdét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem, jego rodzicami.

11. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna.

§ 53. Egzaminy poprawkowe.

1. Poczawszy od czwartego oddziatu klasy szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku

klasyfikacji rocznej uzyskal ocene¢ niedostateczng z jednych lub dwoch zajeé

edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
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2.

9.

10.

11.

12.

W wyjatkowych przypadkach, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych.
Adresowany do dyrektora szkoty pisemny wniosek o egzamin poprawkowy uczen lub jego
rodzice  sktadaja w sekretariacie szkoty nie pdzniej, niz w dniu posiedzenia
klasyfikacyjnego rady pedagogiczne;j.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢éci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
Z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komis;ji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt.2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
Z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy :
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu,
3) nazwg zaje¢ edukacyjnych,
4) imig¢ i nazwisko ucznia,
5) pytania egzaminacyjne,
6) wynik egzaminu.
Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o jego
odpowiedziach ustnych.

Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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13. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

14, Rodzic ucznia jest zobowigzany w terminie trzech dni od daty ustania przyczyny
nieobecnosci na egzaminie, przedstawi¢ dyrektorowi szkoty usprawiedliwienie 1 ztozy¢
whniosek o wyznaczenie kolejnego terminu egzaminu poprawkowego.

15. Dyrektor szkoty okresla go najp6zniej 7 dni po otrzymaniu wniosku.

16. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
oddziat klasy, z zastrzezeniem punktu 21w ust. 18.

§54. Promowanie.

1. Uczen oddziatu klasy 1 — 3 szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej, jezeli roczna ocena opisowa jest pozytywna i zawiera klauzule
0 promowaniu.

2. Na wniosek wychowawcy oddzialu 1 po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub
na wniosek rodzicoOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddzialu rada
pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu
klasy I- 111.

3. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

4. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- III do oddzialu klasy programowo
wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

5. Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do oddzialu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

6. O promowaniu do oddziatlu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
W stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

7. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkola, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

najmniej 4,75 otrzymuje promocje do oddzialu klasy programowo wyzszej

Z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej

ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $Swiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie ze sprawowania.
Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nast¢pnego oddziatu
klasy.
Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske
(,,religia/etyka”), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.
W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii i1 etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
oceny z obydwu tych przedmiotow.
Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne,
2) przystapit do egzaminu konczacego nauke w szkole podstawowe;.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
conajmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng¢ klasyfikacyjna
zachowania;
Uczen, ktory nie spetnil warunkow, o ktorych mowa w ust. 13 powtarza ostatni oddziat
klasy 1 przystepuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w ktorym ten oddzial klasy
powtarza.
W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczne moze postanowi¢ o powtarzaniu
oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy 1 — 3 szkoty podstawowej, na podstawie opinii
wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng lub inng
publiczna poradni¢ specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami dziecka.
Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddzialu klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ obowigzkowych okreslonych
w szkolnym planie nauczania, otrzymat, z uwzglednieniem przepisow o egzaminach
klasyfikacyjnych 1 poprawkowych, oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostatecznej.
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18

19.

20.

. Uczen, ktory nie spehit tych warunkéw, nie otrzymuje promocji do oddzialu klasy
programowo wyzszej i powtarza oddzial klasy.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w szkole podstawowej
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjna.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu kazdego etapu edukacyjnego promowaé do oddzialu klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w oddziale klasy

programowo wyzszej.

§ 55. Ocenianie zachowania ucznia.

1.

Srédroczna i roczna ocena zachowania ucznia wyraza opinig pracownikéw szkoly i innych
ucznidw danym oddziale klasy o wywigzywaniu si¢ przez niego z obowiazkéw szkolnych,
jego godnym i kulturalnym zachowaniu si¢ w szkole i poza nig, postawie wobec
réwiesnikoOw i1 osob dorostych, respektowaniu zasad wspdtzycia spotecznego i norm

etycznych.

. Na ocene klasyfikacyjng zachowania nie maja wplywu oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych.

. Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

. Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia oraz tryb i zasady jej ustalania opracowuje

rada pedagogiczna, ktora przedstawia w/w do zaopiniowania samorzgdowi uczniowskiemu

1 radzie rodzicow.

§ 56. Procedury ustalania oceny z zachowania ucznia.

1.

Oceny zachowania ustalone w II potroczu roku szkolnego sg ocenami rocznymi
uwzgledniajagcymi zachowanie ucznia w catym roku szkolnym.

Uchylony

Uchylony

Wychowawca, na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, przedstawia zestawienie propozycji ocen z zachowania dla swoich
uczniéw. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne powinni zapoznaé si¢ z nimi

I wyrazi¢ swojg opinig, ktora nie jest dla wychowawcy wigzaca.
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5. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce, nie moze by¢ uchylona ani zmieniona
decyzja administracyjng.

6. Jezeli uczen popelni powazne wykroczenie w okresie pomig¢dzy ustaleniem oceny
Z zachowania a jej zatwierdzeniem przez rad¢ pedagogiczng, wychowawca oddzialu
klasy moze ocen¢ zmieni¢. O swojej decyzji musi poinformowac ucznia i jego rodzicow
wg procedury.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo

wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 57. Kryteria oceniania zachowania ucznia.

1. Ocena z zachowania spelnia funkcje wychowawcze i ma mobilizowa¢ ucznia do

samokontroli i samowychowania.

2= W ocenianiu zachowania uczniow uwzgle¢dnia si¢ pozytywne inegatywne  przejawy

postgpowania 1 dziatalno$ci ucznia wynikajace z §58 ,,Uczen ma obowigzek” ujete w
formie kategorii Punktowego Systemu Oceniania Zachowania

3. Do oceny zachowania bierze si¢ pod uwage ilos¢ punktéw, ktore uczen uzyskat w ciagu

catego potrocza.

4. Przy ustalaniu oceny zachowania w oddziatach klas I-III wychowawca bierze pod uwage

zachowania i1 przejawy dziatalnosci uczniow:

1) stosunek do obowigzkéw szkolnych, przygotowanie si¢ do zajec,

2) wyposazenie w przybory i pomoce niezb¢dne do pracy na lekcjach,

3) odrabianie prac domowych (ustnych i pisemnych),

4) pozytywny udziat w lekcjach,

5) systematyczne uczeszczanie na zajecia szkolne (wagary, dni nieusprawiedliwione,
spoznienia),

6) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, w szczegolno$ci udziat w konkursach wewnatrz
1 zewnatrz szkolnych,

7) aktywnos¢ spoteczng ucznia jako czynny udziat w zyciu oddziatu klasy i szkoty,

8) pomoc w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych,

9) dbatosc o estetyke pomieszczen szkolnych,

10) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw dyzurnego,

11) wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez oddziat klasy,

12) inicjatywe i pomystowos¢ ucznia dotyczacg zycia oddziatu klasy i szkoty,

13) kulture osobista ucznia,

14) zachowanie w szkole 1 poza nia,
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15) kulture stowa (w stosunku do kolegdéw i 0sob dorostych),
16) dbatosc¢ o higieng osobista.

5. Ustalone przez wychowawce oceny z zachowania zatwierdzane s3 na klasyfikacyjnych

radach pedagogicznych.

§ 58. Zasady zachowania ucznia.

1.Uczen powinien:

1) Przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoly i regulaminie samorzadu
uczniowskiego,

2) Przychodzi¢ punktualnie i regularnie na zajecia wynikajace z planu,

3) Zachowywac si¢ wzorowo podczas lekcji i przerwy,

4) Nie uzywac wulgaryzmoéw stownych i w postaci gestow,

5) Zachowywac nalezyta uwage podczas zaje¢ ( nie chodzi¢, nie rozmawiaé bez potrzeby,
nie uzywac telefonu komorkowego, mp3 oraz innych urzadzen elektronicznych),

6) Uczy¢ sie systematycznie, pracowa¢ nad wlasnym rozwojem, rozwija¢ swe zdolnosci
I zainteresowania,

7) Systematycznie przygotowywac si¢ do zaj¢é, odrabia¢ prace domowe polecone przez
nauczyciela, przynosi¢ na lekcje potrzebne podreczniki i zeszyty lub inne zalecone przez
nauczyciela pomoce,

8) Godnie reprezentowac szkote,

9) Okazywac szacunek osobom starszym, rodzicom, nauczycielom, pracownikom szkoty,
stosowac si¢ do ich polecen i rad,

10) Udziela¢ pomocy osobom starszym i niepelnosprawnym,

11) Dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow,

12) By¢ kolezenskim i uczynnym, otaczaé opieka mtodszych i broni¢ krzywdzonych,

13) Dba¢ o czysto$¢ w urzadzeniach sanitarnych i higienicznych,

14) Dbac¢ o higieng ciata,

15) Dba¢ o wyglad — zadbana fryzura, brak makijazu, kolczykéw w innych niz uszy
czesciach ciata,

16) Nosi¢ odpowiedni stroj szkolny, w tym takze na lekcje wychowania fizycznego
(dostosowany do okolicznosci) — czysty, zadbany, bez nadmiernych dekoltow, zbyt

krétkich spodniczek, koszulek, wulgarnych znakéw 1 rysunkow,

17) Nosi¢ stroj galowy - biata bluzka/koszula i ciemna spddnica/spodnie w dniach,

w ktorych odbywaja si¢ apele, akademie lub inne uroczystos$ci szkolne,
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18) Przeprosi¢ i zadoS¢uczynié¢ osobie, ktorej postepowaniem swoim spowodowat krzywde,
19) Dbac¢ o wspoélne dobro, tad i porzadek w szkole. Uczen zobowigzany jest do naprawienia
szkdd jakie wyrzadzil, badz pokrycia kosztow w catosci lub czeSci zwigzanych z
naprawg lub zakupem zniszczonego mienia, jesli nastapily z jego winy. Decyzje w tej
sprawie podejmuje dyrektor szkoty,
20) W razie spdznienia do niezwlocznego przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia;
21) Usprawiedliwi¢ swoja nieobecno$¢ na zajeciach w ciggu dwoch tygodni od czasu
powrotu do szkoly. Nieobecnos¢ ucznia usprawiedliwi¢ mogg pisemnie lub ustnie
rodzice,
22) Stosowania si¢ do przyjetego w szkole zakazu korzystania z telefonow komérkowych,
odtwarzaczy muzyki i innych urzadzen elektronicznych w czasie lekcji 1 przerw
srodlekcyjnych bez zgody nauczyciela. Urzadzenia podczas pobytu w szkole powinny by¢

wylaczone i schowane.

2. Kryteria i zasady przyznawania punktow w Punktowym Systemie Oceniania
Zachowania uczniow klas IV-VII|I

1) W szkole obowigzuje Punktowy System Oceniania Zachowania.

2) Punktowy system oceniania okre$la zasady biezacego oceniania i uzyskiwania przez
uczniéw punktéw dodatnich za dzialania pozytywne i punktéw ujemnych za dziatania
negatywne oraz kryteria uzyskania §rodrocznej i rocznej oceny zachowania.

3) Ocena zachowania wyraza opini¢ o wypetnianiu przez ucznia obowigzkoéw szkolnych,
jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, postawie wobec
kolegdéw 1 innych os6b z uwzglednieniem w szczegolnosci nastgpujacych obszardw:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, w tym aktywne
uczestnictwo w zyciu klasy 1 szkoty,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych,

f) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) reprezentowanie szkoty w konkursach i zawodach (zgodnie z mozliwosciami).

4) Monitorowanie aktywnosci ucznidéw polega na obserwacji zachowan ucznia oraz na
systematycznym wpisywaniu przez nauczycieli w dzienniku elektronicznym punktow
za pozytywne i negatywne zachowania uczniow.

5) Punkty przyznaja nauczyciele w oparciu o opini¢ wlasng lub pracownika szkoty
1 zapisuja je w dzienniku.

6) W klasach I — III $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.
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7) W klasach IV - VIII $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala si¢

przeliczajac oceng punktowa wedtug nastepujacej skali:
a) zachowanie wzorowe — powyzej 250 punktow;
b) zachowanie bardzo dobre — od 201 do 250 punktow;
c) zachowanie dobre —od 125 do 200 punktow;
d) zachowanie poprawne — od 70 do 124 punktow;
e) zachowane nieodpowiednie — od 0 do 69 punktow;
f) naganne — ponizej 0 punktow.

8) Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje 160 punktéw, ktore odpowiadajg
ocenie dobrej.

9) Uczen, ktory otrzymat: jednorazowo uwagg za -30 pkt., ma obnizong ocen¢ poiroczng
lub koncoworoczng z zachowania o jeden stopien — w przypadku oceny wzorowej na
bardzo dobra, a w przypadku oceny bardzo dobrej na dobra.

10)Uczen, ktory w ciggu poétrocza otrzymal w sumie 45 punktow ujemnych, nie moze
otrzymac¢ oceny wzorowej na dane potrocze.

11)Ostateczna, $rodroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca oddziatu na
podstawie uzyskanej przez ucznidow sumy punktow, o ktérej mowa w ust. 7 po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia

12) Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

13) Wychowawca klasy ma mozliwo$¢ przyznania kazdemu uczniowi do 30 punktéw dwa
razy w ciggu roku szkolnego.

14)W przypadku czynu ucznia o wysokiej szkodliwosci spotecznej, np. zagrazajacego
zdrowiu lub zyciu - zasada punktacji moze zosta¢ pominigta.

15)Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
zachowania lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

16)Ocena kolezenska i samoocena- uczniowie w klasie przyznajg sobie oraz sobie
nawzajem punkty jeden raz w potroczu, przed wystawieniem ocen pdirocznych lub
rocznych — na specjalnym arkuszu. Na podstawie otrzymanej liczby punktow oblicza
si¢ $rednig dla ucznia, ktdra jest dopisywana do ogdlnej liczby punktéw zebranych w
danym okresie. Uczniowie mogg sobie przyznawac punkty od -5 do +5

17) We wrzesniu wychowawcy zobowigzani sg przekaza¢ uczniom karte samooceny do
ktorej uczniowie majg zadanie wpisywaé swoje dziatania wraz z datg, kategorig i
iloscig punktow.

18)Punkty za udzial lub osiagniecia w konkursach nauczyciel odpowiedzialny za
przygotowanie do danego konkursu przydziela po zakonczeniu ostatniego etapu ( nie
za kazdy etap)

19)Kazdy nauczyciel moze przyzna¢ punkty dodatnie lub ujemne za zachowanie nieujete
w zadnej z kategorii (od -10 do + 10).

20)Punkty wpisywane sg uczniom do dziennika najpdzniej pigtego dnia po zakonczeniu
dziatania, podsumowaniu akcji, uzyskaniu wynikoéw w konkursie itp.
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Lp | Kryteria oceny Liczba Czestotliwosé | Kto przyznaje
punktow
1. | Punktualnosc¢ - brak spdznien. +2 raz w miesigcu | wychowawca
2. | Terminowe wywigzywanie si¢ z powierzonych +2 za kazde nauczyciel
zadan dziatanie
3. | Dbatos¢ o rozwoj wlasny - systematyczny udziat w | +10 raz w potroczu | nauczyciel
szkolnych zajeciach wyrownawczych, kotach
przedmiotowych lub zajeciach sportowych.
4. | Aktywne uczestnictwo w pracach na rzecz klasy Od +2 do +10 | kazdorazowo wychowawca
5. | Aktywne uczestnictwo w pracach na rzecz szkoty. Od +3 do +30 | kazdorazowo nauczyciel
6. | Aktywne uczestnictwo w pracach na rzecz od +10 do raz w potroczu | opiekun
srodowiska lokalnego, akcje charytatywne, w tym +30 wolontariatu lub
szkolne koto wolontariatu nauczyciel
odpowiedzialny
za akcje
7. | Udzial w konkursach i zawodach sportowych. kazdorazowo nauczyciel
1) szkolnych +5
2) gminnych +10
3) powiatowych +15
4) wojewodzkich( rejonowych) +20
5) ogoblnopolskich +30
8. | Za osiagniecie 1,2 lub 3 miejsca w konkursie lub +5 kazdorazowo nauczyciel
zawodach dodatkowo
9. | Okolicznoséciowe reprezentowanie szkoly od +10 do kazdorazowo nauczyciel
na zewnatrz w czasie wolnym od zajec¢ +30
dydaktycznych.
10. | Aktywny udzial w przygotowaniu uroczystosci od+2do+5 | kazdorazowo nauczyciel
szkolnej. odpowiedzialny
za uroczystos¢ /
opiekun choéru
11.| Aktywne uczestnictwo w akcjach prowadzonych od +2 do +10 | kazdorazowo nauczyciel
m.in. przez wolontariat. za akcje odpowiedzialny
za akcje
12. | Postawa prospoteczna i prawidlowe reagowanie na | od + 2 do +10 | kazdorazowo nauczyciel
negatywne zachowania oraz przejawy zagrozenia.
13.| Str¢j galowy podczas uroczystosci szkolnych ( biala | +2 kazdorazowo wychowawca
bluzka koszulowa lub koszula, spédnica stosownej
dhugosci lub spodnie.
14.| Uzyskanie Odznaki Korczakowskiej +10 kazdorazowo wychowawca
15.| Takt i kultura osobista - dobre maniery w stosunku | +10 raz w potroczu | wychowawca

do dorostych
1 réwiesnikow, zachowanie odpowiednie do
sytuacji, okazywanie szacunku innym.
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16. | Kultura jezyka w stosunku do dorostych i +10 raz w potroczu | wychowawca
rowiesnikow.
17.| Postgpy w zachowaniu ucznia i jego wysitek w +10 raz w potroczu | wychowawca
pracy nad soba.
18. | Premia za catkowity brak punktéw ujemnych. +10 raz w potroczu | wychowawca
Lp. Kryteria oceny Liczba Czestotliwosé¢ | Kto
punktow
1. Spdznienie si¢ na lekcje.(dopuszcza | -1 kazdorazowo | wychowawca
si¢ 3 spdznienia w miesigcu)
2. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ -1 za kazda wychowawca
godzing
3. Brak zmiany obuwia. -2 kazdorazowo | nauczyciel
4, Niewywigzywanie si¢ z -2 kazdorazowo | nauczyciel
powierzonych
lub dobrowolnie podjetych zadan.
5. Niewtasciwe zachowanie podczas -1do -10 kazdorazowo | nauczyciel
lekcji, ucigzliwe przeszkadzanie.
6. Niewlasciwe zachowanie podczas -1do-10 kazdorazowo | nauczyciel
przerw.
7. Niewlasciwe zachowanie podczas -2do-10 kazdorazowo | Nauczyciel,
dojazdow autobusem szkolnym. ktory uzyskat
informacj¢ lub
byt swiadkiem
8. Odmowa wykonania polecenia -5do-15 kazdorazowo | nauczyciel
nauczyciela
1 innego pracownika szkoly.
9. Aroganckie, prowokacyjne, -5do-20 kazdorazowo | nauczyciel
niewlasciwe zachowanie wobec
rowiesnikow, nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty.
10. Niestosowne zachowanie podczas -2 do -10 kazdorazowo | nauczyciel/
apeli wychowawca
1 uroczystosci szkolnych, brak stroju
galowego
11. | Uzywanie telefonow komorkowych i | -10 kazdorazowo | nauczyciel
innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly.
12. Obrazliwe, wulgarne stownictwo w | -5do -15 kazdorazowo | nauczyciel
tym przezywanie
13. Uleganie natogom, w tym -10 do -20 kazdorazowo | nauczyciel/
posiadanie substancji zabronionych wychowawca
(alkohol, papierosy, e-papierosy,
srodki odurzajace, napoje
energetyczne 1 inne uzywki).
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14. Namawianie i prowokowanie do -5do -10 kazdorazowo | nauczyciel
ztych czynéw.

15. Klamstwo, oszustwo. -2do-10 kazdorazowo | nauczyciel

16. Celowe niszczenie mienia szkoty -5 do -20 kazdorazowo | nauczyciel

17. Fotografowanie lub filmowanie z -25 kazdorazowo | nauczyciel/
udzialem innych 0sob bez ich zgody. wychowawca

18. Nieprzestrzeganie ustalonych zasad -10 do -30 kazdorazowo | nauczyciel
bezpieczenstwa, §wiadome
stwarzanie zagrozenia
bezpieczenstwu wlasnemu
i innych.

19. | Kradziez, wyludzanie pieniedzy -15do -30 kazdorazowo | nauczyciel/
lub whasnosci prywatne;j, wychowawca
falszowanie podpisow.

20. Zastraszanie, przemoc, agresja -15do -35 kazdorazowo | nauczyciel
(stowna i fizyczna) wobec innych

21. Samowolne opuszczenie terenu -10 do -30 kazdorazowo | nauczyciel/
szkoty wychowawca
w trakcie trwania zajeé, ucieczka z
lekcji.

22. Samowolnie oddalenie si¢ od grupy | -10 do -30 kazdorazowo | nauczyciel/
podczas wycieczek 1 wyjsé. wychowawca

23. | Rozpowszechnianie materialow -10do -35 kazdorazowo | nauczyciel/
dotyczacych nauczycieli i uczniow wychowawca

godzace w dobre imi¢ szkoty i ich
pracownikOw oraz umieszczanie
obrazliwych komentarzy na
portalach internetowych.

ROZDZIAL 10

Uczniowie szkoly

§ 59. Uczen ma prawo do:

1.

przejawami patologii spoteczne;j.

dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub psychicznej.

Opieki wychowawczej 1 warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych ochrong,

poszanowanie jego godnosci, bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami

Ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi treSciami oraz innymi
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzglednieniem jego wieku
I rozwoju psychofizycznego.

Odpowiedniej do jego sytuacji i mozliwosci szkoty pomocy w przypadku trudnosci
zyciowych, materialnych, szkolnych.

Rozwijania uzdolnien i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozwoju.

Informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnig¢.
Obiektywnej jawnej 1 umotywowanej oceny zachowania i za postepy w nauce.
Odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego, a takze podczas przerw mig¢dzy zaj¢ciami.

Udziatu w zajgciach pozalekcyjnych 1 imprezach organizowanych przez szkote.
Dziatania w samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organdéw, w tym
dziataniach o charakterze wolontariatu

Ubiegania si¢ o udziat w reprezentacji szkoly w imprezach artystycznych i sportowych
oraz w innych formach wspotzawodnictwa uczniow.

Wiedzy o swoich obowigzkach oraz $rodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku
ich naruszenia.

Wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz $rodkach ochrony tych praw.

Swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan.

Korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, S$rodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki.

Korzystania z opieki zdrowotnej oraz pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 60. Uczen ma obowiazek

1.
2.

Zdobywania wiedzy 1 przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych.

Systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych oraz wiasciwego
zachowania w ich trakcie.

Przestrzegania zasad kultury osobistej 1 wspotzycia spolecznego oraz wilasciwego
zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz pozostalych uczniow.
Poszanowania praw, wolnos$ci i godno$ci osobistej oraz pogladow i przekonan innych
ludzi.

Niestosowania agresji fizycznej 1 stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych.
Przeciwstawiania si¢ w miar¢ swoich mozliwos$ci przejawom wandalizmu i wulgarnosci.

Dbania o wspolne dobro, fad i porzadek w szkole.
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8. Niepodejmowania dzialan zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu wlasnemu oraz innych osob.

9. Troski o wlasne zdrowie i higieng.

10. Niesienia w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy potrzebujacym w tym niepelnosprawnym.

11. Reagowania na sytuacje stwarzajace zagrozenie dla niego i innych.

12. Przestrzeganie statutu szkoty lub placowki.

13. Troski o dobre imi¢ Ojczyzny, dbanie o dobre imig¢ i tradycje szkoty lub placéwki.

14. Stosowania si¢ do przyjetego w szkole zakazu korzystania z telefonéw komorkowych i

§

1.

2.

innych urzadzen elektronicznych w czasie lekcji 1 przerw srodlekcyjnych.

61. Uczen moze by¢ nagradzany za:

. Wysokie wyniki w nauce.

. Osiagnigcia sportowe lub artystyczne.
. Wzorowe zachowanie.

. Odwagg godng nasladowania.

. Przeciwstawianiu si¢ zhu.

. Udzielanie pomocy innym osobom, szczegodlnie niepelnosprawnym.

§
1
2
3
4
5
6
7.
8
9
§
1
2
3
§

Zaangazowanie w pracy na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego.

. Sumienne i systematyczne wywigzywanie si¢ ze swoich obowiazkow.

. Inne osiagniecia lub dziatania zastlugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub lokalne;.

62. Uczen moze by¢ nagradzany w formie:

. Ustnej pochwaty lub wyr6znienia udzielonych w obecnos$ci spotecznosci szkolne;.
. Pochwaty pisemnej, w szczegdlnosci listem gratulacyjnym, dyplomem uznania.

. Nagrody ksigzkowej, pomocami edukacyjnymi, wycieczka.

63. Nagrody moga by¢ przyznawane przez:
1. Nauczyciela.
2. Dyrektora.
3. Rade pedagogiczna.
4. O nagrodach powiadamia si¢ kazdorazowo rodzica ucznia.
64. Tryb wnoszenia zastrzezen do nagrody
Uczen lub jego rodzic ma prawo wniesienia zastrzezen do:
1) formy nagrody,
2) faktu otrzymania lub nieotrzymania nagrody.

W szkole przyjeto nastgpujacy wnoszenia zastrzezen do nagrody:
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1) uczen lub jego rodzice majg prawo na pismie wnie$¢ zastrzezenia w terminie 7 dni do
dyrektora szkoty,
2) dyrektor szkoly w porozumieniu z rada pedagogiczna, rzecznikiem praw ucznia
ma obowigzek w ciggu 7 dni zbadac¢ sprawe i udzieli¢ wyjasnien.
§ 65. Uczen moze by¢ ukarany za naruszanie obowigzkow ucznia okreslonych w statucie
szkoly.
1. W szkole moga by¢ stosowane nastepujace rodzaje kar i upomnien:
1) upomnienie ustne ucznia przez wychowawce klasy lub nauczyciela przedmiotu,
2) upomnienie ustne ucznia przez dyrektora szkoty,
3) nagana pisemna udzielona przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy lub
nauczyciela przedmiotu,
4) w szczegdlnych przypadkach dopuszcza si¢ udzielenie nagany na forum szkoty
w czasie zebrania korczakowskiego,
5) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy w obrgbie tej samej szkoty,
6) naprawienie przez ucznia lub z pomocg rodzica wyrzadzonej przez niego szkody
w szkole,
7) finansowe pokrycie kosztow wyrzadzonej szkody,
8) przeniesienie do innej szkoty:
a) przeniesienie do innej szkoty nastepuje po pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku dyrektora szkoty przez kuratora o$wiaty,
b) podstawa do skierowania wniosku sg nastgpujace przewinienia ucznia:
— stwarzanie zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia ucznidéw,
— zagrozenie demoralizacj3.
§ 66. Tryb odwolania si¢ od nalozonej kary.
1. W szkole przyjeto nastepujacy tryb odwolywania si¢ od wymierzonej kary:

1) uczen lub jego rodzice maja prawo na piSmie odwota¢ si¢ od wymierzonej kary
w terminie 14 dni do dyrektora szkotly,

2) dyrektor szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng, Rzecznikiem praw ucznia
ma obowigzek w ciggu 14 dni zbada¢ sprawe i podjac¢ decyzje o utrzymaniu w mocy
kary, zawieszeniu jej wykonania lub uchyleniu kary,

3) wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen otrzyma

poreczenie SU lub Rzecznika praw ucznia.

100



Statut Szkoly Podstawowej z oddziatami integracyjnymi im. J. Korczaka w Rudzie Bugaj

ROZDZIAL 11

Ceremonial szkoly

§ 67. Symbole szkoly

1.
2.

3.

Szkota posiada wlasny sztandar, godto, piesn szkoty oraz ceremoniat szkolny.
Sztandar szkolny dla spoteczno$ci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu — Ziemi,
symbolem malej ojczyzny, jaka jest szkota i jej najblizsze srodowisko. Uroczystosci
z udziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a przechowywanie, transport

1 przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania.

Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie.

§ 68. Poczet sztandarowy.

1.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego w jego sktadzie winni znajdowac si¢ uczniowie o nienagannej postawie i godni
tego zaszczytu.
Sktfad pocztu sztandarowego stanowi:

1) chorazy,

2) dwuosobowa asysta,

3) skiad rezerwowy, ktory ma za zadanie zastgpowaé nieobecnych cztonkow

sktadu podstawowego.

Chorazego i asyst¢ obowigzuje strdj galowy ( chorgzy — ciemny garnitur, ew. ciemne
spodnie garniturowe 1 biata koszula, asysta — ciemna spddnica 1 biata bluzka z dtugim
rekawem)
Kandydatury sktadu sa przedstawiane przez opiekuna pocztu na czerwcowym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzone.
Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok, poczawszy od slubowania w dniu
uroczystego zakonczenia roku szkolnego.
Opiekunem pocztu sztandarowego zostaje nauczyciel wybrany na posiedzeniu rady
pedagogicznej w sierpniu.
O wyborze uczniow do pocztu sztandarowego sa powiadomieni rodzice lub

opiekunowie.
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8. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie, ktorzy nie wywigzuja si¢ z obowigzkow
ucznia mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego. W takim przypadku
nalezy dokona¢ wyboru uzupetniajgcego.

9. Insygniami pocztu sztandarowego s3:

1) bialo—czerwone szarfy zatozone przez prawe ramig¢ i spi¢te na lewym biodrze
kolorem bialym do gory (przy szyi),
2) biate rekawiczki.

10. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty dotyczy gléwnie:

1) uroczysto$ci rocznicowych: Konstytucji 3 Maja i Odzyskania Niepodlegtosci,
2) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,

3) ceremonii §lubowania klasy pierwszej,

4) $wigta Patrona Szkoty.

5) ceremonia pozegnania absolwentow szkoty.

6) ceremonii przekazania sztandaru (zakonczenie roku szkolnego),

11. Wprowadzanie i wyprowadzanie sztandaru odbywa si¢ na komend¢ prowadzacego
uroczysto$¢ lub opiekuna pocztu sztandarowego w rytm werbli.

12. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wymagana jest postawa
zasadnicza.

13. W czasie uroczystosci szkolnej pochylenie sztandaru do pozycji ,,prezentuj” odbywa
si¢ podczas:

1) wykonywania hymnu panstwowego i pie$ni szkoty,
2) ceremonii przyjmowania Slubowania i pasowania uczniow klasy pierwszej,
3) ceremonii przyjmowania $lubowania absolwentow szkoty,
4) ceremonii przekazania sztandaru,
5) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci.
§ 69. Udzial sztandaru w uroczystosciach pozaszkolnych.

1. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach pozaszkolnych odbywa si¢ na zaproszenie innych
szkot lub instytucji.

2. W przypadku, gdy sztandar uczestniczy w uroczystosci pogrzebowej lub ogloszono
zatobe narodowg sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

3. Pochylenie sztandaru do pozycji ,,prezentuj” odbywa si¢ podczas:

1)  opuszczania trumny do grobu,

2)  podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci,
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3) nakazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez ksi¢dza lub inng osobg

prowadzacg uroczystos¢.

3. W czasie uroczysto$ci koscielnych:

1) sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania komend,
2) w czasie wprowadzania sztandaru uczestnicy uroczystosci stoja,
3) po przejsciu przez kosciot poczet sztandarowy ustawia si¢ po prawej stronie bokiem
do oltarza, przyjmujac postawe zasadnicza,
4) cztonkowie pocztu sztandarowego nie klgkaja, nie przekazuja znaku pokoju
i nie wykonujg zadnych innych gestow, stojac caly czas w pozycji zasadniczej,
5) pochylenie sztandaru do pozycji ,,prezentuj” odbywa si¢ podczas:
a) podniesienia hostii, w czasie przemienienia, przed Komunia Swieta,
w trakcie trzykrotnego podniesienia monstrancji, przy wystawieniu
Najswigtszego Sakramentu,
b) na kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez ksiedza lub

inng osobg prowadzaca uroczystosc.

4. Inne uroczystosci pozaszkolne:

1)  komendy podaje organizator,

2)  pochylenie sztandaru do pozycji ,,prezentuj” odbywa si¢ podczas sktadania
wiencow, kwiatow i zniczy,

3) podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza si¢ trzymanie sztandaru w postawie
,,ha rami¢”,

4)  podczas wciggania flagi panstwowej nalezy pochyli¢ sztandar do pozycji

»prezentuj”.

ROZDZIAL 12

Postanowienia koncowe

§ 70. Zmiany w statucie

1.
2.

Statut jest podstawowym aktem regulujacym dziatalno$¢ szkoty.

Statut okresla zasady dziatalnosci szkoly 1 obowigzuje wszystkich cztonkéw
spotecznosci szkolnej: ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow.

Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna.

Statut szkoty moze ulec zmianie w drodze uchwaly rady pedagogicznej na wniosek:

103



Statut Szkoly Podstawowej z oddziatami integracyjnymi im. J. Korczaka w Rudzie Bugaj

1) dyrektora szkoty,

2) rady pedagogicznej,

3) rady rodzicow,

4) samorzadu uczniowskiego.

Po kazdej nowelizacji tworzy si¢ tekst ujednolicony.

W szkole majg prawo dziata¢ zwigzki zawodowe zgodnie z przepisami ustawy.
Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza.

Szkota uzywa pieczeci w pelnym brzmieniu.

© o N o O

Statut jest dostgpny w wersji papierowe] w sekretariacie szkoty oraz bibliotece szkolnej,

W wersji elektronicznej na stronie szkoty https://spruda.edupage.org/

Ruda Bugaj, 1.09.2022 r.
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